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ြာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိရုကာက်စကားလုံးများ      ၅ 
စကားချးီ           ၆ 
အရောက်စုကုေ်းရကျးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြုံ၊ ကေ်ကကီးရောင့််မမို့ေယ်    ၈ 

အပိင်ုး(က) နကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးနရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) ေိေါေ်း- နကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးနရးရညရွ်ယ်ချေက်နှင့် လွှြး်ခခုံသက်နရာက်ြှု   ၉ 

 (က) ေညေွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးရ ကာင်းရော်ပြချက် 

 (ခ) စီမကိံေ်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ရောက်မှု 

(၂) နကျေးရွာ၏ ပေဝီဝင် အနေအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအမြစ်ြျေား   ၁၁ 

 (က) တညရ်ေော၊ ောသီဥတုနှင့် ရပမမျက်နှာသွင်ပြင် အရေအေား 

 (ခ) သဘာဝအေင်းအပမစ်များ 

(၃) နကျေးရွာ၏ လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်နရး အနမခအနေ      ၁၁ 

 (က) လူဦးရေဆိုင်ော အချက်လက်များ 

 (ခ) စီးြွားရေးအရပခအရေ - ဝင်ရငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနင့်ှ မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ေိခိုက်ေစ်ောလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျေ်းမာရေး နှင့် အာဟာေ 

 (င) ြညာရေးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 (စ) ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ြှု အနမခအနေ     ၁၄ 

 (က) ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုစေစ် 

 (ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုြ်ရေးကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြျ ိုး ရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငေ်းများ 

 (ဃ) ြတဝ်ေ်းကျင်နှင့် သဘာဝအေင်းအပမစ်များဆိုင်ောစီမံခေ့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ော ဝေ်ရဆာင်မှု 

 (စ) ြညာရေး၊ ကျေ်းမာရေး၊ ရေနှင့်ြတဝ်ေ်းကျင်သေ့်ေှင်းရေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ရကျးမှု 

 (ဇ) အရပခခံအရဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  

  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ရေး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုနှင့် ပြညသူ့်လုံခခုံရေး 
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(၅) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကုိအနောက်အပံ့မဖစ်နစနသာ အနမခအနေနကာင်းြျေား၊ အဟေ့်အတား 
ြျေားနှင့် နကျော်လွှားရြည့် စိေ်နခါ်ြှုြျေား       ၁၆ 

 (က) ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရေရကာင်းများ 

 (ခ) အဟေ့်အတားများနှင့် ရကျာ်လွှားေမည့် စိေ်ရခါ်မှုများ 

(၆) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး ပေ်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ       ၁၈ 

(၇) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ကိစ္စရပ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကား အစီအစဉ်ကျေနသာ 
ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား         ၁၉ 

(၈) ဦးစားနပးစီြခံျေက်ြျေားနှင့် အနကာင်အေည်နဖာ်နဆာင်ရွက်ြည့် အချေေိ်ကာလ  ၂၂ 

 (က) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ေင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအရပခခံ၍ စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း 

 (ဂ) ဦးစားရြး စီမခံျက်များ 

 (ဃ) အရကာင်အေည်ရော်မည့် အချေိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေက်နှင့် နငွနကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်      ၂၃ 

(၁၀) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေား အနကာင်အေည်နဖာ်ြည့် ေည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား ၂၄ 

 (က) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏ အခေ်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ေွံ့ မေိုးရေး မိတ်ေက် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဂ) ကေ်ေရိုက်နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဃ) ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငေ်းများလည်ြတ်ေေ် နှင့် ပြုပြင်ေိေ်းသိမး်ေေ်အတွက် အေွဲ့  

  အစည်းဆိုင်ောနှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ော အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီြကိံေ်းကကီးကကပ်စစ်နဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတသံု်းသပ်မခင်း    ၂၅ 

 (၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်း 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမကိံေ်း ရဆာင်ေွကမ်ြီးစီးမှု အကဲပေတပ်ခင်း 

 (၁၁-၃) ေည်းြညာဆိုင်ော အကူအည ီ

နောက်ဆက်တွဲ            
နောက်ဆက်တွဲ (၁) စီြကိံေ်းဇယားြျေား       ၂၈ 
(၁) လူြှုစီးပွားနရး အနမခအနေ 
  ဇယား ၁ လူဦးရေ နှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 
  ဇယား ၂ လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ရငွေ လုြ်ငေ်း အမျ ိုးအစား 
  ဇယား ၃ လုြ်ငေ်းနင့်ှ ကျား၊ မအလုိက် အေည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုေ်းေား 
  ဇယား ၄ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု 
  ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အေင်းအပမစ်များ 
  ဇယား ၆ ဥစ္စာဓေအဆင့် အရပခအရေ 
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  ဇယား ၇ ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရေ့လျှင ်အေည်းဆုံး နှစ်ေြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စု 
     များ 
  ဇယား ၈ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာ အုြစ်ုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရေ 
  ဇယား ၉ ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရေ 
  ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 
(၂) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လကရိှ် ဖွံ့ မဖိုးနရး အနမခအနေ 
  ဇယား ၁၁ ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ      
  ဇယား ၁၂ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်ေရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစညး်များ    
  ဇယား ၁၃ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု   
  ဇယား ၁၄ ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ် နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ  
  ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုေ်း       
  ဇယား ၁၆ ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု     
  ဇယား ၁၇ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှု တိးုရစေေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ     
  ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက် ပြဿောနှင့် စိေ်ရခါ်မှုများ     
  ဇယား ၁၉ ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငေ်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရေ      
  ဇယား ၂၀ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 
  ဇယား ၂၁ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေေ်အတွက် ပြဿောနှင့် စိေ်ရခါ်မှု 

များ   

 ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငေ်းများအတွက် အခွင့်အလမ်း  

    များ 

 ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငေ်းများအတွက် ပြဿောနှင့် 

    အခက်အခဲများ  

  ဇယား ၂၄ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချေိ်ကာလ 
  ဇယား ၂၅ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 
  ဇယား ၂၆ ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြေ်ြ့ုိရငွ 
  ဇယား ၂၇ ကုေ်စည်နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမး်မီမှု အရပခအရေ 
  ဇယား ၂၈ ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်ေ်း 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝေ်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခေ့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့ 
     အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ     
  ဇယား ၃၀ မူလတေ်း၊ အလယ်တေ်း၊ အေကတ်ေ်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်ပမာက်မှု  
     နှုေ်း 
  ဇယား ၃၁ ရကျာင်းတက်နှုေ်း 
  ဇယား ၃၂ စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရေနှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုများ 
  ဇယား ၃၃ ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿောများ 
  ဇယား ၃၄ အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

 ဇယား ၃၅ လွေ်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှုနှင့် အာဟာေဆေ်းစစ်မှု 

 ဇယား ၃၆ ကျေ်းမာရေး အရောက်အြံန့ှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုများ 

 ဇယား ၃၇ ရသာက်သံုးရေေေှိနိုင်မှု 
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 ဇယား ၃၈ အိမ်သာ အမျ ိုးအစား 

 ဇယား ၃၉ ကျား-မ ကိစ္စေြ်ဆိုင်ော 

 ဇယား ၄၀ ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရေ 

 ဇယား ၄၁ ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရေ 

 ဇယား ၄၂ ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

 ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးေေှိမှု အရပခအရေ 

 ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ရေး နှင့် သတင်းအချက်အလကေ်ည်းြညာ အရပခအရေ 

 ဇယား ၄၆ ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေး အရပခအရေ 

 ဇယား ၄၇ ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝေ်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမှမီှု 

 ဇယား ၄၈ မှုခင်းပေစ်ြွားမှု အရပခအရေ       

နောက်ဆက်တွ ဲ (၂) နကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်နရးကုိ အနောက်အပံမ့ဖစ်နစြည့် အနမခအနေနကာင်းြျေား၊ 
အဟေ့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်နကျော်လွှားရြည့် စိေ်နခါ်ြှုြျေား     ၆၃ 

 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရေရကာင်းများ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အဟေ့်အတားနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့် စိေ်ရခါ်မှုများ 

နောက်ဆက်တွဲ (၃) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးကွင်းဆက် (မပဿောဆေ်းစစ်မခင်းြှ နမဖရှင်းေည်းအေိ)၆၅ 

ကုိးကားစာရင်း                 ၆၆ 
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အတိနုကာက်စကားလုံးြျေား  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါ 

DRD ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေ 

HIV  ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါပေစ်ရစရသာဗုိင်းေြ်စ် 

MADB ပမေ်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ် 

MEB ပမေ်မာ့စးီြွားရေးဘဏ် 

MMK ပမေ်မာကျြ် 

MoALI စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့်ဆညရ်ပမာင်းဝေ်ကကီးဌာေ 

NGO အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း 

PRA ရကျးေွာအရပခအရေကုိေွာသူေွာသားများကုိယ်တိင်ုဆေ်းစစ်အကပဲေတပ်ခင်း 

SLRD ရ ကးတိုင်နှင့် ရပမစာေင်းဦးစီးဌာေ 

STD လိင်မတှဆင့်ကူးစက်တတ်ရသာရောဂါများ 

PTA မိဘဆောအသင်း 

TB  တီဘီရောဂါ 

VDG ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 
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စကားချေးီ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်သည် ၂၀၁၇-၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်မ ှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ် အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရော်ရဆာင်ေွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာ၏ြေမဦးဆုံးရသာ လူအများြါဝင်ရေးဆွဲ 

ေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ပေစ်ြါသည။် ကေဦးအရေပေင့် စီမခံျက်ပေစ်ရပမာက်ရေးအတွက် 

လုိအြ်ရသာေည်းြညာများ ြ့ံြုိးရြးရသာ စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆည်ရပမာင်းဝေ်ကကီးဌာေ၊ ရကျးလက် 

ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေအား အေူးြင်ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက် 

များနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကကြံြ့ိုးရြးရသာ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြ်ချုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင် 

ောဝေ်ေမး်များကုိလည်း ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာတွင် ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ေြ်ေွာလုြ်ငေ်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ်ရဆာင်ေွက်ခ့ဲ ကရသာ်လည်း လူေု 

အများ စေစ်တကျြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် ေည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ေုံးလုြ်ေည်းများကုိ မသိခဲ့ 

 ကြါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စေစ်တကျြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်ေညး်ကို အသံုးပြု၍ ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်းချင်း တိင်ုြင် 

ရဆွးရနွးညိှနှိုင်း အရပေေှာ ကောတင်ွ ကူညီြံ့ြိုးရြးသည့် အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေး ကျွမ်းကျင်သူအေွဲ့ 

တစ်ေဲွ့ကုိ မမို့ေယ်ရကျးလက်ရေသေံွ့မေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာေမှ စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရြးြါသည်။ ဤလုြ်ငေ်း 

စဉ်ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် ကိေ်းဂဏေ်းနှင့် သတင်းအချက် 

အလကတ်ို့၏ အရေးြါမှုကုိ သိေှိရုံသာမက ရကျးေွာအုြ်စုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံးက့ဲသ့ုိရသာ ကိေ်းဂဏေ်း 

အချက်အလက ်ေေိှနိုင်ရသာရေောများမှလညး် ရကာက်ယူေေှိခဲ့ြါသည။် ေ့ုိပြင် ေြ်မံလိုအြ်ရသာ ကိေ်း 

ဂဏေ်း၊ အချက်အလကမ်ျားနှင့် ေည်းြညာြ့ံြုိးမှုတ့ုိကုိ မမို့ေယ်အဆင့် ဌာေဆိုင်ောများမှ ေယူေေ်လိုအြ် 

ရ ကာင်းကိုလည်း ရကာင်းစွာသိေှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုရေးဆွဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိ ေြ်မံေေှိသည့် ကိေ်းဂဏေ်းအချက်အလကမ်ျား ေြ်ပေည့်ရြး 

ပခင်းပေင့် ြိမုိရုကာင်းလာမညမ်ှာရသချာြါသည။် ဤလုြ်ငေ်းသည် ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်ေမည့် လုြ်ငေ်း 

ပေစ်မြီး လုြ်ငေ်းရဆာင်ေွကရ်ေမှုတစ်ဝက်ခေ့်အရောက်တင်ွ လုြ်ငေ်းတုိးတက်မှု၊ ရြါ်ရြါက်လာသည့် 

အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားရြးရေွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငေ်းအစီအစဉ်များကုိ မူရဘာင်အတွင်း ပြုပြင် 

ရပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြ်ရဆာင်သွားေြါမည်။ 

 ဤေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ရော်ပြြါေှိရသာ ဦးစားရြးလုြ်ငေ်းများ စုစည်းရဆာင်ေွကန်ိုင်ေေ်အတွက် 

ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေတို့၏ ဆက်လက် ြံြ့ိးုမှုများ 

ေေိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိရမျှာ်လင့်ြါသည။် ဆက်လက်၍ ရောင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော 

အားေုတ်မှုအရပခအရေများကုိ ဆေ်းစစ်သံုးသြ်ေေ်နှင့် အကဲပေတေ်ေ်အတွက် ြံြ့ိးုကူညမီှုများ ေေိှနိုင် 

မည်ပေစ်ြါရ ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ အြိင်ုး (၂) ြိင်ုး ြါေှိြါသည။် အြိင်ုး (က) တွင် ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငေ်းအစီ 

အစဉ်တ့ုိြါဝင်ြါသည်။ အရကာင်အေည်ရော်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားရြးလုြ်ငေ်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက်နှင့် 

ရငွရ ကးဆိုင်ောေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းနှင့် လုြ်ငေ်းရဆာင်ေွကမ်ှုအဆင့်ဆင့်တို့ကုိ အဓိကရော်ပြေား 
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ြါသည။် အြုိင်း (ခ) သည ် စီမကိံေ်းဆိုင်ောအချက်အလက်များ၏ အရ ကာင်းအောများပေစ်မြီး အဆိုပြု 

စီမကိံေ်း လုြ်ငေ်းများ၏ အရသးစိတ်အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည။် 

 

 

မတလ်၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ် 

                  ရကျးေွာေွံ့မေိုးရေးအေွဲ့  

    အနောက်စုကုေ်းရကျးေွာ၊ ဝါးေူးရကျးေွာအုြစ်ု 

                     ကေ်ကကီးရောင့်မမို့ေယ် 
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အနောက်စုကုေ်းနကျေးရွာ အရင်းအမြစ်မပနမြပံု၊ ကေက်ကီးနောင့််မြို့ေယ် 
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အပုိငး်(က) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး ဗျေူဟာ နှင့် လုပ်ငေ်းအစီအစဉ် 

၁ ေိေါေ်း 

၁.၁ ရညရွ်ယ်ချေက် 

ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကေ်ကကီးရောင့်မမို့ေယ်၊ ဝါးေူးရကျးေွာအုြစ်ု၊ အရောက်စု 

ကုေ်းရကျးေွာသည် အိမရ်ပခနှင့်လူဦးရေေည်းြါးမြီး ေွံ့ မေိုးတိုးတက်မှုများ ေည်းြါးရေပခင်းတို့ရ ကာင့် ဤအစီ 

အစဉ်တင်ွြါဝင်ေပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်သည ် အစိုးေဌာေများ၊ပြည်တင်ွး/ 

ပြည်ြအေွဲ့အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်းရဆာင်ေွက်ခဲ့မြီးရသာ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငေ်းအရတွ့အကကုံများကုိ 

ရလ့လာသံုးသြ်မြီး တစ်နုိင်ငံလံုး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိေ်းများ ရေးဆဲွအရကာင်ေည်ရော်မည့် အစီအစဉ် 

သစ်ပေစ်ရ ကာင်း သိေှိေြါသည။် 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေးအရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ြါ။ ေို့ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ြေမဦးဆုံး 

ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံရတာ်၏အကူအညပီေင့် ရေးဆွဲောတင်ွ ရကျးေွာလူေ ု ြါဝင်မှု 

အားေည်းေြါသည။် ဤအစီအစဉ်ရေးဆွဲမြီးရောက် ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောကိေ်းဂဏေ်း၊ သတင်း 

အချက်အလကမ်ျားပြုစုေေ် အရေးကကီးြုကုိံ အရလးေားမိလာ ကြါသည။် ေို့အပြင် ရကျးေွာအုြစ်ုအုြ် 

ချုြရ်ေးမှူးရုံး၊ ဌာေဆိုင်ောများစသည်တို့ေံမှ လိုအြ်ရသာ ကိေ်းဂဏေ်း၊ သတင်းအချက်အလကမ်ျား ေယူ 

ေေ်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာစီမံကိေ်း အရကာင်အေည်ရော်ေေ် လိုအြ်ရသာေညး်ြညာများေေှိေေ် အရေး 

ကကီးရ ကာင်းကုိြါ သတိပြုမိြါသည။် သို့ရသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်းမှုမေှိ၍ စီစဉ်ရဆာင်ေွက် ောတွင် 

ခက်ခဲြါသပေင့် မိမိတ့ုိဉာဏ်ေညဉ်ာဏ်ရသွး ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများပေင့် ပြုစုတင်ပြသွားမည်ပေစ်ြါသည။် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွ ရကျးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့် ေွံ့ မေိုးရေးအရပခအရေများ၊ ကကုံရတွ့ရေေ 

ရသာပြဿောများ၊ ေိုပြဿောများပေစ်ေသည့် အေင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ မေိုးရေးကုိ အြံအ့ြိးုပေစ်ရစရသာ 

အချက်များနှင့် အဟေ့်အတားပေစ်ရစရသာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအမြီးတွင် ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက် 

လိုသည် ့ ေညမ်ှေး်ချက်များ၊ ေိုေည်မေှ်းချက်များေေှိေေ် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအရေနှင့် ရဆာင်ေွကမ်ည့်ေညး် 

ဗျူဟာများ၊ စီမခံျက်များကုိ ေှင်းေှင်းလင်းလငး်ရော်ပြေားြါသည။် ေို့ပြင် ဦးစားရြးလုြ်ငေ်းများလုြ် 

ရဆာင်ေေ် လိုအြ်ရသာအောများနှင့် ရငွရ ကးေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းများကုိလည်း ရော်ပြေားြါသည။် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်ရသာ အစုိးေဌာေများ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာအေဲွ့အစည်းများ၊ 

အေြ်ေက်လူမှုရေးအေွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာရြြညာေှင်များ၊ သတင်းနှင့် ပြည်သူ့ 

ဆက်သွယရ်ေးအေွဲ့အစည်းများ၏ အာရုစံိုက်မှုကုိေရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးနှင့် ြတသ်က်သူ မှေ်သမျှ 

တို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုများကုိသိေှိရစေေ် ရမျှာ်လင့်ြါသည။် 

အစိုးရနှင့် အမခားအဖွဲ့ အစည်းြျေားအတွက် အသံုးဝင်ြှု  

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာအဆင့် အားေုတမ်ှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေံွ့မေိုးရေးဆိုင်ော အကူအည ီ များကုိ 

စုစည်းရဆာင်ေွကရ်ြးနိုင်ေေ် ဤေွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ကုိ မမို့ေယ်အဆင့်၊ ပြညေ်ယ်နှင့် တိင်ုးအဆင့်၊ 

ပြည်ရောင်စုအဆင့် အစိုးေအေဲွ့အစည်းများအား တင်ပြမည်ပေစ်ြါသည။် 
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ြုဂ္ဂလိက ကဏ္ဍအေွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအရေပေင့် ရကျးေွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတ့ုိ 

၏စီးြွားရေးဆိုင်ောဝေ်ရဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုေွံ့ မေိုးလာရစေေ် ဗျူဟာရပမာက်ရဆာင်ေွက် လာနိုင်မည် 

ပေစ်သည။် 

အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်းများ (NGOs)၊ အေြ်ေက်လူမှုအေွဲ့ အစညး်များ (CSOs) နှင့် အလှူ 

ေှင်အေွဲ့ အစညး်များသည် ရကျးေွာလူေု၏ အမှေ်တကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားရြး ရဆာင်ေွကေ်မည့် 

လုြ်ငေ်းများအား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မည်ပေစ်သည။် 

ဘဏ်လုြ်ငေ်းေှင်များနှင့် အရသးစားရချးရငွလုြ်ငေ်းေှင်များအရေပေင့် ရကျးလက်ရေသေှိ ရငွရ ကး 

ဆိုင်ော လိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိမုိသုိေှိလာနိင်ုမည် ပေစ်သည။် သ့ုိမှသာ 

တစ်နိုင်ငံလုံးအတိုင်းအတာအေ ြါဝင်လှူေါေ်းမညဆ်ိုြါက ြိမုိုေိရောက်နိုင်မည် ပေစ်ြါသည။်  

ေည်းြညာအရောက်အြံ့ရြးမည့် အေွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအရေပေင့် ကျွေ်ရတာ်တို့ 

ရကျးေွာနှင့် ရကျးလက်လူေု၏ တိကျရသာလိုအြ်ချက်များအား သိေှိလာပခင်းရ ကာင့် ရကျးေွာနှင့်ဆိုင် 

ရသာ ၎င်းတို့၏သုရတသေလုြင်ေ်းများကုိ စီစဉ်ရဆာင်ေွကလ်ာနိုင်မည်ပေစ်သည။် လုြ်ငေ်းအကကီးစားများ 

မဟုတဘဲ် လူေုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ရဆာင်ေွက်နိုင်သည့် လုြ်ငေ်းအရသးစားများ ပေစ်၍ လူေုမလှည်း 

ေိုက်သင့်သည့် လုြ်အားများေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း၊ စိတ်ြါဝင်စားမှု၊ ကုိယ်တိုင် ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်မှု၊ စိတ်အား 

ေကသ်ေ်မှုနှင့် အရတွ့အကကုံများလည်း ေေှိနိုင်မည်ပေစ်ြါသည။် 

မီေီယာများ၊ ပြေ် ကားဆက်သွယ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အရေးေြ်တည်မှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

အရေပေင့် ယုံ ကညေ်ရလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ေေိှနုိင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာရငွရ ကး 

ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေံွ မ့ေိုးရေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးေမဟုတရ်သာ အေဲွ့အစည်း 

များနှင့် အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များအရေပေင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်း ရြါင်းစည်းရဆာင်ေွကမ်ှု ြိမုိရုကာင်းမွေ် 

ရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်များကို မမို့ေယ်အဆင့်တင်ွ ရြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

၁.၂ စီြကိံေ်း၏လွှြး်ခခုံသက်နရာက်ြှု 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချေိ်ကာလတစ်ခုအတွင်းကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်တတ်နိင်ု 

ရသာရငွရ ကး၊ အစိုးေနှင့် အပခားအေွဲ့ အစညး်များေံမှေနိုင်မည့် အကူအညမီျားကုိ အရပခခံကာ ဦးစားရြး 

စီမကိံေ်းများချမှတခ်ဲ့ြါသည။် ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟုတ်ဘဲ ကျယ်ပြေ့်သည့်ေွံ့မေိုးရေးအပမင်ပေင့် ရေးဆဲွေား 

ြါသည။် 

လူေုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်ေည်းပေစ်ရသာရ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိမြီး အပမင်ေှင်းလင်း 

မှုေရစကာ ေွံ့ မေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူေုကုိအဓိကရေောတွင်ေားေှိပခင်းပေစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပေင့် လုြ်ငေ်းများကုိ 

လူေုြါဝင်၍စုစညး်ပခင်း၊ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွက်ပခင်းအားပေင့် ရကျးေွာလူေု၏ေွံ့မေိုးမှုကုိ တိတိ 

ကျကျ ြံြ့ိးုရြးောရောက်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိအရကာင်အေည်ရော်ောတွင်ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ရငွရ ကးအခက် 

အခဲ၊ ေည်းြညာအခက်အခဲများေှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိပေစ်၍ လကရ်တွ့အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ကျွန်ုြ်တို့ 



 

11 
 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလိုအြ်ချက်များအား အများဆုံးနှင့် အေိရောက်ဆုံး ပေည့်ဆညး်နိုင်မည့်စီမံကိေ်းများကုိ 

ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ စွမး်ေညန်ှင့် လိုအြ်ရသာအေင်းအနှီးများ ပြည့်စုံမှု 

ရြါ်မတူည၍် ရောင်တင်ွ တပေည်းပေည်း တိးုချဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည့် အစီအစဉ်မျ ိုးပေစ်ြါသည။် 

၂။ ပေဝအီနေအေားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအမြစ်ြျေား 

 (က) တညန်ေရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် နမြြျေက်နှာသွင်မပင်အနေအေား 

သရပြကွင်းရကျးေွာသည် ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကေ်ကကီးရောင့်မမို့ေယ်အတွင်း 

တညေ်ှိမြီး ကံကုေ်း-ရပမာင်းပမကားလမ်းရဘးတွင်တညေ်ှိသည။် ောသီဥတုမာှ ြုမံှေအ်ရေအေားေှိြါသည။် 

ရကျးေွာသည် ရပမပြေ့်ရေသတွင်တည်ေှိမြီး အဓိက အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငေ်းမှာ စိုက်ြျ ိုးရေး 

လုြ်ငေ်းပေစြ်ါသည။် ရကျးေွာြတ်လညတ်ွင်  လယ်ကွင်းများနှင့် အပခားရကျးေွာများေှိြါသည။် 

(ခ) သဘာဝအရင်းအမြစ် 

ရကျးေွာြတ်လည်တွင် လယ်ကွင်းများစွာေိှ၍ အဓိကမုိးစြါးနှင့် ရဆာင်းစြါးသီးနံှတ့ုိအပြင် 

ောသီရြါ်သီးနံှများကုိလည်း စုိက်ြျ ိုး ကသည်။ စုိက်ြျ ိုးရပမ ဧကနေါင်း (၂၂၀)ခေိှမြီး ရပမဆီ  သဇာအသင့်အတင့် 

ရကာင်းမွေြ်ါသည။် ရကျးေွာတွင် သဘာဝတွင်းေွက်သယံဇာတများ မေှိြါ။ သဘာဝတိေိစ္ဆာေ် 

မျ ိုးစိတ်များလည်း ေေိှနိုင်မှုေည်းြါးသွားမြီပေစ်ြါသည။် နွား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ြိင်ု 

ရမွးပမူ ကြါသည။် နွားစာအတွက် ရကာက်ရိုးအပြင် ပမက်များကုိ လယ်ကေ်သင်းများနှင့် ရပမာင်းကမ်းြါးမှ 

အလွယ်တကူေေှိနိုင်ြါသည။် ရဆးေက်ဝင်အြင်များ အသင့်အတင့်ေှိြါသည်။ 

၃။ နကျေးရွာလူြှုဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်နရးအနမခအနေ 

(က) လူဦးနရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

အိမရ်ောင်စုရြါင်း (၈၀)စုနှင့် ကျား (၁၃၂)၊ မ(၁၅၀) ဦးပေင့် လူဦးရေရြါင်း(၂၈၂)ဦးေှိကာ 

တစ်အိမရ်ောင်လျှင် ြျမ်းမျှ(၃.၅)ဦးနှုေ်းေှိမြီး နိုင်ငံရတာ်၏တစ်အိမရ်ောင်ြျမ်းမျှနှုေ်း၅ဦးနှင့် အရတာ် 

အသင့်ကွာပခားမှုေှသိည။် ရကျးေွာတွင် ကေင်လူမျ ိုး အများဆုံးရေေိုင် ကမြီး အလုြ်လုြန်ိုင်သည့် 

အေွယ်သည် ရကျးေွာေှိလူဦးရေအားလုံး၏ ၇၆ % ခေ့်ေှိမြီး အမျ ိုးသမီးဦးရေစုစုရြါင်းနှင့် အမျ ိုးသား 

အရေအတွက်မှာ ကွာပခားမှုမေှိရသာ်လညး် အမျ ိုးသမီးများလုြ်ကုိင်နိုင်သည့် အလုြ်များကုိြါ ေည့်သွင်း 

စဉ်းစားမြီး အလုြ်အကိုင်များကုိ ေေ်တီးရြးနိုင်ြါက လူ့စွမး်အားအေင်းအပမစ်ကုိ ေိရောက်စွာ အသံုးချ 

နိုင်မြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အတွက် ြိမုိအုရောက်အအကူပြုရစနိုင်ြါမည်။  

(ခ) စီးပွားနရးအနမခအနေ - ဝင်နငွ၊ ပိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ရငွေလုြ်ငေ်းသည် စုိက်ြျ ိုးရေးပေစ်မြီး တစ်ေွာလံုး၏ ဝင်ရငွအရေအေားမှာ သာမေ် 

အားပေင့် အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေြ်ါသည။် ဆင်းေဲချမ်းသာအဆင့်သတ်မှတ်မှုတင်ွ မိမိတို့ရကျးေွာ 

အရေအေားပေင့် ကည့်ရသာ် အိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၇၆ % ခေ့်သည် ဆင်းေဲနှင့် အလွေ်မရပြလညရ်သာ 

အိမရ်ောင်စုအဆင့်အပေစ်သတ်မှတ ်ကမြီး ၁၈.၇၅% သည ် အလယ်အလတ်အဆင့်နှင့် ၅ % သည် အဆင် 
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ရပြသည့်အဆင့် ေှိ ကသညဟု်သတ်မှတ် ကသည။် ရကျးေွာတင်ွ လယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လကလ်ှမ်းမီမှု၊ 

လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာများြုိင်ဆုိင်မှု အသင့်အတင့်ေိှမြီး ရပမာင်းရေသွင်း၍ စုိက်ြျ ိုးနုိင်မှုတ့ုိရ ကာင့် ရကျးေွာ 

စီးြွားရေအရေအေားမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေ်သညဟု် ရပြာနိုင်သည။် ဆင်းေဲအဆင့်တွင် လက်လုြ် 

လကစ်ားကျြေ်းများနှင့် ရပမယာမဲအ့ိမရ်ောင်စုများြါဝင်သည။် ရကျးေွာတွင် ရပမယာမဲ့အိမ်ရောင်စု 

အရေအတွက် ၅၈ % ခေ့်ထိရှိကာ ဆင်းရဲနှင့်အလွေ်ဆငး်ရဲအဆင့်ရိှ အိမန်ထာင်စုများေါဝင်ကကသည။် 

(ဂ) ဆင်းရဲနွြး်ပါးြှုနှင့် ေိခိုက်လွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွရပမယာမဲ့ အိမရ်ောင်စုအရေအတွက်မှာ သံုးေုတံစေ်ုခံေ့်ေှိမြီး ောသီအလိုက် စိုက်ြျ ိုး 

ရေးလုြ်ငေ်းများတွင် အဓိကဝင်ရောက်လုြ်ကုိင် ကမြီး ဆေ်စက်လုေင်ေ်း၊ လကလ်ီနေးနရာင်း၊ သယ်ယူ 

ေို့နဆာင်နရး၊ လကသ်မား၊ ေေ်းရံစသညတ်ို့တင်ွ ကျြေ်းအပေစ် လုြကုိ်င် ကသည။် ရကျးေွာမှဆင်းေဲနှင့် 

အလွေ်ဆငး်ေဲအိမရ်ောင်စုများ၏ ၃၀% ပေစ်ရသာ အိမ်ရောင်စ(ု၁၈)စုခေ့်အား ရလ့လာဆေ်းစစ်မှုအေ 

ယင်းတ့ုိအားလုံး၏ ၁၆ % မှာ သူတြါးေံမှ မရချးမငှားြဲ ၃ လ ရအာက်သာ ဝမ်းစာေူလုံမှုရှပိေီး ၅၀ % မှာ 

၃လမှ ၆လကကားလည်းနကာင်း၊ ကျေ်သူများမှာ ၆လမှ ၁၂လထိလည်းနကာင်းဝမ်းစာဖူလုံမှုရှိရ ကာင်း 

ရတွ့ေှိေသည်။ ရချးရငွအများစကုို ရကျးေွာသမဝါယမအသင်းနှင့် ရဆွမျ ိုးများ၊ မိတ်ရဆွများမှရချးယူ 

ေေိှ ကသည။် ရချးရငွများကုိ အသံုးပြု ကြုမံှာ စားသံုးေေ်၊ ေင်းနှီးပမှုြ်နှံေေ်နှင့် ကျေ်းမာရေး ကိစ္စေြ်များ 

အတွက် အဓိကသံုးစွဲကကပေီး ဝင်နငွရအလုေ်အကိုင်များ၊ ေညာနရးတို့အတွက် ဒုတယိအနေအထားတွင် 

သံုးစွဲ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ ေိခိုက်လွယ်ရသာ အိမရ်ောင်စုများမှာ န မယာမဲဆ့င်းရဲသားနတာင်သူများနှင့် 

လကလ်ုေ်လက်စားကျေေ်းများ ပေစြ်ါသည။် ေိခိုက်သက်ရောက်မှုအမျ ိုးအစားတွင် ဆင်းရဲနသာအိမ် 

နထာင်စုများအတွက် စားေေ်ရိက္ခာမဖူလုမံှု၊ တိရစ္ဆာေန်ရာဂါကျနရာက် ခင်းနှင့် လမ်းေေ်းဆက်သွယ်နရး 

အခက်အခဲတို့ကုိ အေည်းငယ်သာရတွ့ေှိေြါသည။်  

(ဃ) ကျေေ်းြာနရးနှင့် အာဟာရ 

 ရကျးေွာတင်ွ ေွာသားအများစုသည် သာမေ်အားပေင့် ကျေ်းမာရေးရကာင်းမွေ် ကြါသည။် ကရလး 

ငယအ်များစုသည ် ကျေ်းမာ ကရသာ်လညး် တခါတေံ ောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ဝမ်းေျက်ဝမ်းနလျှော၊ 

ရသွးလွေ်တုြ်ရကွးပေစ်ြွားမှုများ အသင့်အတင့်ေှသိည။် အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူေွယ်၊ သက်ကကီးြိုင်း 

အများစုတို့သညလ်ည်း တစ်ကုိယ်ေည်သေ့်ေှင်းရေးနှင့် ကျေ်းမာရေးအသိအပမင်များ အသင့်အတင့် 

ေှိ ကသည။် ရကျးေွာသားများအရေပေင့် အရပခခံကျေ်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ ကုေ်းလမ်းပေင့်(၂)မိုင် 

အကွာေှိ သေက်ရတာရကျးလက်ရဆးရြးခေ်းသ့ုိလညး်ရကာင်း၊ (၁၀)မိုင်ခေ့်အကွာေှိ ြုသိမမ်မို့ရဆးရုံသ့ုိ 

လည်းရကာင်းသွားရောက် ရဆးကုသနိုင်ြါသည။် 

(င) ပညာနရးနှင့် ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

 ရကျးေွာတွင် မူလတေ်းအဆင့်ေှိသူမာှ ၆၄ % ခေ့်ေှိသပေင့် ြညာရေးအဆင့်အတေ်း အေည်းငယ် 

ေိမ့်ြါးရေြါရသးသည။် ဘွဲ့ေေိှသူနှင့်တက္ကသိုလ်ြညာသင် ကားသူဦးရေမှာ လွေ်စွာေည်းြါးြါသည။် အရပခခံ 
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ြညာရေးကုိ ရကျးေွာမှ(၄)ောလုံခေ့်ရဝးသည့် အရောက်စုကကီးရကျးေွာအေက်တေ်းရကျာင်းခွဲတွင် သင်ယူ 

နိုင်ြါသည။် တက္ကသုိလ်ြညာရေးကုိ ြုသိမ်မမို့တွင်သင် ကားနုိင်ြါသည်။ သ့ုိရသာ် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်း 

လုြ်ငေ်းများဆိုင်ောကျွမ်းကျင်မှုများမှာ ေိမ့်ကျဆဲပေစ်မြီး လူငယ်လူေွယ်များအတွက် ကျွမ်းကျင်မှု 

အရပခခံသည့် အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်းများသည်လည်း ေည်းြါးဆဲပေစ်သည်။ 

(စ) ကျေားြဆိုင်ရာဆက်နွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် ကျားမဆုိင်ောဆက်နွယ်မှုအရေအေားမှာ တည်မငိမ်ရကာင်းမွေ်ြါသည်။ မိသားစု 

အတွင်း ကျား/ မတို့၏ အခေ်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ေြ်ေွာသတ်မှတ်ချက်များအတိင်ုး ကျင့်သံုး ကြါသည။် 

ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းေေ်ရသာ အိမတ်ွင်းအ ကမ်းေက်မှုနှင့် ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်း ကိစ္စများမရတွ့ေြါ။ 

 ြညာရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ မူလတေ်း၊ အလယ်တေ်းနှင့် အေကတ်ေ်းများေှ ိ ကိေ်းဂဏေ်းများတွင် 

ကျား၊ မ အရေအတွက်မှာ အလွေ်ကွာ ခားမှုမရှိသပေင့် အမျ ိုးသား၊ အမျ ိုးသမီးများ သာမေ်အားပေင့် 

ြညာရေးနှင့်အပခားေယ်ြယ်များတွင် အခွင့်အရေးတူညီစွာ ေေှိသညဟု်ရပြာနိုင်ြါသည။် သုိ့ရသာ် လုြ်အား 

သဘာဝနှင့် အင်အားစိုက်ေုတ်ေမှုအေ ရေ့တွက်လုြအ်ားခရငွများမှာ အမျ ိုးသားများက ြိမုိေု ကသည်။ 

အုြ်ချု ြ်ရေးအေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားလူမှုရေးလုြ်ငေ်းများတွင်လည်း အမျ ိုးသမီးြါဝင်မှု အသင့်အတင့် 

ေှိ ကသည။် ကျား/မ တေ်းတူညီမျှမှု နှင့်ြတ်သက်၍ အသိြညာ ရြးပခင်းများကုိ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက် 

ရြးပခင်းပေင့် ကျား/မ တေ်းတူညီမျှမှု၊ ေွံ့ မေိုးမှုတ့ုိအတွက် ြိမုိ ုအရောက်အြံပ့ေစ်လာနိုင်ြါသည။် 

 

၄။ ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအနမခအနေြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးနရးဆိုင်ရာစီြအံုပခ်ျေုပ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် လူမှုအသင်းအေဲွ့အရေပေင့် လူငယ်များပေင့်ေဲွ့စည်းေားရသာ ရမတ္တာအေဲွ့နှင့် စီးြွားရေး 

အေေဲွ့စည်းေားရသာ စုိက်ြျ ိုးရမွးပမူရေး သမရချးရငွအေဲွ့သာေိှမြီး လူငယ်များနှင့်ရကျးေွာလူေုမှ အေဲွ့ဝင်များ 

အပေစ်ြါဝင် ကြါသည်။ 

(ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုပ်နရးကဏ္ဍ 

 ရကျးေွာတင်ွ မိးုစေါးနှင့် နဆာင်းစေါးကုိ အဓိကေားစိက်ုြျ ိုး ကမြီး အချ ို့အိမရ်ောင်စုများမှာ 

သီးြင်စားြင်များနှင့် ရမွးပမူရေးလုြင်ေ်းများကုိ တနိုင်တြုိင်လုေ်ကုိင် ကသည်။ လယ်ယာန မ(၂၀၀)ဧက 

နှင့်ဉယျာဉ်ရပမ(၂၀)ဧကေှိြါသည။် ဉယျာဉ်ခခံရပမများတွင် တစ်ြိုင်တစ်နိုင်အရေပေင့် ကွမ်းနှင့်တိင်ုရောင်ြဲ 

စသည်တို့ စိုက်ြျ ိုး ကသည။် မိုးစြါးတစ်ဧက ြျမ်းမျှေွက်နှုေ်း(၆၀)တင်း၊ ရဆာင်းစြါးတစ်ဧက(၈၀) 

တင်းနှုေ်းေွက်ေိှသည်။ သီးနံှစုိက်ခင်းများ တွင် နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်းေျက်ြုိး ကျရောက်ရလ့ေိှသည်။ 

 ရကျးေွာတင်ွ ကုိယ်ြုိင်လကတ်ွေ်းေွေ်စက်များ၊ ရ ခရလှ့စက်များပေင့် လုြ်ကိုင်သူများ ေှိသကဲ့သ့ုိ 

လယ်ယာရပမေညး်ြါးသူများမှာလည်း ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကြါသည။် နကျးရွာတင်ွ စေါးကုိအဓိကထား 

စိုက်ေျ ိုးသ ဖင့် နကျးရွာမှကျေေ်းအလုေ်သမားများအတွက် အလုေအ်ကုိင်အသင့်အတင့် ရရှိကကသည။် 
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စေါးရိတသိ်မး်ချေိ်တွင် ရိတသိ်မး်န ခနလှ့စက်များ ဖင့် လုေ်ကုိင်ကက၍ ကျေေ်းလုေ်သားများအတွက် 

အလုေ်အကိုင် ေတလ်ေ်မှုများလည်း  တစ်ခါတစ်ရံကကုံနတွ့ရနလ့ရှိေါသည။် 

 ရကျးေွာေှိအိမရ်ောင်စု၏ ၄၇% သည ် ရေသမှဝက်မျ ိုးအား တစအ်ိမရ်ောင်လျှင(်၂)ရကာင်ခေ့် 

ရမွးပမူ ကသည။် ရေသ ကက်ကို အိမရ်ပခရလးြံုသံုးြုခံေ့်ရမွးပမူ ကပေီး တစ်အိမလ်ျှေင်(၇)နကာင်နှုေ်းခေ့်  

နမွး မူထားေါသည။် အိမန်ထာင်စု ၂၂ စမှု တစ်အိမန်ထာင်လျှေင်(၆)နကာင်နှုေ်း ဘဲနမွး မူထားသည။် ောသီ 

အလိုက် ပေစ်ြွါးတတ်ရသာ  ကက်ော၊ ဝက်ော စသည့် တိေိစ္ဆာေ်ရောဂါများ ေံေေ်ေံခါ ကျရောက်တတ်သည်။ 

ရကျးေွာတွင် များရသာအားပေင့် တစ်နုိင်တစ်ြုိင်သာ ရမွးပမူနုိင် ကြါသည်။ စီးြွားပေစ်ရမွးပမူရေး လုြ်ငေ်း 

ေည်းြါးသည်။ 

 

(ဂ) စိုက်ပျေ ိုးနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ အသက်နြွးဝြး်နကျောင်းလုပ်ငေ်းြျေား 

 ရကျးေွာတင်ွ အိမတ်ွင်းမှုကုေ်ေုတ်လုြင်ေ်းအရေပေင့် ဆေ်စက်လုြင်ေ်းသာေှိသည။် အပခား ဝင်ရငွေ 

လုြ်ငေ်းများမှာ ရေ့စားအလုြမ်ျား၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊ ရစျးရောင်း၊ လကသ်မား၊ ြေ်းေံ စသည်တို့တွင် 

ကျြေ်းအပေစ်လုြကိ်ုင်ပခင်းတို့ပေစ် ကသည။် လုြ်ငေ်းအများစုမာှ ောသီဥတုနှင့် အမျ ိုး အစားအလိုက် တွက်

ရပခကုိက်မှု အေည်းအြါးမှ အသင့်အတင့် အရေအေားတွင်ေှိသည။် လုြ်သက် နှင့်ြညာအေညအ်ချင်း 

အလိုက် လစာအမျ ိုးမျ ိုးေေှိ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ အလုြလ်ုြ်နိုင်ရသာဦးရေအသင့်အတင့်ေှိမြီး လူ့အေင်းအပမစ် အလားအလာရကာင်း 

တစ်ေြ်ပေစ်သည။် မမို့ရြါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တေ်းအချ ို့ကုိ ဝေ်ရဆာင်မှုရြးနိုင်ရသာ လုြ်ငေ်း 

များပေစ်ရသာ အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ရမာ်ရတာဆ်ိုင်ကယ်ပြင်၊ မိဘုိုင်းေုေး်ပြင်၊ ဝြ်ရလျှာ့စသည့် 

အသက်ရမွးဝမ်းရ ကာင်းသင်တေ်းများေှိရသာ်လညး် ေွာသားအများစုသည် အဆိုြါ သင်တေ်းများနှင့် 

အေိအရတွ့ေည်းြါး ကသည။် လုြ်ငေ်းခွင်သံုး ြညာအေညအ်ချင်းြိုင်းတွင်လည်း အေည်းငယ် ေိမ်က့ျ 

 ကမြီး ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် အလုြအ်ကုိင်ေေှိမှု အားေည်းသည်။ 

 

(ဃ) သဘာဝပါတဝ်ေ်းကျေင်နှင့် သယံဇာတစီြခံေ့်ခွဲြှု 

 ရကျးေွာေှိ စြါးစိုက်ခင်းများတွင် ေျက်ြိုးများကျရောက်တတ်ပခင်း၊ ြိးုသတ်ရဆးနှင့် ဓာတုရပမ သ 

ဇာသံုးစွဲမှုများပြားပခင်းတို့ရ ကာင့် ရပမဆီလွှာအေညအ်ရသွး ကျဆင်းလာနိုင်သည။် စွေ့်ြစ်ြစ္စည်းစီမံ 

ခေ့်ခွဲမှုတွင်လည်း ြလြ်စတစ်အိတခ်ွံ၊ ြုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံများကုိ စေစ်တကျမစွေ့်ြစ် ကသပေင့် သဘာဝ 

ြတဝ်ေ်းကျင်ဆုိင်ော အသိြညာရြးလုြ်ငေ်းများ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးသင့်သည်။ 

 ဤရကျးေွာမှာ ရပမပြေ့်ရေသအြိင်ုးတွင်တည်ေှိြါသည။် တစ်ခါတစ်ရံ  မစ်နရလျှေ၍ံနရကကီး ခင်းများ 

ရှိတတ်ေါသည။် နကျးရွာ၏နဘးေတဝ်ေ်းကျင်မှာ လယ်ယာန မများ၊  မစ်နချာင်းများနှင့် သစ်ေင်များ ဖင့် 

စိမး်လေ်းစိုန ေနေ၍ မိးုနခါင် ခင်းသဘာဝ နဘးအန္တရာယ်မှာ အလွေ်ေည်းေါးေါသည။် 
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(င)  ဘဏ်နှင့်နငွနကကးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှု 

 ရကျးေွာမှရတာင်သူများသည် ပမေ်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်မှ ေုတ်ရချးရသာ ရချးရငွကုိ တစ်လ 

အတိးုနှုေ်း ၇၀ ပြားတိုး၊ တစ်ဧက တစ်သိေ်းခွဲကျြ်နှုေ်းပေင့် အများဆုံး ဆယ်ဧကအတွက် ရချးယူနိုင် 

 ကသည။်  

 

(စ)  ပညာနရး၊ ကျေေ်းြာနရး၊ နရနှင့်ပတ်ဝေ်းကျေင်သေ့်ရှင်းနရး 

 ရကျးေွာတင်ွစာသင်ရကျာင်းမေှိသပေင့် (၄)ောလုံခေ့်ရဝးရသာ အရောက်စုကကီးအေကတ်ေ်း 

ရကျာင်းခွတဲွင် သင်ယူနိင်ုြါသည။် 

 ေွာသူေွာသားများအတွက် ကျေ်းမာရေးဝေ်ရဆာင်မှုကုိ (၂)မိင်ုခေ့်အကွာရှိ သရက်နတာနကျးလက် 

နဆးနေးခေ်းတွင် သွားနရာက်ကုသနိုင်ကကသည။် အရေးရြါ်လိုအြ်ြါက ြုသိမမ်မို့ေယ်ရဆးရုံကကီးသို့ 

သွားရောက်ကုသနိုင် ကသည။် ရသာက်သံုးရေအတွက် ရွာရှိနသာက်သံုးနရရရှိနသာနရတွင်းများမှနရကုိ 

နသာက်သံုးကကသ ဖင့် နသာက်သံုးနရသေ့်ရှင်းမှုအသင့်အတင့် ေှြိါသည။် တစ်ေွာလုံးေီးြါး ယင်လုံအိမသ်ာ 

ရဆာက်လုြသံု်းစွဲ ကသပေင့် ရေရ ကာင့် ဆက်စြပ်ေစ်ြွားတတ်ရသာ ရောဂါပေစ်ြွားမှုများေည်းြါးသည။် 

 (ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်နကျေးြှု 

 လူငယ်များအတွက် အြေ်းရပေအေားယူနိုင်မည့် အရေအေားသီးသေ့်မေှိရသာ်လညး် ပခင်းဝိုင်း 

များနှင့် ြိုက်ရကျာ်ပခင်းကွင်းများေိှသည်။ လူငယ်အချ ို့သည် အေက်ရသစာရသာက်စားမှု အေည်းငယ် 

ေှိ ကရသာ်လည်း ရကျးေွာေှိ လူမှုရေးလုြ်ငေ်းများတွင် တက်ကကစွာြါဝင်ကူညီရဆာင်ေွက ်ကမြီး ရကျးေွာ 

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငေ်းများတွင်လည်း ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများေှိသည။် လူငယ်များအသိဉာဏ်ေွံ့ မေိုးရေးအတွက် 

အသိြညာရြး ရဟာရပြာြွမဲျား ပြုလုြ်ရြးေေ်လည်း လိုအြ်လျက်ေှိြါသည်။ 

(ဇ) အနမခခံ အနဆာက်အဦ - လြ်းတံတား၊ လျှပ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်နရး 

 ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာ ယခုစာအုြရ်ေးသားချေိ်တွင် ကွေ်ကေစ်လမ်းအပေစ် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုး 

တိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေ၏ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးေေ်ြုံရငွပေင့် ရဆာင်ေွကရ်ေမြီပေစ်ြါ 

သည။် ေို့အပြင် ကျေ်ေှိရသာေွာတင်ွးလမ်းြိင်ုးများအား ြိုလျှြံစ္စည်းများပေင့် ဆက်လက်ရဆာင်ေွက် 

ရေမြီပေစ်ရသာ်လညး် လမ်းဆုံးအေိရဆာင်ေွကန်ိုင်ပခင်း မေှိရသးြါ။ ရကျးေွာတင်ွသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

အတွက် ကုေ်းလမ်းကုိ အဓိကအသံုးပြုြါသည။်  

 ရကျးေွာသည် လျှြ်စစ်မီးမေေိှရသးသပေင့် ဆိုလာမီးကုိအများဆုံး အသံုးပြု ကြါသည။် ဘေ္ထေီမးီ 

နှင့်ေရယာင်းတိုင်မးီတို့ကုိ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုေး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝေ်ရဆာင်မှုလုြ်ငေ်းများ 

အတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် အိမရ်ောင်စုအားလုံးတိုင်းေီးြါး လကကုိ်င်ေေု်း အသံုးပြုရေ က 

မြီပေစ်သည။် ရကျးေွာတွင် အင်တာေက်အသံုးပြုနိုင်မှု အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေ်မြီး အပခားသတင်းအချက် 

အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးပြုနိုင်သည။် 
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(စျေ) တညမ်ငိြ်နအးချေြ်းြှုနှင့်မပညသူ့်လုံခခုံနရး 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်း ပေစ်ြွားမှုေည်းြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုေ်စည်ကူးသေ်း 

ရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည။် ရကျးေွာသားများသည ် မိုဘုိင်းတယ်လီေုေ်းဆက်သွယ်ရေးကို 

အသံုးပြုနိုင် ကမြီး လိုအြ်ရသာသတင်းအေင်းအပမစ်များအတွက် လိုအြ်သလိုဆက်သွယ်သိေှိနိုင်သည်။ 

ရကျးေွာတင်ွ သဘာဝရဘးအန္တောယ် ရလျာ့ြါးရေးအစီအစဉ် သီးသေ့်ရေးဆွဲေားပခင်းမေှိြါ။ ေွာသားများ 

သည် ကေ်ကကီးနထာင့်ပမို့ေယ်ေဲစခေ်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတိ်ဆက်နိုင်မြီး ရကျးေွာတွင် ောဇဝတ်မှု 

ပေစ်ြွားပခင်းေည်းြါးသည။် 

၅။ ဖွံ့ မဖိုးနရးအတွက် အနောက်ပံ့မဖစ်နစြည့် အနမခနေနကာင်းြျေား၊ အဟေ့်အတားနှင့် စိေ်နခါ် ြှုြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးနရးအတွက် အနောက်ပံ့မဖစ်နစြည့် အနမခနေြျေား 

 အနောက်စုကုေ်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရေအေားအေ ရပမပြေ့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး ကံကုေ်း-

န မာင်း မကားလမ်းမှတစ်ဆင့် ကုေ်းလမ်း ဖင့်သွားလာနိုင်ြါသည။် ရပမာင်းပမမမို့ေယ်ဘက်မှလညး် 

ကုေ်းလမ်းပေင့် လာရောက်နိုင်ြါသည။် ေွာတွင်းလမ်းမှာယခုစာအုြရ်ေးသားရေချေိ်တွင် ကွေ်ကေစ်လမ်း 

များအပေစ်ရဆာင်ေွကရ်ေမြီပေစ်၍ ောသီမရေွးသွားလာနိုင်ြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွစာသင်ရကျာင်းမေှိသပေင့် အရပခခံြညာရေးကုိ အရောက်စုကကီးအေကတ်ေ်းခွဲရကျာင်း 

တ့ုိတွင် သင်ယူနိင်ုြါသည်။ ရကျးေွာတွင် ရေးဆိုင်ငယ်များေှိမြီး (၃)မိင်ုခေ့်ရဝးသည့် ပမင်းကဆိြရ်ေး၊ 

(၇)ရကျာ်ခေ့်ရဝးသည့် ကေ်ကကီးရောင့်မမို့ေယ်ရေးနှင့် ြုသိမ်မမို့ရေးများသ့ုိ သွားရောက်ဝယ်ယူေေှိနိုင်မြီး 

ြစ္စည်းစုံလင်စွာ ေေှိနိုင်ရြသည။် 

 နကျးရွာမှာ မဟာဓာတ်အားလိုင်းနှင့် အေည်းငယ်အလှမး်နဝးကွာ ခင်းနကကာင့် လျှေေ်စစ်မီးမရ 

ရှိနသးသ ဖင့် ဆုိလာမီးကုိသာအဓိကအသံုးပြု ကြါသည။် ချက်ပြုတ် စားရသာက်ောတွင် ေငး်မီးနှင့် 

စြါးခွမံျားကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည။် ဆိုလာအသံုးပြု ကသပေင့် ရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ် 

ချေိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချေိ်များတွင် ဗဟုသုတေေွယ် သုတ၊ ေသနှင့် သတင်းအစံု 

အလငအ်ား တီဗီွေေ်သားပြင်မ ှ  ကည့်ရှုနိုင်ြါသည။် ချ ို့တ့ဲရသာအိမ်ရောင်စုများတွင် ေရယာင်းတိုင်မီးများ၊ 

ရေေံဆီမးီများကုိ အသံုးပြု ကေသည။် 

 လူဦးရေအားလုံး၏ ၇၆ % မှာ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့် အေွယ်များပေစ် ကသည။် နကျးရွာလူထု၏ 

ကျေ်းမာနရးအန ခအနေမာှ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်းမွေ်မြီး နဆးဝါးကုသလုိမှုအတွက် (၂)မုိင်ခေ့် နဝးနသာ 

သရက်နတာနကျးလက်နဆးနေးခေ်းသ့ုိ ကုေ်းလမ်း ဖင့် သွားရောက်မြီး ရဆးကုသမှုများ ခံယူနိုင် ကသည။် 

စိုးေိမေ်ရသာရဆးဝါးကုသလိုမှုအတွက် ြုသိမမ်မို့ရြါ်ေှိ ြုဂ္ဂလိကရဆးရုံများသ့ုိ သွားရောက်ကုသမှု 

ခံယူနိုင် ကသည။် 

 ရကျးေွာအတွင်းအေဲွ့အစည်းအပေစ် ရမတ္တာအေဲွ့ေိှမြီး အေဲွ့၏လုြ်ငေ်းလည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့် 

ရကာင်းမွေ် ကရြသည်။ ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချး အေဲွ့များ၊ အစုိးေဌာေများနှင့်အချတ်ိအဆက် ြုိမုိရကာင်းမွေ် 
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လာရစေေ် ရမျှာ်လင့်မြီး ေုိအရောက်အြ့ံပေင့် ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငေ်း လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်မှုနှင့် 

အပခားအရသးစားလုြ်ငေ်းများ လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်ေေ်အရောက်အြ့ံရကာင်းများ ပေစလ်ာရစရေး 

ရမျှာ်လင့်ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာေမှလည်း မျ ိုးနကာင်းမျ ိုးသေ့်များ၊ စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ 

ရခတ်မီေည်းြညာရြးစေစ်များ လာရောက်ြို့ချရြးေေ် ရကျးေွာမှရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရေ ကသည။် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည် ရပမပြေ့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ သဇာ အရတာ်အသင့် 

ရကာင်းမွေသ်ည။် လယ်ယာထွက်ကုေ်များကုိ ကုေ်လမ်း ဖင့်အလွယ်တကူ သယ်ယူေို့နဆာင်နရာင်းချနိုင်ပေီး 

နေးကွက်မှာ အသင့်အတင့်နကာင်းမွေေ်ါသည။် စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုး ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံး ရေချ ိုေေိှ 

သပေင့် ရဆာင်းစြါး၊ မိးုစြါးတို့ကုိ လွေ်စွာအရောက်အကူပေစ်ရစသည်။ 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုေည်းြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုေ်စည်ကူးသေ်း 

ရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။် ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုေး်ဆက်သွယ်ရေးကို ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှု 

ဝေ်ရဆာင်မှုလုြ်ငေ်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။်  

 လူမှုရေးြေဟတိအသင်းအေွဲ့ များ အားေည်းရသာ်လည်း ကျေ်းမာရေးနှင့် အပခားလူမှုရေးကိစ္စ 

အဝဝတွင် နကျးရွာရှိလူငယ်များမှ လိုအေ်သလို ကူညီရဆာင်ေွက်မှုများေိှြါသည်။  

 

(ခ) အဟေ့်အတားနှင့် စိေ်နခါ်ြှု 

 ရကျးေွာအရေအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟေ့်အတားစိေ်ရခါ်မှုများအပေစ် ေွာချင်းဆက် 

လမ်းများ ပြေ်လညတ်ိုးချဲ့ပြုပြင် ရဆာင်ေွကေ်ေ်လိုအြ်ပခင်း၊ သေ့်ေှင်းရသာရသာက်သုံးရေ လုံရလာက်စွာ 

မေေိှပခင်း၊ လျှြ်စစ်မီးမေေှိပခင်းနှင့် ကျေ်းမာရေးအသိြညာ အားေည်းပခင်းတို့မှာ အဓိကပေစ်ြါသည။်  

 စိုက်ေျ ိုးနရးအတွက် မျ ိုးနကာင်းမျ ိုးသေ့်များ ဖင့် မစိက်ုေျ ိုးနိုင် ခင်း၊ သီးနှံေုိးမွှားများ၊ နရာဂါများ 

ကျနရာက်မှု အန္တရာယ်ရင်ဆိုင်ရနလ့ရှိပေီး၊ နရကကီးနရလျှေမံှုတ့ုိမှာ လယ်ယာစိုက်ေျ ိုးနရးအတွက် အဟေ့် 

အတားနှင့် စိေ်နခါ်မှုတစ်ခုအ ဖစ် တညရ်ှိနေေါသည်။ 

၆။ ပေ်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့ မဖိုးနရးပေ်းတိုင် 

 ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေမှအေွဲ့ နှင့် တိင်ုြင်ညှိနှိုင်းမြီးလာမည့် ငါးနှစ်တာ 

ကာလအတွက်  ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြေ်းတိင်ုများကို ရအာက်ြါအတိင်ုး ချမှတေ်ားြါသည။် 

 က.၁) ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာလူေုသည် လမ်းေေ်းဆက်သွယ်နရးေုိမုိနကာင်းမွေ်လာနအာင် တုိးချဲ့  

ဖေ်တီး ခင်းမှတစ်ဆင့် နကျးရွာအန ခခံအနဆာက်အဦများကုိ တုိးတက်နကာင်းမွေ်နအာင် 

နဆာင်ရွက် ခင်း ဖင့် လူမှုစီးေွားဘဝကုိ တုိးတက်ရရိှနစမည်။ 

 က.၂) ကျွန်ုေ်တ့ုိနကျးရွာလူထုသည် သေ့်ရှင်းနသာနသာက်သံုးနရရရှိနရးနှင့် မီးရရှိနရးနဆာင် 

ရွက် ခင်းမှတစ်ဆင့်နကျးရွာအန ခခံအနဆာက်အဦများကုိ တုိးတက်နကာင်းမွေ်နအာင် 

နဆာင်ရွက် ခင်း ဖင့် လူမှုစီးေွားဘဝကုိ အခွင့်အနရးရရှိနစမည။် 



 

18 
 

 က.၃) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် စိုက်ေျ ိုးနရးလုေ်ငေ်းများေိမုိနုကာင်းမွေလ်ာနအာင် ေူးနေါင်း 

နဆာင်ရွက ်ခင်းမှတဆင့် ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွေ် 

ရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က.၄) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် ကျေ်းမာနရးနစာင့်နရှာက်မှုများေိမုိနုကာင်းမွေလ်ာနအာင် ေူးနေါင်း 

နဆာင်ရွက ်ခင်းမှတဆင့် ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွေ် 

ရအာင် ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 

(ခ) အနကာင်အေည်နဖာ်ေည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် အေကတ်ွင်ရော်ပြေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြေ်းတိင်ုများကုိ ရောက်ေှိေေ် 

ရအာက်ြါအရကာင်အေညရ်ော်မှုများကုိ ရဆာင်ေွကသွ်ား ကမည် - 

 ခ.၁) ရကျးေွာတင်ွ လမ်းေေ်းဆက်သွယ်နရး ေိမုိအုဆင်န ေနချာနမွ့နစရေ် နကျးရွာချင်းဆက် 

လမ်းများ တိးုချဲ့နဆာင်ရွက် ခင်းကုိ သက်ဆိုင်ရာဌာေများနှင့် ချတိ်ဆက်နဆာင်ရွက် 

သွားမည်။ 

 ခ.၂) ကျေ်းမာရေးဆိုင်ော အရောက်အြံမ့ျားပေစ်သည့် အသိြညာရြးရဟာရပြာြွဲများ၊ ကျေ်းမာ 

ရေးအရဆာက်အဦများေေှိလာရအာင် သက်ဆိုင်ောဌာေများနှင့် ချတိ်ဆက် ရဆာင်ေွက ်

သွားမည်။ 

ခ.၃) စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသေ့်များေေှိရေး စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာေနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

ခ.၄) သေ့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေနှင့် လျှြ်စစ်မီးအတွက် ရကျးလကရ်ေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေး 

ဦးစီးဌာေ၊ လျှြ်စစ်ဓာတ်အားပေေ့်ပေူးရေးလုြ်ငေ်းတုိ့နှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင် ေွက်သွားြါမည်။ 

၇။ နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရပ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကား အစီအစဉ်ကျေနသာ 

ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါေနှင့် လုြင်ေ်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ေင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးရသာ အစိုးေဌာေဆိုင်ောများနှင့် 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေ၏ ေည်းြညာအကကံရြးအေွဲ့ တို့၏ အကကံပြုချက်အေပြုစု 

ရော်ပြေားြါသည။် ဤအေွဲ့ အစညး်များအရေပေင့် နိုင်ငံရတာအ်ဆင့်မှသည် ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ ေိုမ ှ

တစ်ဆင် ့ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအဆင့်ေိ ြံြ့ိးုမှုရြးနိုင်မည့် အစိုးေဌာေများနှင့် အေွဲ့ အစညး်များကုိ ေှာရေွ 

ရော်ေုတရ်ြးနိုင် ကြါမည်။ 

(က) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးရညြ်ှေး်ချေက်နရးဆွဲမခင်းနှင့် ပုြံှေစ်ိစစ်မခင်း 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်လုြင်ေ်းအား ေည်းြညာအရောက်အြံမ့ျား ြံြ့ိးုရြးမှုသည် 

အလွေ်အရေးြါြါသည။် အောဂါတ်တင်ွလည်း ရေေှည်တည်တံ့မည့်အရောက်အြံမ့ျားကို နိုင်ငံရတာ် 

အစိုးေေံမေှေှိမညဟု်ရမျှာ်လင့်ြါသည။် ကျွန်ုြတ်ို့ရကျးေွာသားများကိုယ်တုိင် အားေုတ်လုြ်ကုိင် ေေိှခဲ့မှု 
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များကုိ ပြေ်လညစ်ိစစ်ပခင်း၊ ရောက်ဆုံးအတည်ပြုေားသည့် ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိလည်း သတ်မှတ ်

ကာလအတိင်ုး ြုမံှေစ်ိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ အရေးကကီးသည့်အချက်မာှ ဦးစားရြးစီမခံျက်များနှင့် ဘတ်ဂျတ် 

ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လညေ်ွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ပြင်ဆင်ေေ်ပေစ်သည။် 

(ခ) ကကျေးရွာချေင်းဆက်လမ်းမျေား အဆင့်မမှင့်မြုမြင်မခင်း 

 အနောက်စုကုေ်း-အနောက်စုကကီးရွာချင်းဆက်လမ်းနှင့် အနောက်စုကုေ်း-နရွှေနေါ်ကုေ်းဆက်လမ်း 

များမှာ ဂဝံလမ်း ဖစ်နသာ်လည်း လမ်းများမှာကျဉ်းန မာင်း ခင်း၊ အချ ို့လမ်းေိင်ုးများမှာ ေျက်စီးနေ ခင်းများ 

ရှိသ ဖင့်  ေု ေင်တည်နဆာက်မှုများ ေုလုေ်ရေ် နကျးလကလ်မ်းဖွံ့ ပဖိုးနရးဦးစီးဌာေ၊ နကျးလက်နဒသဖွံ့ ပဖိုး 

တိးုတက်နရးဦးစီးဌာေများနှင့် ချတိ်ဆက်နဆာင်ရွက်သွားေါမည်။ နောင်လာမည့်နှစ်များတွင်လညး် 

လိုအေ်သလို  ေု ေင်ထိေ်းသိမး်မှုများကုိ သက်ဆိုင်ရာနှင့်နကျးရွာမှေူးနေါင်းကာ ဆက်လက်နဆာင်ရွက် 

သွားေါမည်။ နကျးရွာဖံွ့ပဖိုးနရးနကာ်မတီမှလည်း လိုအေ်သလိုေးူနေါင်းနဆာင်ရွက်ေါမည်။ 

(ဂ) သေ့်ရှင်းနသာနသာက်သံုးနရနှင့် ြီးလင်းနရးနဆာင်ရွက်မခင်း 

 ရကျးေွာတင်ွ သေ့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေ လုံရလာက်စွာေေှိရေးအတွက် စက်ရေတွင်း တူးရော်ေေ် 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေနှင့် ချတိ်ဆက်သွားြါမည်။ ရကျးေွာေှိရကျာင်းသား/သူများ 

အတွက် အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရေးနှင့် ေွာတွင်းေှိစီးြွားရေး၊ လူမှုရေးလုြ်ငေ်းများအပြင် အပခားကုေ်ေုတ် 

လုြ်ငေ်းများြါ ရဆာင်ေွကန်ိုင်ေေ် မဟာဓာတ်အားလိုင်း လျှြ်စစ်မီးေေှိရအာင်ရဆာင်ေွကေ်ေ် မမို့ေယ် 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အားပေေ့်ပေူးရေးလုြ်ငေ်းနင့်ှ ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) ကျေန်းမာကရးအကောက်အြ့ံမျေားရရိှကအာင် ကဆာင်ရွက်မခင်း 

 နကျးရွာရိှ ေည်သူများအတွက် ကျေ်းမာနရးအနထာက်အေ့ံများအ ဖစ် အသိေညာနေး နဟာန ောေဲွ 

များနှင့် နကျးရွာတွင်းကျေ်းမာနရးဝေ်နဆာင်မှုများ အလွယ်တကူရရိှရေ်၊ နကျးလက်နဆးနေးခေ်းရရိှရေ် 

သက်ဆုိင်ရာကျေ်းမာနရးဦးစီးဌာေနှင့် ချတ်ိဆက်နဆာင်ရွက်သွားေါမည်။ 

(င) စုိက်ြျေ ိုးကရးလုြ်ငန်းမျေား တုိးမမှင့်နုိင်ကရးကဆာင်ရွက်မခင်း 

 စုိက်ေျ ိုးနရးလုေ်ငေ်းများတုိး မှင့်နုိင်နရးအတွက် မျ ိုးနကာင်းမျ ိုးသေ့်များ၊ စုိက်ေျ ိုးနရးေည်းေညာများ 

ရရိှနအာင် သက်ဆုိင်ရာဌာေ ဖစ်သည့် စုိက်ေျ ိုးနရးဦးစီးဌာေနှင့် ချတ်ိဆက်နဆာင်ရွက်သွားေါမည်။  

၈။ စီြံကိေ်း၊ စီြံချေက်ြျေားနှင့် အနကာင်အေည်နဖာ်နဆာင်ရွက်ြှု အချေေ်ိကာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ေားရသာ ြေ်းတုိင်များကုိ ရောက်ေိှေေ် အရကာင်ေည်ရော်မည့် ေည်းလမ်း 

ပေစ်သည်။ ေည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချက်များကုိ မည်သ့ုိအရကာင်ေည်ရော်မည် ဆုိသည့်သရဘာ 

ြင်ပေစ်သည်။ ေ့ုိရ ကာင့် စီမံချက်များသည်  ချမှတ်ေားရသာ ြေ်းတုိင်များကုိရောက်ေိှေေ် ငါးနှစ်တာစီမံ 

ချက်ကာလအတွင်းြါဝင်မည့် ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငေ်းအရကာင်အေည်ရော်မှုဆုိင်ော အဓိကရသာ့ချက်များ 

ပေစ်သည်။ 
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(က) နှစ်ပတ်လည်နကျေးရွာဖံွ့မဖိုးနရးအစီအစဉ် 

ရကျးေွာလူေုက ငါးနှစ်တာအတွက် စီမံကိေ်းရေးဆဲွစဉ်အချေ်ိက ဦးစားရြးအစီအစဉ်ချခ့ဲရသာ 

စီမံကိေ်းများသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွက် မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ ဦးစားရြးစီမံကိေ်းအချ ို့ကုိ ရေှ့ြုိင်း 

နှစ်များတွင် ရဆာင်ေွက်ရေစဉ် ရောက်ေြ်ဉီးစားရြးစီမံကိေ်းအသစ်များရြါ်လာြါမည်။ ြံုမှေ်အားပေင့် 

စေစ်တကျရေးဆဲွေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘးအန္တောယ် 

ဆုိးဆုိးဝါးဝါးမကျြါက ရပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမေိှနုိင်ြဲ ရောက်တုိးဦးစားရြးစီမံကိေ်း လုြ်ငေ်းအချ ို့ ကုိ 

နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ေည့်သွင်းပခင်းအားပေင့် အစဉ်သပေင့် ငါးနှစ်တာ စီမံချက်တစ်ခု 

အသင့်အရေအေားတွင် ေိှရေြါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမြှပန်ှံြှုအြျေ ိုးအစားကုိ အနမခခံ၍ စီြခံျေက်ကုိ အုပစ်ုခွဲမခားမခင်း 

စီမံကိေ်းများကုိ မည်သည့်ဝေ်ကကီးဌာေ၊ ဦးစီးဌာေနှင့် သက်ဆုိင်သည်ဟု လုြ်ငေ်းကဏ္ဍဆုိင်ော 

အေခဲွပခားပခင်း (Functional classification) နှင့် စီးြွားရေးအကျ ိုးပေစ်ေွေ်းမှုနှင့် အကျ ိုးသက်ရောက် မှုဆိုင်ော 

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုကိုအရပခခံ၍ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မျ ိုး ေှိသည။် 

လုြ်ငေ်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမကိံေ်းအုြစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) − 

ဝေ်ကကီးဌာေများ၊ ဦးစီးဌာေများက ယင်းတို့၏လုြ်ငေ်းတာဝေ်များအလိုက် ရော်ေုတေ်ားရသာ 

လုြ်ငေ်းကဏ္ဍအြိုင်းအပခားများကို သိေှိရစနိုင်သည။်  

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိအရပခခံ၍ စီမကိံေ်းအုြ်စုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) တွင်  

 သာမေ်အသံုးစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေငး်အသံုးစေိတ၊်  

 စွမး်ရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 

 လူသားချင်းစာောမှုဆိုင်ော အရောက်အြံတ့ို့ ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦးစားနပးစီြခံျေက်ြျေား 

စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားရြးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပေင့်ရော်ပြေားြါသည။် ရကျးေွာ 

လူေုသည ် နှစ်သက်ောအမှတ်ရြးအဆင့်ခွဲပခင်းစေစ်ပေင့် ေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးတွင် စီမခံျက် များ 

ဦးစားရြးအစီအစဉ်ကုိ ရော်ေုတေ်ားြါသည။် တချ ို့စီမခံျက်များကုိ ရေးဆွဲောတင်ွ မမို့ေယ် အဆင့် 

ဌာေဆိုင်ောအေွဲ့ အစည်းများနှင့် အပခားရအဂျင်စီများေံမှ ေည်းြညာအကူအညမီျားေေှိေေ် 

လည်းလိုအြ်ြါသည။် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစည်းအရဝးတွင် သရဘာတူသတ်မှတ်ေားရသာ ဦးစားရြး 

စီမံချက်လုြ်ငေ်းများမှာ ရအာက်ြါအတုိင်း ပေစ်ြါသည်။  
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ဧရာဝတီတိုင်းနေသကကီး၊ ကေ်ကကီးနောင့်မြို့ေယ်၊ သကမြကွင်းနကျေးရွာ၊ ဦးစားနပးစီြံချေက်ြျေား 

ကဏ္ဍ/ 
ကဏ္ဍခွ ဲ

စီြခံျေက် 
ရြှတ် 
နပါင်း 

ဦးစားနပး 
အဆင့် 

နဖာ်မပချေက် ြှတ်ချေက် 

သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးဆိုင်ရာ အနဆာက်အဦနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှု  

 
၁၊၊ လမ်းြေ်းဆက်သွယ်သွယ်ရေး 
ြိမုိတုိးုတက် ရကာင်းမွေ်ရအာင် 
ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

၁၀၀ ၁ 
- ရကျးေွာတွင်းလမ်းများအား အဆင့်ပမှင့်တင်ရြးေေ်၊ 
 

ရကျးလက် 
ဦးစီး 

လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖွံ့ဖဖိုးတိးုတက်ကရး 

 
၂။ သေ့်ရှင်းနသာ နသာက်သံုးနရ 
လုံနလာက်စွာမရရှိ ခင်း 

၇၀ ၃ - စက်နရတွင်းတူးနဖာ်နေးရေ်၊ 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 

လျှြ်စစ်စွမ်းအား 

 ၃။ လျှေေ်စစ်မီးမရရှိ ခင်း ၉၀ ၂ - လျှေေ်စစ်မီးသွယ်တေ်းနေးရေ် 

လျှေေ်စစ် 
ဓာတ်အား 
 ဖေ့် ဖုးနရး 
လုေ်ငေ်း 
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(ဃ) အနကာင်အေည်နဖာ်ြည့် အချေေိ်ကာလ 

ရအာက်ြါဇယားတွင် လုြ်ငေ်းစတင်ေေ်၊ မြီးဆုံးေေ် ခေ့်မှေး်ရော်ပြေားသည့် ဦးစားရြး 

စီမခံျက်များ၏ အချေိ်ဇယားကုိ ရော်ပြေားြါသည။် ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လုိအြ်သလိုပေည့် 

စွက်ပြင်ဆင်မြီး နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမခံျက်ရေးဆွဲောတွင်လည်း ေည့်သွင်းရြးမည်။ 

 

စီြခံျေက် 
အ 

ဆင့် 
၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ ေွာတွင်းလမ်း အဆင့်ပမှင့်တင်ေေ် ၁     
 

၂။ လျှြ်စစမ်ီးသွယ်တေ်းေေ် ၂     
 

၃။ စက်နရတွင်းတူးနဖာ်နေးရေ် ၃     
 

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်နငွနကကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ရအာက်ြါဇယားတွင် ရော်ပြေားရသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် ေည်ညွှေ်း 

ေမူော (indicative) အပေစ် ကုိးကားေေ်သာပေစ်ြါသည်။ အမှေ်တကယ်လုိအြ်ရသာ ဘတ်ဂျက်ြမာဏ 

တွက်ချက်နုိင်ေေ် အရသးစိတ်ဆက်လက်၍ ရဆာင်ေွက်ေမည်ပေစ်ြါသည်။ ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးရကာ်မတီ 

သည် အချ ို့ စီမံချက်များကုိရေးဆဲွောတွင် မမို့ ေယ်အဆင့်ဌာေဆုိင်ောအေဲွ့များအစည်းများနှင့် ဝေ်ရဆာင် 

မှုရြးသည့် လုြ်ငေ်းေှင်များေံမှ ဘတ်ဂျတ်အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုရေးဆဲွရေး အကူအညီများေေိှေေ် 

လည်းလိုအြ်ြါသည။် ရောပ်ြေားရသာ ေညည်ွှေ်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ရကျးေွာလူေု၏ ရငွသား 

မဟုတရ်သာ ေည့်ဝင်မှုများကုိ ေည့်သွင်းရော်ပြေားပခင်းမေှိြါ။ (ရငွသားမဟုတရ်သာ ေည့်ဝင်မှု၊ 

ဥြမာ လုြ်အား၊ သဲ၊ ရကျာက်၊ ြစ္စည်းကိေိယာ၊ အချေိ် စသည်) 

စီြခံျေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ ် စီြံချေက် 
ရေ်ပံုနငွ 
(သိေ်း) 

ရင်းနီှးမြပ်ှနှံြှုအရအုပ်စုသတ်ြှတ်မခင်း(ကျေပ)် 

သာြေ်
အသံုး 
စရိတ် 

နငွလံုးနငွရင်း 
အသံုးစရိတ် လူသားချေင်း

စာောြှု 
ဆုိင်ရာ 

နောက်ပ့ံြှု 

နငွလံုး
နငွရင်းအ
သံုးစရိတ် 

စွြ်းနဆာင်
ရည်မြင့်ှ 
တင်နရး 

၁ ရွာတွင်းလမ်းအဆင့် မှင့်တင်ရေ် 
 

    
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စဉ ် စီြံချေက် 
ရေ်ပံုနငွ 
(သိေ်း) 

ရင်းနီှးမြပ်ှနှံြှုအရအုပ်စုသတ်ြှတ်မခင်း(ကျေပ)် 

သာြေ်
အသံုး 
စရိတ် 

နငွလံုးနငွရင်း 
အသံုးစရိတ် လူသားချေင်း

စာောြှု 
ဆုိင်ရာ 

နောက်ပ့ံြှု 

နငွလံုး
နငွရင်းအ
သံုးစရိတ် 

စွြ်းနဆာင်
ရည်မြင့်ှ 
တင်နရး 

၂ လျှြ်စစ်မီးသွယ်တေ်းေေ် 
 

    

၃ စက်နရတွင်းတူးနဖာ်ရေ်      

၁၀။ နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေားအနကာင်အေည်နဖာ်ြည့် ေည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ရကျးေွာလူေုက ဦးရဆာင်အရကာင်ေည်ရော်မည်ပေစ်သပေင့် 

လုြ်ငေ်းရအာင်ပမင်ရေးနှင့် ေညမ်ှေး်ချက်များသို့ ရောက်ေှိရေးမှာ ရကျးေွာတွင်တာဝေ်ေှိြါသည်။ 

(က) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးနကာ်ြတီ၏ အခေ်းကဏ္ဍ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်တင်ွြါဝင်ရသာ စီမကိံေ်းလုြ်ငေ်းများကုိ အေိရောက်ဆုံး 

အရကာင်အေည်ရော်ေေ်တာဝေ်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာလူေု၏ တာဝေ်ပေစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တုိ ့

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမခံေ့်ခွဲရေးတာဝေ်ကုိအဓိကယူြါမည်။ 

အေွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးအား တာဝေ်များခွဲရဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆိုင်ောစီမံကိေ်း 

များ ရဆာင်ေွက်နိုင်ေေ်ဦးရဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ရကျးေွာအေကတ်ေ်း 

ရကျာင်း၏ ြညာရေးအေည်အရသွး ရကာင်းမွေ်တုိးတက်ေေ် တာဝေ်ယူရဆာင်ေွက်ရစ၍ လယ်သမား 

အေဲွ့က ရကျးေွာလယ်ယာ ကုေ်ေုတ်လမ်းအဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုြ်ငေ်းကုိ တာဝေ်ယူ ရဆာင်ေွကရ်စပခင်း 

ပေစ်ြါ သည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးနရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာရကာ်မတီအေဲွ့များက ေံွ့မေိုးရေးစီမံကိေ်းများ အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ဦးရဆာင်စီမံခေ့်ခွဲမှု တာဝေ်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်း အပခားရသာ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ များကုိ 

လည်း ေှာရေွဆက်သွယ်ြူးရြါင်းေေ်လိုြါမည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကုိယ်တုိင်မတတ်နိုင်ရသာအကူအညမီျား 

ေယူရဆာင်ေွကေ်ေ်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ြညာရေးသင် ကားမှု အေည် 

အရသွးတုိးတက်ရေးရဆာင်ေွက်ေေ် မမို့ေယ်ြညာရေးဌာေနှင့် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေြါ မည်။ 

လယ်သမားအေွဲ့ အစညး်ကလည်း လယ်ယာကုေ်ေုတ်လုြင်ေ်း အရောက်အကူပြုလမ်း အဆင့်ပမှင့် 
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တင်ေေ် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာေ၊ ရကျးလက်လမ်းေွံ့ မေိုးရေးဦးစီးဌာေနှင့် 

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငေ်ီယာေီဇိုင်းြုစံံနှင့် တွက်ချက်မှုဆိုင်ော အကူအညမီျားေယူေြါမည်။ 

(ဂ) ကေ်ေရိုက်နှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုနပးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 စီမကိံေ်းလုြ်ငေ်းများ၏ အရသးစိတ ် လုြ်ငေ်းအမျ ိုးအစားရော်ပြချက်တွင် တင်ေါရခါ်ယူ 

ရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စများကုိလည်းရတွ့ေြါမည။် ဤလုြ်ငေ်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ရအာက်ြါ 

အေွဲ့  အစည်း/ ြုဂ္ဂို လ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှေ်ြင် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ရဆာက်လုြရ်ေး၊ ကကီး ကြ်ရေးစသည့် လုြ်ငေ်းများအတွက် ကေ်ေရိုက်များ 

 စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးစသည့်သင်တေ်းများအတွက် ေည်းြညာဆုိင်ောနှင့် စီမံခေ့်ခဲွမှုဆုိင်ော 

ဝေ်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေဲွ့များ (နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးမှုအေဲွ့အစည်းများ၊ ရေသေံွ့မေိုးရေးအေဲွ့ 

အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကအေွဲ့ အစညး်များ၊ လူေုအေွဲ့ အစညး်များ) 

 ကေ်ေရုိက်နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေဲွ့အစည်းများက စီမံကိေ်းလုြ်ငေ်းတွင် ရော်ပြေား 

ရသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုရြးမည်ပေစ်မြီး လုြ်ငေ်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံ 

ကကီး ကြ်ေေ် တာဝေ်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီက တာဝေ်ရြးေားရသာအေွဲ့၏ 

တာဝေ်သာပေစ်ြါသည။် အချ ို့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ရေးတာဝေ်မှာ မမို့ေယ်သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာေက 

တာဝေ်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် တာဝေ်ရြးေားရသာရကာ်မတီ 

ကုိ ဦးရဆာင်၍ မမို့ေယ်ဌာေဆိုင်ောအေွဲ့ အစညး်များနှင့် ေီးေးီကြ်ကြ် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေားလည်ပတ်ရေ်နှင့် မပုမပင်ေိေ်းသိြး်ရေ်အတွက် အဖွဲ့ အစညး် 
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေားနှင့် နငွနကကးဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကာ်မတီအရေပေင့် လုြ်ငေ်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ရေေှည်တည်တ့ံရေးအစီအစဉ်များ 
ေားေှိမည်။ ဥြမာအားပေင့် အသံုးပြုသူများေံမှ အသံုးပြုခရကာက်ခံပခင်း၊ ရစတောအရလျာက် 
ေည့်ဝင်လိုသူများေံမှ အလှူရငွရကာက်ခံပခင်းတို့ကုိရဆာင်ေွကမ်ည်။ ေို့အပြင် လမ်းရြါ်ပေတ်သေ်း 
သွားလာသယ်ယူမည့် ြစ္စည်းများ၏ြမာဏကုိ ကေ့်သတ်ပခင်းက့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းများသတ်မှတ ်
မည်။  

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငေ်းများ ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုြ်ငေ်းအလိုက် သက်ဆိုင်ောရကာ်မတီ 
အေွဲ့ အားတာဝေ်အြ်နှင်းရဆာင်ေွကမ်ည်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာအားပေင့် လမ်းပြုပြင်ေိေ်းသိမး်ရေး 
အတွက် လမ်းရကာ်မတ၊ီ စာသင်ရကျာင်းပြုပြင်ေိေ်းသိမး်ရေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသည်ပေင့် 
ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီြကိံေ်းအား စဉ်ဆကြ်မပတ် နလ့လာဆေ်းစစ်မခင်းနှင့် အကဲမဖတသံု်းသပ်မခင်း 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် တုိးတက်မှုအရပခအရေ 
များအား စေစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။ အစ ကေဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် 
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ပခင်းလုြ်ငေ်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာေည်းလမ်းများပေင့် ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာ ေညေွ်ယ်သည့် 
အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတသ်ည့် လုြ်ငေ်းကုိမြီးရပမာက်ရအာင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 

လူေုဗဟုိပြု၍ အားလုံးြူးရြါင်းြါဝင်ရသာ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည် 
ရော်ရသာေည်းလမ်းကို လက်ကုိင်ကျင့်သံုးသည့်အရလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးလုြ်ငေ်း 
များကုိ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးသံုးသြ်ောတွင် ရကျးေွာအတွင်းေှိ အေွဲ့ အစညး်များ၊ အိမရ်ောင်စုများတက် 
ကကစွာ အတူြးူရြါင်းရဆာင်ေွကေ်ေ် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ ဤသ့ုိရဆာင်ေွက်နိုင်ေေ် သင့်ရတာရ်သာ 
အေွဲ့ အစညး်စေစ်၊ လုြ်ေုံးလုြ်ငေ်းများ တညရ်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁)  ကကီးကကပ်စစ်နဆးမခင်း (Monitoring) 

အေူးသပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငေ်းြိင်ုးဆိုင်ော 
တိးုတက်မှု (physical progress) နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောတိုးတက်မှု (financial progress) တို့ကုိ 
စေစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ရဆးပခင်းကုိ (၃) လြတ်အစီအစဉ်ပေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါ 
မည်။ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်းလုြ်ငေ်းကုိ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးရကာ်မတ၏ီစီစဉ်မှုပေင့် သက်ဆိုင်ော 
စီမကိံေ်းလုြ်ငေ်းအလိုက် တာဝေ်ယူရဆာင်ေွကရ်ေရသာ အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးတို့က 
မိမိတိုတ့ာဝေ်ကျော ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ရဆးသံုးသြ်ြါမည်။ 

အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံေ်းဆိုင်ော ကေဦးသတင်းအချက် 
အလကမ်ျား (Baseline) ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက် ကြါမည်။ ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျား 
ရြါ်မတူည၍် တိးုတက်မှုကုိတိုင်းတာသည့် အညွှေ်းကိေ်း (indicator) ကုိတညရ်ဆာက်ေြါမည်။ (၃) 
လြတ်ကုေ်ဆုံးချေိ်တိင်ုးတွင် ရကာ်မတီနှင့် အေွဲ့ အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကကီး ကြ်စစ်ရဆး ရတွ့ေှိမှု 
အစီေင်ခံစာ (monitoring report) ကုိ ေွာလူေုအစညး်အရဝး၌ အစီေငခ်ံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက် 
ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စများကုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးမှုရကာ်မတီမဦှးရဆာင်ြါမည။် (၃) လြတ ်
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှုအစီေင်ခံစာသည် ရအာက်ြါအချက်များအရြါ်  ဦးတညြ်ါမည် - 

(က) လုပ်ငေ်းပိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Physical progress) 

 စီမကိံေ်းလုြ်ငေ်းများ လုြ်ငေ်းြုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မြီးရပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ကကုံရတွ့ေရသာ အခက်အခဲ၊ အဟေ့်အတားများ 

နှင့် ပြုပြင်သင့်ရသာအဆိုပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ရပြာင်းလဲရဆာင်ေွက်ေေ် လိုအြ်ရသာ ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် စီမကိံေ်းများ၊ 

(ခ)  နငွနကကးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Financial progress) 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များ စုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျာေားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ်ကုေ်တွင်ေှိရသာ ရငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလကက်ျေ်၊ 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအပမစ်များစုရဆာင်းောတင်ွ ကကုံရတွ့ရေ 

ေရသာ အခက်အခဲများ၊ ပြဿောများ၊ 

 ရငွရ ကးစုရဆာင်းပြင်ဆင်မှု တုိးတက်ေေ် အဆုိပြုေညး်လမ်းများ၊ 
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ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် (၃) လြတ ် ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ 

ပြုစုပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ောရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ောမမို့ေယ်ဦးစီးဌာေများသ့ုိ 

အစီေင်ခံရြးြို့ြါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခေ့်ြါဝင်၍ ရအာက် 

ြါအချက်များကုိ အဓိကေားရော်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှား 

ေမည့် အချက်အလကမ်ျားအြါအဝင် ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလက်များရြါ်မူတည်၍ တုိး 

တက်မှုကုိ တုိင်းတာသည့် အညွှေ်းကိေ်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ပတ်လည် နကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးနရးစီြကိံေ်း နဆာင်ရွက်မပီးစီးြှု အကဲမဖတမ်ခင်း 

စီမံကိေ်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုေ်ဆံုးချေ်ိတွင် စီမံကိေ်း၏ တုိးတက်မှုအရပခအရေကုိ ဘက်စံုရှုရောင့် 

မှပြေ်လညသံု်းသြ်အကဲပေတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လညသံု်းသြ်ရတွ့ဆုံြဲွ၏ ေညေွ်ယ်ချက်မာှ 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရဆာင်ေွက်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငေ်းများ၏ တုိးတက်မှုအရပခအရေများကုိ ရအာက်ြါ 

အေွဲ့ အစညး်/ ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာက ေိတ် ကားအသိရြးတင်ပြနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်း 

ေေ်တီးနိုင်ေေ် ပေစ်ြါသည။် ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးအေဲွ့၊ မမို့ေယ်အုြ်ချုြ်ရေးနှင့် အပခားသက်ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ 

(ရငွရ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငေ်းေှင်များ)၊ သတင်းမီေီယာများ၊ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ 

အစည်းများ စသည်တို့ပေစ်ြါသည။် 

နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားြါဝင်သက် 

ဆိုင်သူများေံမှ အကကံပြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းေေိှြါမည်။ ဤ 

အကကံပြုချက်များပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိပြေ်လညပ်ြုပြင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည်ပေစ်ြါ 

သည။်
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နောက်ဆက်တွဲ(၁) 

နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး အနောက်အကူမပုဇယားြျေား 

(၁) နကျေးရွာလူြှုစီးပွားနရးအနမခအနေ 

(က) လူဦးနရနှင့် လူဦးနရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား(၁) လူဦးရေနှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 

ကျေား မ

၁ နစှ ်နအာက် နိ့ုစိ့ုအရယွ်

၁ နစှ ်မှ ၄ နစှ် ၅နစှန်အာကက်နလးငယ် ၁၄ ၉ ၂၃

၅ နစှ ်မှ ၉ နစှ် မူလတေး်နကျာငး်သားအရယွ် ၈ ၉ ၁၇

၁၀ နစှ ်မှ ၁၄ နစှ် အလယတ်ေး်နကျာငး်သားအရယွ် ၁၂ ၁၄ ၂၆

၁၅ နစှ ်မှ ၆၄ နစှ် အလေ်ုလေ်ုနိုငသ်ည့်အရယွ် ၉၈ ၁၁၈ ၂၁၆ ၁ ၁

၆၅ နစှ ်နငှ့်အထက် သကက်ကးီရယွက်ကးီ

၁၃၂ ၁၅၀ ၂၈၂ ၁ ၁စစုကုြါငး်

စစုကုြါငး်အိမ်ကောငစ်ု

မသနစ်မ်ွးသူ

အကရအတကွ်အသကအု်ြ်စု ကျေား မ စစုကုြါငး်

၈၀
 

 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ရအာက်ဆိုသညမ်ှာ ရမွးကင်းစမ ှ အသက် (၁) နှစ် မပြည့်မီအေွယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်ပြည့်သည် မှ 

အသက် (၆၅) နှစ် မပြည့်မီအေွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အေကဆုိ်သညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့်အေွယ်နှင့် 

၄င်းေက် အသက်ကကီးသည့် အေွယ်များကုိဆိုလိုသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

29 
 

(ခ) အလုပ်လုပနုိ်င်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ရငွေလုြင်ေ်းအမျ ိုးအစား 

စိုကြ်ျေ ိုးစးီြာွး လြုင်နး်မျေား

လယယ်ာစိုကြ်ျေ ိုးကရး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး် ၄၀ ၆၈ ၃ ၄၃ ၂၃  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး် ၄၀ ၇၆ ၅ ၄၅ ၃၁  မင့် လတ် ေမိ့်

တရိစ္ဆာနက်မွးမမူကရး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

ငါးလြုင်နး်(ကရချေ ို/ကရငနင်ါး/ြစုနွ ်စသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမး်မခငး် ၊ ကမွးမမူမခငး်)

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

သစက်တာလြုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

စိုကြ်ျေ ိုးကမွးမမူကရးမဟတုက်သာ အမခားဝငက်ငွရလြုင်နး်မျေား

သတ္တ တးူကဖာ်ကရး ၊ ကကျောကေ်တုလ်ြုက်ရးနငှ့် သဘာ၀ရငး်မမစမ်ျေား ေတုလ်ြုမ်ခငး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

ေတုက်နုလ်ြုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး် ၂  မင့် လတ် ေမိ့်

လျှြစ်စ ်၊ ဓာတက်ငွ့ နငှ့် ကရကြးကဝကရး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

ကဆာကလ်ြုက်ရး ၊ လကသ်မား ၊ ြနး်ရလံြုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

ယာဉ ်၊ စကက်ရိယိာနငှ့် တာရည်ှခအိံမသံု်းြစ္စည်းမျေားမြငဆ်ငက်ရး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်ေး်  မင့် လတ် ေမိ့်

အလေုသ်မား/ဝေထ်မး်  မင့် လတ် ေမိ့်

၃

၈

ရြ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျေကက်ို

ကသချောစွာဖတဖ်ြီး

မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ

ကရွးရန်။)

၂

၁

အိမ်

ကောင်

စု

မိသားစု

ဝင်

လြ်ုအား

လြ်ုငန်းမျေားစဉ်

အဓိကဝင်ကငွရ

လြ်ုငန်းမဟတု်

ကသာအမခားဝင်ကငွ

ရလြ်ုငန်းအမဖစ်

လြ်ုကိုင်သူ

(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးကဆာင်

သည့်အိမ်

ကောင်စု

ဦးကရ

ကျေား မ

အဓိကအလြ်ုအကိုင်

၉

၇

၆

၅

၄


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ကျွမ်းကျေင်ြညာရှင်မျေား(ဆံြင်၊အလမှြင်၊အြ်ချေုြ်၊အင်ဂျေင်နီယာ၊သင်တန်းကြးသူစသည်)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

လကလ် ီ- လကက်ား ကရာင်းဝယက်ရး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

ဟိုတယနှ်င့် စားကသာကဆုိ်င်လြ်ုငန်း

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

ြ့ုိကဆာင်ကရး ၊ သုိကလာှင်ကရးနှင့် ဆကသွ်ယက်ရး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

ကငွကချေးဝန်ကဆာင်မှုလြ်ုငန်း (ဘဏနှ်င့် ကငွကချေမခင်းအြါအဝင်ကငွက ကးဝန်ကဆာင်မှုလြ်ုငန်း)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အိမ်ခခံကမမ၊ယာဉ်၊စကက်ရိိယာ၊ကရာင်းဝယငှ်ားရမ်းမခင်းနှင့်ဆကစ်ြ်ကသာလြ်ုငန်းမျေား

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

မြည်သူဝန်ကဆာင်မှုလြ်ုငန်းမျေား(အုြ်ချေုြ်ကရး၊ကာကယွက်ရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရး)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

ြညာကရး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

ကျေန်းမာကရး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

လမူှုကရးလြ်ုငန်းမျေား

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငေ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

အလေ်ုသမား/ဝေ်ထမ်း  မင့် လတ် ေိမ့်

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄

အဓိကအလြ်ုအကိုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ရြ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျေကက်ို

ကသချောစွာဖတဖ်ြီး

မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ

ကရွးရန်။)

၁၁

၁၀

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လြ်ု အား

လြ်ုငန်းမျေားစဉ်

အဓိကဝင်ကငွရ

လြ်ုငန်းမဟတု်

ကသာအမခားဝင်ကငွရ

လြ်ုငန်းအမဖစ်

လြ်ုကိုင်သူ(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးကဆာင်

သည့်အိမ်

ကောင်စု

ဦးကရ

ကျေား မ
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အိမ်မျေားတငွအ်ငာှးလိုကသူ်မျေားနှင့် အမျေ ိုးအမည်မကဖာ်မြနုိငက်သာ လြ်ုငနး်မျေား

ကိုယေုိ်ငလ်ေ်ုငေး်

အလေ်ုသမား/ကျေေး်/

ရာသီအလိုက်

အလေ်ုသမား

မြငြ်အဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့် ကမု္ပဏီမျေားတငွ ်လြ်ုကိုငသူ်မျေား

ကိုယေုိ်ငလ်ေ်ုငေး်  မင့် လတ် ေမ့်ိ

အလေ်ုသမား/ဝေထ်မ်း  မင့် လတ် ေမ့်ိ

စစုကုြါငး်

အဓိကအလြ်ုအကိုင် ရြ်တည်နုိငမ်ှု

(မှတခ်ျေကက်ို

ကသချောစာွဖတဖ်ြီး

မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာ

ကရွးရန။်)

အဓိကဝငက်ငွရ

လြ်ုငနး်မဟတုက်သာ

အမခားဝငက်ငွရ

လြ်ုငနး်အမဖစ်

လြ်ုကိုငသူ်(ဦးကရ)

အမျေ ိုးသမီး

ဦးကဆာင်

သည့်အိမ်

ကောငစ်ု

ဦးကရ

ကျေား မ

၂၁

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လြ်ုအား

လြ်ုငနး်မျေားစဉ်

၂၀

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊(၂)ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုးံ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ “အမခားဝင်နငွရလုပ်ငေ်းအမဖစ် လုပ်ကုိင်သူြျေား” အရေအတွက်တင်ွ “ြိသားစုဝင်လုပအ်ား” 

ေြ်မံေည့်သွင်းရကာက်ယူပခင်းမပြုေြါ။ “ရပ်တညန်ိုင်ြှု(ေိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆိုသညမ်ှာ ရော်ပြြါ လုြ်ငေ်း 

တစ်ခုတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငေ်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ ဝေ်ေမ်းအပေစ် လုြ်ကုိင်လိုသူများ အတွက် 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းေေှိနိုင်မှု အရပခအရေကုိ ဆိုလိုြါသည။် ဥြမာ- “စိုက်ပျေ ိုးနရး” ကဏ္ဍ၏ “ကုိယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်း”တွင် ေြ်တညန်ိုင်မှု ‘အမြင့်” ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငေ်းတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်ေ်းတစ်ခု လုြ်ကုိင်ေေ် 

အခွင့်အလမ်းများရေသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ခ-၂) လုပ်ငေ်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အေည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုပ်အားခနှုေ်းေား 

ဇယား(၃) လုြ်ငေ်းနင့်ှ ကျား၊ မ အလိုက် အေည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုေ်းေား 

ကျေား မ ကျေား မ

၁ လယယ်ာစုိကေ်ျ ိုးနရး နေ့စား ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀

၂ တရိစ္ဆာေ်နမွး မူနရး နေ့စား ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀

၃ ငါးလေ်ုငေ်း(နရချ ို/နရငေ် နေ့စား - - - -

ငါးဖမ်း ခငး် ၊ နမွး မူ ခငး်) - - - -

သတ္တတးူနဖာ်နရး၊ နကျာကထ်တု်

လေ်ုနရးနငှ့် သဘာဝရငး် မစမ်ျား

ထတုလ်ေ်ု ခငး်

၅ ထတုက်ေ်ုလေ်ုငေ်း နေ့စား - - - -

နဆာကလ်ေ်ုနရး၊ လကသ်မား၊

ေေ်းရလံေ်ုငေ်း

စဉ် အလြ်ုအကိုင်
ကရတကွ်

ြံု

အမျေားဆုံး(ကျေြ်) အနည်းဆုံး(ကျေြ်)

- - - -၄ နေ့စား

-၆ နေ့စား - - -
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ကျေား မ ကျေား မ

ယာဉ်၊ စကက်ရိယိာ၊ အိမသံု်းေစ္စညး်

များ  ေငဆ်ငန်ရး

၈ လကလ်-ီလကက်ားနရာငး်ဝယန်ရး နေ့စား - - - -

ကျွမး်ကျငေ်ညာရငှမ်ျား(ဆေံင၊်

အလ ှေင၊်အေခ်ျု ေ၊်အငဂ်ျငေ်ယီာ

သငတ်ေး်နေးသူ စသည်)

ဟိုတယန်ငှ့် စားနသာကဆ်ိုင်

လေုင်ေး်
- - - -

- - - -

- - - -

၇

၉

၁၀

နေ့စား

နေ့စား

နေ့စား

စဉ် အလြုအ်ကိုင်
ကရတွက်

ြုံ

အမျေားဆုံး(ကျေြ်) အနညး်ဆုံး(ကျေြ်)

 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏ တစ်ေကဝ်င်ရငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) ောေီတက်ွပေင့်ေရသာအလုြသ်မားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ = (တစ်ောေီဝင်ရငွ×၈) 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(ဂ) သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စိုက်ပျေ ိုးနိုင်နသာ နမြဧရိယာ 

ဇယား(၄) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြိင်ုဆိုင်မှု 

ကမမအမျေ ိုးအစား ဧရိယာ(ဧက)

လယန် မ ၂၀၀.၀၀ နကာငး် သင့် ည့ံ

ယာန မ/နတာငန် မ - နကာငး် သင့် ည့ံ

ဥယျာဉခ်ခနံ မ ၂၀.၀၀ နကာငး် သင့် ည့ံ

ကိုငး်/ကျွေ်းန မ - နကာငး် သင့် ည့ံ

ဓေိနတာန မ - နကာငး် သင့် ည့ံ

စားကျကန် မ - နကာငး် သင့် ည့ံ

န မလတ်ွန မလေ် - နကာငး် သင့် ည့ံ

စုစုကြါငး် ၂၂၀.၀၀

ကမမဆလီွှာအရည်အကသွး ( မှန်ရာတစ်ခကုိုသာကရွးရန် )



x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၃) 

လယ်ယာရပမစီမံခေ့်ခွဲရေးနှင့် စာေင်းအင်းဦးစီးဌာေ ၊ (၄) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရပမလွတရ်ပမလြ်ဆိုသညမ်ှာ ယခင်က သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အရ ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 

ရ ကာင့် စွေ့်လွတေ်ားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမေှိရသာ စိုက်ြျ ိုးရေး(သ့ုိ) ရမွးပမူရေး လုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရပမနှင့် နိုင်ငံရတာ်က သီးသေ့်လျာေားသတ်မှတ်သည့် ရပမများကို ဆိုသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။   ။  
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(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အမခားသဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား 

ဇယား(၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝေင်းပမစ်များ  

အမျေ ိုးအစား

သတ္တနငှ့် အ ခားတငွး်ထကွသ်ယံ နလျာ့ တိုး

ဇာတများ(ဓာတန်ငွ့ ၊ နရေ၊ံ အန ောငး်အလမဲရှိ

နကျာကမ်ျက ်စသည်။)

နကျာက ်၊ သဲ ၊ နကျာကစ်ရစ် နလျာ့ တိုး

စသည်များ အန ောငး်အလမဲရှိ

သဘာ၀အေငမ်ျ ိုးစတိမ်ျား နလျာ့ တိုး

(နာွးစာ၊ နဆးဘကဝ်ငအ်ေငမ်ျား) အန ောငး်အလမဲရှိ

သဘာ၀တရိစ္ဆာေမ်ျ ိုးစတိမ်ျား  များ  သင့်  ေည်း  မရှိ

နရ-န မနေါ်နရ နလျာ့ တိုး

(အငး်၊အုိင၊်ကေ၊်နချာငး်၊ မစ၊်စမ့်ိစမ်း) အန ောငး်အလမဲရှိ

နရ-န မနအာကန်ရ နလျာ့ တိုး

(တငွး်တမ်ိ၊တငွး်ေက၊်လကတ်းူတငွး်) အန ောငး်အလမဲရှိ

သစန်တာ-အေူေုိငး်သစန်တာ နလျာ့ တိုး

အန ောငး်အလမဲရှိ

သစန်တာ-ဒနီရနတာများ နလျာ့ တိုး

အန ောငး်အလမဲရှိ

လနွခ်ဲ့ကသာ(၁၀)နှစက်

အကမခအကန

(မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာ

ကရွးရန်)

ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ် ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ်

ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ် ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ်

ý

အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ် ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ် ခက်

ကကျေးရာွနှင့်အနးီြတဝ်နး်ကျေင ်

တငွသ်ဘာ၀အတိုငး်ကတွ့ရှိနုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာ ကရွးရန်)

အသံုးချေနုိငမ်ှု

(မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာ ကရွးရန်)

 များ  သင့်  ေည်း  မရှိ လယွ် ခက် အသံုးမ ေုနိုငေ်ါ 







ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ သစ်ရတာဦးစီးဌာေ ၊ အရေွရေွအုြခ်ျုြရ်ေး 

ဦးစီးဌာေ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။   ။  

(ဃ) ဥစ္စာဓေအဆင့် အနမခအနေ 

ဇယား(၆) ဥစ္စာဓေအဆင့် အရပခအရေ 

အလေွေ်ည်း(သ့ုိ)
မရှိ

အသင့်အတင့်
နကာငး်

ကေုထ်တုလ်ေ်ုမှုနငှ့်

ဆုိငန်သာ ေုိငဆုိ်ငမ်ှု

အဓိကစးီေွားနရး စးီေွား(ဝငန်ငွ) စးီေွား(ဝငန်ငွ) စးီေွား(ဝငန်ငွ) စးီေွား(ဝငန်ငွ)

လေ်ုငေး် အလေွန်ကာငး် အသင့်အတင့် ေည်း အလေွေ်ည်း

အိမ်ကောငစ်ု ၄ ၁၅ ၁၅ ၄၆

များ အသင့်အတင့် ေည်း မရှိ

အိမ်အန ခအနေ အလေွန်ကာငး် ည့ံ အလေွည့ံ်

န မယာေုိငဆုိ်ငမ်ှု များ အသင့်အတင့် ေည်း

အက ကာငး်အရာ

သတမှ်တစ်နံှုနး်

အဆငက်မြကသာ

အိမ်ကောငစ်ု

အလယအ်လတရ်ှိ 

ကသာအိမ်ကောငစ်ု

မကမြလည်ကသာ

အိမ်ကောငစ်ု

အလနွမ်ကမြလည် 

ကသာအိမ်ကောငစ်ု

 
ေင်းပမစ် . . . (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ် အစည်းအရဝးပြုလုြ်ပခင်း 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  



 

34 
 

(င) ေိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁) ၀ြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား(၇) ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရေ့လျှင ် အေည်းဆုံးနှစ်ေြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စုများ (ဥစ္စာဓေအဆင့် 

‘၃’ နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ ောခုိင်နှုေ်းစီ) 

အ ခားအစာန ောငး်လစဲား =
အစာနလျှော့စား =
အနထာကအ်ေ့ံယူ =
နချးယူ = ၆
လေ်ုအားခကကိုယူ = ၆

အ ခားအစာန ောငး်လစဲား =
အစာနလျှော့စား =
အနထာကအ်ေ့ံယူ =
နချးယူ =
လေ်ုအားခကကိုယူ =

အ ခားအစာန ောငး်လစဲား =
အစာနလျှော့စား =
အနထာကအ်ေ့ံယူ =
နချးယူ = ၁၂
လေ်ုအားခကကိုယူ = ၁၂

၆ လနငှ့် ၁၂ လ 

အထ ိဝမ်းစာ ဖူလုံမှု

၃ လနငှ့် ၆လ 

ကကားဝမ်းစာ ဖူလုံမှု

၁၂

ကမဖရငှး်သည့်နည်းဗျေူဟာ (န ဖရငှး်ေည်းတစခ်စုအီလိုက်

အိမ်နထာငစ်အုနရအတကွမ်ျားကို နဖာ် ေရေ်)

၃ လနအာက ်

ဝမ်းစာဖူလုံမှု
၆

အမျေ ိုးသမီး

ဦးကဆာငသ်ည့်

အိမ်ကောငစ်ု

အကရအတကွ်

၂

အချေနိက်ာလ
အိမ်ကောငစ်ု

အကရအတကွ်

 
ေင်းပမစ် … ဥစ္စာဓေအဆင့် ‘၃’နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ောခိင်ုနှုေ်းစီအား စစ်တမး်ရကာက်ယူပခင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(င-၂) ကူညီနစာင့်နရှာက်ြှုအေူးလုိအပ်နသာ အုပစ်ုြျေား၏ ေိခိုက်လွယ်ြှု အနမခအနေ 

ဇယား(၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာ အုြစ်ုများ၏ ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရေ 

အက ကာငး်အရာ ကျေား မ ကြါငး်

မိသားစုနစာင့်နရာှကမ်ှုမရှိနသာ သကက်ကးီရယွအုိ် ၆၄နှစ်နှင့် အထက် - - -

မိသားစု/ရေ်ရာွ၏ နစာင့်နရာှကမ်ှုမရှိနသာ မသေ်စွမ်းသည့် ေုဂ္ိုဂ လ် - - -

ဆငး်ရ၍ဲမိသားစုဦးနရများသည့် အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင ်အိမ်နထာငစု် - - -

ဆငး်ရ၍ဲမိသားစုဦးနရများသည့် မုဆိုးဖုိ/တစ်ခလုေ် အိမ်နထာငစု် - - -

အ ခားနဒသသ့ုိ ကကာ မင့်စွာ သွားနရာကန်ေထိုငလ်ေ်ုကိုငန်ေသည့်

ဆငး်ရသဲည့် အိမ်နထာငစု်

အိမ်ကောငစု်အကရအတွက်

-

 
ေင်းပမစ် . . .  ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။   
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(င-၃) နကျေးရွာ၏ ေိခိုက်သက်နရာက်လွယ်ြှု အနမခအနေ 

ဇယား(၉) ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရေ 

စဉ်
ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျေ ိုးအစား

(အကမခအကန)

သဘာဝကဘးအန္တရာယမ်ျေား ေမိ့် လတ်  မင့် ေမိ့် လတ်  မင့်

၁  မစန်ရကကးီမှု  

၂ လျှေေတ် ေတန်ရကကးီ ခငး်  

၃ မေုတ်ိုငး်ဒနီရ  

၄ ဆူောမီ  

၅ တိုငဖ်ေုး်မေုတ်ိုငး်  

၆ နလဆငန်ာှနမာငး်  

၇ ငလျင်  

၈ အေလူှိုငး်  

၉ စိုကေ်ျ ိုးန မများတငွန်ရငဝံငန်ရာကမ်ှု  

၁၀ အနအးလှိုငး်  

၁၁ မိုးသီးန ကကျမှု  

၁၂ မိုးနခါင ်ခငး်  

၁၃ နတာမးီနလာင ်ခငး်  

၁၄  မစက်မး်ေါးပေို  ခငး်  

၁၅ ကမး်ရိုးတေး်တိုကစ်ားမှု  

၁၆ န မပေို  ခငး်  

လကူ ကာင့်မဖစတ်ဲ့ကဘးအန္တရာယမ်ျေား နမိ့် လတ် မမင့် နမိ့် လတ် မမင့်

၁၇ စားေေရ်ကိ္ခာမဖလူုံမှု  

၁၈ သဘာဝအရငး်အ မစရ်ာှးေါးမှု(န မ၊နရ)  

၁၉ န မပေို  ခငး်၊ န မဆီလွှာေျကစ်းီ ခငး်  

၂၀ သစန်တာ ေုေး်တးီ ခငး်  

၂၁ ငကှဖ်ျားနရာဂါ  

၂၂ တဘီီနရာဂါ  

၂၃ ကိုယခ်အံားကျဆငး်မှုနရာဂါ  

၂၄ ကေန်ရာဂါ  

၂၅  ေည်တငွး်ေဋေိက္ခ  

၂၆ တရိစ္ဆာေက်းူစကန်ရာဂါကျနရာကမ်ှု  

၂၇ လကူေုက်းူ ခငး်  

၂၈ နဝးလံနခါငသီ်/လမး်ေေး်ဆက်သွယ်နရးခက်ခ ဲခငး်စသည်  

ေခိိုကလ်ယွမ်ှု

(မေှရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ)်

စမွး်နဆာငန်ိုငမ်ှု(ထခိိုကမ်ှုနလျာ့ေည်း

နရးနငှ့်လိုကန်လျာ်ညီနထ ွဖစန်စမည့်

အစအီမမံျား)

 
ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုဟုဆိုော၌ ရကျးေွာတွင် စားေြ်ေိက္ခာမေူလုပံခင်း၊ ရေကကီးပခင်း၊ 

မိးုရခါင်ပခင်းစသည့်အရပခအရေများ ပေစ်ရြါ်ပခင်းေှိြါက ယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် ရကျးေွာသူေွာသားများ 
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ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက ရကျးေွာ၏ မည်သ့ုိရသာ အိမရ်ောင်စုများနှင့် အိမ ်

ရောင်စုမညမ်ျှ ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံစား ကေြါသလဲ။  

(ဥြမာ။ ။ အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမရ်ောင်စု ရအာက် - ေိမ့ ်

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမရ်ောင်စု - လတ် 

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမရ်ောင်စုအေက် - ပမင့် ) 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(င-၄) ေိခိုက်သက်နရာက်ြှု ခံရနုိင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံေနုိင်သည့်သူများ 

စဉ် ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျေ ိုးအစား

သဘာဝနဘးအန္တရာယမ်ျား ေမ့်ိ လတ်  မင့် ေမ့်ိ လတ်  မင့်

၁ လငူယ်  

၂ အမျ ိုးသမီးဦးနဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့်အိမ်နထာင်စု  

၃ ဆငး်ရသဲားနတာငသူ်  

၄ သဘာဝနဘးဒဏ်ဆုိးရာွးစာွကျနရာကန်ိုငန်သာ
  

အိမ်နထာငစ်ု/ကးူစကန်ရာဂါထနူ ောနသာနဒသ

တငွ်
နေထိုငသူ်

၅ ေငလ်ယ်/ မစက်မ်းနဘးနေထိုငသူ်များ  

၆ မနတာတ်ဆ ဖစ်နုိငန်ချများနသာနေရာတငွန်ေထုိငသူ်များ  

၇   ည်တငွး်နေရေ်စေွ့်ခာွနရွှေ န ောငး်ခရံသူများ  

၈ န မေမ့်ိေုိငး်နေထိုငသူ်များ  

၉ ငါးကေေုိ်ငရ်ငှမ်ျား  

၁၀ လကလ်ေ်ုလကစ်ားများ၊ ကျေေး်များ  

၁၁ လေူည်းစလုမူျ ိုးများ  

၁၂ နဒသတငွး်ေဋေိက္ခဧရယိာတငွန်ေထိုငသူ်များ  

၁၃ ေယစ်ေ်နဒသတငွန်ေထိုငသူ်များ  

၁၄ နရွှေတငွး်လေ်ုသားများ  

၁၅ လည့်ှလည်သွားလာ၍နေးနရာငး်သူများ  

၁၆ နေရေ် ေေအ်န ခချသူများ  

၁၇ နရွှေ န ောငး်လေ်ုသားများ  

၁၈ ကားနမာငး်ပေီးအသကန်မွးသူများ  

ေခုိိကလ်ယွမ်ှု(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာကရွးရန်)

စမ်ွးနဆာငန်ိုငမ်ှု(ထခိိုကမ်ှု

နလျာ့ေည်းနရးနငှ့်လိုကန်လျာ

ညီနထ ွဖစန်စမည့်အစအီမံများ)

 
 

ေင်းပမစ်  … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရကျးေွာေှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာ အိမရ်ောင်စုများ စသည်တို့သည် မည်သ့ုိ 

ရသာ အရပခအရေများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက မည်မျှ 

အေိ ေိခိုက် ကြါသေည်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  



 

37 
 

(၂) နကျေးရွာ၏ လကရိှ်ဖံွ့မဖိုးနရးအနမခအနေ 

(က) ဖွံ့ မဖိုးနရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေား အနမခအနေ 

(က-၁) နကျေးရွာအတွင်းရိှ လူေုအနမခမပုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၁) ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ 

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး နကာငး်

၁ ၁ ၂ ၃ ၃၀ ၂၂ ၅၂ စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး သင့်

သာနရး/ောနရး၊ လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး ည့ံ

လုံခခုံနရးနငှ့်ကာကယွန်ရး

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး နကာငး်

၂ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး သင့်

သာနရး/ောနရး၊ လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး ည့ံ

လုံခခုံနရးနငှ့်ကာကယွန်ရး

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး နကာငး်

၃ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး သင့်

သာနရး/ောနရး၊ လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး ည့ံ

လုံခခုံနရးနငှ့်ကာကယွန်ရး

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး နကာငး်

၄ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး သင့်

သာနရး/ောနရး၊ လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး ည့ံ

လုံခခုံနရးနငှ့်ကာကယွန်ရး

နမတ္တာ

ကြါငး်

အဖဲွ့ဝငဦ်းကရ

လြ်ုငနး်တာဝန်

(အေည်းဆံုးတစခ်နုငှ့်အထက်

နရးွနိုငသ်ည်။)

စမ်ွးကဆာင်

နုိငမ်ှု

(မှေရ်ာတစ်

ခကုိုသာ

နရးွရေ။်)

စဉ်

အဖဲွ့

အစည်း

အမည် ကျေား မ

အမျေ ိုးအစား

(မှေရ်ာတစခ်ု

ကိုသာ

နရးွရေ်







 
 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

အုပစ်ုအြျေ ိုးအစား 

(၁) စီးြွားရေးအရပခခံအုြစ်ု - လယ်သမားအေွဲ့ ၊ ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ စသည။် 

(၂) လူမှုရေးအေွဲ့  - ဥြမာ- အမျ ိုးသမီးအေွဲ့ ၊ လူငယ်အေွဲ့ ၊ ကုိယ်ေူကိုယ်ေအေွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရကျးမှုအေွဲ့ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။     ။  
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(က-၂) နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး နဆာင်ရွက်နေနသာ မပင်ပအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၂) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်ေရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ 

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး

စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး

သာနရး/ောနရး၊လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး

စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး

သာနရး/ောနရး၊လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး

ေညာနရး နငွနကကး

ကျေး်မာနရး ဘာသာနရး

စိုကေ်ျ ိုးနမွး မူနရး

သာနရး/ောနရး၊လမူှုဖံွ ပ့ဖိုးနရး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖဲွ့အစည်း၏လြ်ုငနး်တာဝနမ်ျေားနှင့်

အစအီစဉ ်(အေည်းဆံုးတစခ်နုငှ့်အထက်

နရးွနိုငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖဲွ့အစည်းအမျေ ိုးအစား

(မှေရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃

 
 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ 

(၁) ဘာသာရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ အေွဲ့ အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမ္မစကူးလ်ရောင်ရေးေှင်း၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အေြ်ဘက်လူမှုအေွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ေေ်ြုံရငွပေင့် ရဆာင်ေွကရ်သာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့အစည်းများ (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ေေ်ြုံရငွပေင့် ေွဲ့ စည်းေားရသာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆) ြေဟတိအေွဲ့  (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိိကအေွဲ့ အစညး်များ 

နိုင်ငံရတာ်မှ ရေသအကျ ိုး၊ ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိ ေိရောက်စွာ ေမ်းရဆာင်နိုင်ရစေေ်အလို့ငှာ ဥြရေ၊ 

ေည်းဥြရေလမ်းညွှေ်ချက်များပေင့်ပြဋ္ဌာေ်းကာ ေွဲ့ စည်းရြးေားရေရသာအေွဲ့အစညး်၊ အသင်းအေွဲ့ များ (ဥြ မာ 

- သမဝါယမဦးစီးဌာေ၏ သမဝါယမအသင်း၊ ရကျးလကရ်ေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေ၏ ပမစိမ်း ရောင် 

စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ေည့်သွင်းရော်ပြပခင်းမပြုြါေေ်။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။ 
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(ခ) စီးပွားနရးနှင့် အသက်နြွးြှု အနမခအနေ 

(ခ-၁) သီးနှံေုတ်လုပ်နရး 

(၁) စိုက်ပျေ ိုးနမြပုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား(၁၃) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု ၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု 

စဉ် ကမမြုိငဆ်ိုငမ်ှုအရွယအ်စား
အိမ်ကောငစု်

အကရအတွက်

အမျေ ိုးသမီးဦးကဆာငသ်ည့်

အိမ်ကောငစု်အကရအတွက်
ဖံွ့ဖဖိုးကရးအမမငသ်တ်မှတ်ချေက်

၁ န မယာမ့ဲ ၄၇ ၄ န မမ့ဲယာမ့ဲ

၂ ၂.၅ ဧကနအာက် ၇ ဆငး်ရသဲားနတာငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက မှ ၅ ဧက ၉ ၃ နတာငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက မှ ၁၂.၅ ဧက ၁၃ ၁ နတာငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက် ၄ ၁ နတာငသူ်ကကးီ

၈၀ ၉ကကျေးရွာရိှအိမ်ကောငစု်စုစုကြါငး်

ေင်းပမစ် . . . (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(၂) အစိုးရနှင့် ပုဂ္ဂလိက နရအရင်းအမြစ်ြျေားြှ နရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ်နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ 

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

နလျာ့ တိုး

န ောငး်လမဲှုမရှိ

ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

စဉ် အရငး်အမမစ်
ကရ ကသာက်

(ဧက)
တစနှ်စြ်တလ်ုံး/ရာသီအလိုက်

(မှေရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ်)

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ

၁ ဆည်

၂ နရလွဲှဆည်

၃
 မစန်ရတင်

စမံီကေိး်

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ

၄ နရသွငး်န မာငး်
တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ

လေွခ်ဲ့နသာ(၁၀)နစှက်

အန ခအနေ(မှေရ်ာတစခ်ု

ကိုသာနရးွရေ်)

ကရရှိနုိငမ်ှု

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

မရှိ မန ဖဆုိေါ

မရှိ မန ဖဆုိေါ

လုံကလာကမ်ှု(ရှိ/မရှိ)

(မှေရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ်)

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

၂၀၀.၀၀
တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

မန ဖဆုိေါ
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ၈ နချာငး်နရ

၅ အဝီစနိရတငွး်

၆ လကင်ငန်ရတငွး်

၇ စမ့်ိစမ်းနရ

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညရ်ပမာင်းဦးစီးဌာေ၊ စိုက်ြျ ိုးရေး 

ဦးစီးဌာေ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၃) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့် အေွက်နှုေ်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုေ်း 

ယ ူ

နစ်

အ 

နည်း

 ဆံုး

အ 

မျေား

 ဆံုး

ြျေမ်း

 မျှ
မှ ေိ

မုိးစေါး ၂၀၀ တငး် ၅၀ ၇၀ ၆၀ June Sep  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ

ေဲ ၄၀ တငး် ၅ ၁၀ ၇.၅ Oct Jan  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ

နဆာငး်စေါး၁၆၀ တငး် ၇၀ ၉၀ ၈၀.၀ Dec April  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ

 မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ  မင့် လတ် ေမ့်ိ

ထခိိုကလ်ယွမ်ှု

(မှေရ်ာတစခ်ကုို

သာနရးွရေ်)

အမမတရ်ရှိနုိငမ်ှု 

(မှနရ်ာတစခ်ကုိုသာ 

ကရွးရန်)

သီးနံှ

စစု ု

ကြါငး် 

စိုက ်

ဧက

တစဧ်က အေကွန်ှုနး်
သီးနံှစိုကြ်ျေ ိုး 

သည့် ကာလ
သွငး်အားစ ု

လိုအြ်ချေက ်

(မှနရ်ာတစခ် ု

ကိုသာကရွးရန်)



 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(၄) လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု 

ထေ်ွစက် ၁

လကတွ်ေ်းထေ်ွစက် ၇

အနစ့ချကရိယိာ

ရတ်ိသိမ်းန ခနလှ့စက်

ရတ်ိသိမ်းစက်

န ခနလှ့စက် ၁

နရစုေ်စက် ၁၁

န ခေငး်နရတငစ်က် ၁

 မကရ်တ်ိစက်

အဖဲွ့ြုိင်
ငာှးရမ်းလြ်ုကိုငက်နကသာ ကတာငသူ်

အကရအတကွ်
စကအ်မျေ ိုးအစား တစဦ်း ချေငး်ြုိင် ရာွြုိင်

 
 

ေင်းပမစ်... (၁)အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၅) သီးနှံအေွက်နှုေ်း တိးုနစရေ်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၁၇) သီးနှံအေွက်နှုေ်း တိးုရစေေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

သဘာဝနရန မရာသီဥတုအနေအထား အလေွန်ကာငး် နကာငး် သင့်တငမ်ျှေတ မန ဖဆိုေါ

လယယ်ာန မအသံုးချနိုငမ်ှု အလေွန်ကာငး် နကာငး် သင့်တငမ်ျှေတ မန ဖဆိုေါ

စိုကေ်ျ ိုးနရ အရငး်အ မစ် နေါများ အသင့်အတင့်ရှိ မန ဖဆိုေါ

နချးနငွနငှ့် နငွနကကးဝေန်ဆာငမ်ှု အလယွတ်ကရူသည် ရသည် မန ဖဆိုေါ

သီးနှံမျ ိုးနစမ့ျား ၀ယယ်ရူရှိနိုငသ်ည ်             မန ဖဆိုေါ

သဘာဝန မနဆးွ/နအာဂ်ေဲစ ်န မကသဇာ

နငှ့် အ ခား နအာဂ်ေဲစသွ်ငး်အားစမုျား
လယွက်စူာွ၀ယယ်ူ/ရနိုငသ်ည ်       ၀ယယ်ရူနိုငသ်ည ်       မန ဖဆိုေါ

ဓာတုေိုးသတ်နဆး ၊ 

ဓာတ်န မကသဇာနငှ့်
လယွက်စူာွ၀ယယ်ူ/ရနိုငသ်ည ်       ၀ယယ်ရူနိုငသ်ည ်       မန ဖဆိုေါ

လေုသ်ားရရှိနိုငမ်ှု အလယွတ်ကရူနိုငသ်ည် ရနိုငသ်ည် မန ဖဆိုေါ

ေညး်ေညာ၊ အုေခ်ျု ေန်ရးေိုငး်ဆိုငရ်ာ

ဝေန်ဆာငမ်ှုများ
အလယွတ်ကရူနိုငသ်ည် ရနိုငသ်ည် မန ဖဆိုေါ

သီးနှံနေးကကွန်ငှ့်ကေုသွ်ယမ်ှု အလယွတ်ကရူနိုငသ်ည် သီးနံှများကိုနရာငး်ချနုိငသ်ည် မန ဖဆိုေါ

ရာသီဉတုအန ခအနေန ောငး်လမဲှု

(အေခူျေိ၊်မိုးနရချေိ်)
ထခိိုကသ်ည် မထခိိုကေ်ါ မန ဖဆိုေါ

အခငွ့်အလမး်

ကဖာမ်ြချေက ်/ ရငှး်လငး်ချေက ်(မေှရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ။် ဇယား၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတ်ိဆကစ်စန်ဆးပေးီမ ှန ဖဆိုရေ။် န ဖဆိုရေမ်လိုအေဟ် ုယဆူနသာ

အချကမ်ျားရှိေါက 'မန ဖဆိုေါ' ဟနူသာအကကွက်ိုနရးွရေ။်)

သီးနှံမျ ိုးနစ ့ရရှိနိုငမ်ှု
မျ ိုးနကာငး်မျ ိုးသေ့မ်ျားကို လယွက်စူာွဝယယ်နူိုငသ်ည်

 
 

ေင်းပမစ် …(၁) ဦးတညအ်ုြ်စရုဆွးရဆွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောမမို့ေယ်အစိုးေဦးစီးဌာေ 

များ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၆) သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွက် မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၁၈) သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿောနှင့်အခက်အခဲများ 

သဘာဝနရန မရာသီဥတအုနေအထား န မဆီန မကသဇာမနကာငး်          ရာသီဥတမုမေှ ်                   မန ဖဆုိေါ

လယယ်ာန မတိုးချဲ့ နိုငမ်ှုမရှိေါ

လယယ်ာန မဆံုးရှံုးမှုများသည်

လယယ်ာန မဆံုးရှံုးမှုအသင့်အတင့်ရှိသည်

ေလေန် မများရှိသည်

ေလေန် မအသင့်အတင့်ရှိသည်                            မန ဖဆုိေါ

စိုကေ်ျ ိုးနရ အရငး်အ မစ် အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                          မန ဖဆုိေါ

နချးနငွနငှ့် နငွနကကးဝေန်ဆာငမ်ှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

သီးနှံမျ ိုးနစ ့ရရှိနိုငမ်ှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

သဘာဝန မနဆးွ/နအာ်ဂေဲစ ်န မကသဇာနငှ့်

အ ခားနအာ်ဂေဲစ ်သွငး်အားစမုျား
အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

ဓာတေုိုးသတန်ဆး ၊ ဓာတန် မကသဇာနငှ့်

အ ခားဓာတနုေဒသွငး်အားစမုျား
အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

လေုသ်ားရရှိနိုငမ်ှု အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

ေည်းေညာ ၊ အုေခ်ျုေန်ရးေိုငး်ဆုိငရ်ာ

ဝေန်ဆာငမ်ှုများ
အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

သီးနှံများကို နရာငး်ချရေ ်နစျးကကွမ်ရှိေါ           မန ဖဆုိနိုငေ်ါ

ဖျကေ်ိုးနငှ့် နရာဂါကျနရာကမ်ှု

ရာသီဉတဒုဏ်ခနံိုငသ်ည့်သီးနှံများနငှ့်

ေတသ်ကန်သာသတငး်အချကလ်ကလ်မှး်မမီှု
အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

ရာသီအလိုကရ်ာသီဉတခုေ့်မှေ်းချကမ်ျားနှင့်သီးနံှ 

စီမံခေ့်ခဲွမှုဆုိင်ရာအကကဉံာဏမ်ျားလကလ်မ်ှးမီမှု
အလယွတ်ကမူရနိုင ်             လုံး၀မရ                         မန ဖဆုိေါ

သီးနှံနစျးကကွန်ငှ့် ကေုသွ်ယမ်ှု

သီးနှံများကို လယွက်စူာွနငှ့် နစျးနှုေး်မေှက်ေစ်ာွ ဖင့်

မနရာငး်ချနိုငေ်ါ။

ဆုိးရာွးစာွကျ              အသင့်အတင့်ကျ                   အေည်းငယ်

မန ဖဆုိေါ

မြဿနာနငှ့် အခကအ်ခမဲျေား

ကဖာ်မြချေက ်/ ရငှး်လငး်ချေက ်(အေည်းဆံုးတစခ်နုငှ့်အထကန်ရးွနိုငသ်ည်။ ဇယား၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ချတိဆ်ကစ်စန်ဆးပေးီမ ှန ဖဆုိရေ။် န ဖဆုိရေ်

မလိုအေဟ် ုယဆူနသာအချကမ်ျားရှိေါက 'မန ဖဆုိေါ' ဟနူသာအကကွက်ိုနရးွရေ။်)

လယယ်ာန မအသံုးချနိုငမ်ှု

 

ေင်းပမစ် (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ောမမို့ေယ်အစိုးေဦးစီးဌာေများ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ခ-၂) နြွးမြူနရးလုပ်ငေ်း 

(၁) နြွးမြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွက်ြှုအနမခအနေ 

ဇယား(၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့် ငါးလုြ်ငေ်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရေ 

နွား

န့ုိစားနွား

ကျဲွ

 မငး်

 မည်း

လား

ဆတိ်

သုိး

ဝက် ၃၈ ၈၂

ကကက် ၆၂ ၄၃၈

ဘဲ ၂၂ ၂၃၆

နွားနောက်

ငါးကေ်

ေုဇွေ်ကေ်

ဂဏေ်းနမွး မူနရးလေ်ုငေ်း

နရချ ိုငါးဖမ်းလေ်ုငေ်း

ကမ်းလေ်ွငါးဖမ်းလေ်ုငေ်း

ငါးလြ်ုငန်း

ကမွးမမူကရးနှင့် ငါးလြ်ုငန်း
ကမွးမမူကရးနှင့် ငါးလြ်ုငန်း

လြ်ုကိုငက်နကသာ အိမ်ကောငစု်
ကကာငက်ရ

ကမွးမမူကရး 

ကမွးမမူကရး 

 
 

ေင်းပမစ်…(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၂) နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပြ်ှု တိးုတက်နစရေ်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေေ်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

စားကျကန် မ နေါများ အသင့်အတင့် မန ဖဆုိေါ

နရရရှိမှု အလုံအနလာကရ်နိုင် အသင့်အတင့်ရနိုင် မန ဖဆုိေါ

မျ ိုးတရိစ္ဆာေ ်လကလ်မှး်မမီှု

နချးနငွ နချးနငွလယွက်စူာွရနိုင် နချးနငွအသင့်အတင့်ရနိုင် မန ဖဆုိေါ

သွငး်အားစ ု(နမွး မူနရး

အစာ၊နဆးစသည်) နစျးကကွ်

ထတုက်ေုန်ရာငး်ဝယမ်ှု

အိမခ်ခဝံငး်အတငွး် န မနေရာ

လုံနလာကမ်ှု

ငါး/ေဇုေွန်မွး မူရေ ်နရန မ

အနေအထား

ငါး/ေဇုေွသ်ားနေါက်

လကလ်မှး်မမီှု

နချးနငွ

သွငး်အားစလုကလ်မှး်မမီှု သွင်းအားစုများလွယ်ကစွူာ ဝယ်ယူနုိင်သည် သွငး်အားစမုျားဝယယ်နူိုငသ်ည် မန ဖဆုိေါ

ေည်းေညာအကအူညီနငှ့်

ေည်းလမး်များ

ထတုက်ေုန်ရာငး်ဝယမ်ှု

ငါးဖမး်ခငွ့်ရရှိနိုငမ်ှု လယွက်သူည်             အသင့်အတင့်လယွက်သူည်          မန ဖဆုိေါ

ရာသီဉတအုန ခအနေန ောင်းလမဲှု

(အေူချေ်ိ၊မုိးနရချေ်ိ)
ထခိိူကသ်ည် မထခိိုကေ်ါ မန ဖဆုိေါ

ထတုက်ေုမ်ျားကိုလယွက်စူာွနငှ့် နစျးနှုေး်မေှက်ေစ်ာွ ဖင့်နရာငး်ချနိုငသ်ည်

ထတုက်ေုမ်ျားကို နရာငး်ချနိုငသ်ည်                       မန ဖဆုိေါ

အလုံအနလာကရ်ှိသည်           အသင့်အတင့်ရှိသည်        မန ဖဆုိေါ

ငါးလြုင်နး်

ထတုက်ေုမ်ျားကိုလယွက်စူာွနငှ့်နစျးနှုေး်မေှက်ေစ်ာွ ဖင့်နရာငး်ချနိုငသ်ည်

ထတုက်ေုမ်ျားကို နရာငး်ချနိုငသ်ည်                       မန ဖဆုိေါ

အလေွန်ကာငး်        နကာငး်        သင့်တင့်မျှေတ           မန ဖဆုိေါ

လိုသနလာက ်လယွက်စူာွဝယယ်ရူရှိနိုငသ်ည်        ဝယယ်ရူနိုငသ်ည်

မန ဖဆုိေါ

လိုသနလာက ်လယွက်စူာွ နချးနငွရရှိနိုငသ်ည်         နချးနငွရနိုငသ်ည်

မန ဖဆုိေါ

ေည်းေညာနငှ့် အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ အလယွတ်ကရူနိုငသ်ည်။

ေည်းေညာနငှ့် အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ ရနိုငသ်ည်။

မန ဖဆုိေါ။

ကဖာ်မြချေက/်ရငှး်လငး်ချေက ်(မေှရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ။် ဇယား၂၀နငှ့်

၂၁ကို ချတိဆ်ကစ်စန်ဆးပေးီမ ှန ဖဆုိရေ။် န ဖဆုိရေ ်မလိုအေဟ်ု

ယဆူနသာအချကမ်ျားရှိေါက 'မန ဖဆုိေါ' ဟနူသာအကကွက်ိုနရးွရေ။်)

အခငွ့်အလမး်

သွငး်အားစမုျားလယွက်စူာွ ဝယယ်နူိုငသ်ည်

သွငး်အားစမုျား ဝယယ်နူိုငသ်ည်                    မန ဖဆုိေါ

ဝေန်ဆာငမ်ှုနငှ့် ေည်းေညာ ေံ့ေိုးမှု

ေည်းေညာနငှ့် အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ အလယွတ်ကရူနိုငသ်ည်။

ေည်းေညာနငှ့် အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ ရနိုငသ်ည်။

မန ဖဆုိေါ။

မျ ိုးနကာငး်တရိစ္ဆာေမ်ျား လယွက်စူာွဝယယ်ရူနိုင်

မျ ိုးနကာငး်တရိစ္ဆာေမ်ျား အသင့်အတင့်၀ယယ်ရူနိုင ်       မန ဖဆုိေါ

 

ေင်းပမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။  

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၃) နြွးမြူနရးနှင့် သားငါးေုတ်လုပြ်ှု တိးုတက်နစရေ်အတွက် မပဿောနှင့် စိေ်နခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေေ်အတွက် ပြဿောနှင့် စိေ်ရခါ်မှုများ 

မြဿနာနှင့်အခကအ်ခဲမျေား

စားကျကန် မ စားကျကန် မရာှးေါးသည် စားကျကန် မလုံးဝမရှိေါ မန ဖဆုိေါ

နရရရိှမှု နရရာှးေါးသည် နရလုံးဝမရှိေါ မန ဖဆုိေါ

မျ ိုးနကာငး်တရိစ္ဆာေမ်ျားလယွက်စူာွဝယယ်မူရနိုငေ်ါ

မျ ိုးနကာငး်တရိစ္ဆာေမ်ျားလုံးဝဝယယ်မူရနိုငေ်ါ မန ဖဆုိေါ

နချးနငွ နချးနငွလယွက်စူာွမရနိုငေ်ါ နချးနငွလုံးဝမရေါ မန ဖဆုိေါ

သွငး်အားစမုျားလယက်စူာွဝယယ်မူရနိုငေ်ါ

သွငး်အားစမုျားလုံးဝမရေါ မန ဖဆုိေါ

ေည်းေညာနငှ့်အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်ကမူရနိုငေ်ါ

ေည်းေညာနငှ့်အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများမရေါ မန ဖဆုိေါ

ထတုက်ေုမ်ျားကိုလယွက်စူာွနငှ့်နေးနှုေး်မေှက်ေစ်ာွ ဖင့်မနရာငး်ချနိုငေ်ါ

ထတုက်ေုမ်ျားကိုမနရာငး်ချနိုငေ်ါ မန ဖဆုိေါ

အမိခ်ခဝံေး်အတငွး်န မနေရာလုံနလာကမ်ှု အလုံအနလာကမ်ရှိေါ လုံးဝမရှိေါ မန ဖဆုိေါ

ငါး/ေုစွေ်နမွး မူရေ်နရန မအနေအထား မန ဖဆုိေါ

လိုသနလာကလ်ယွက်စူာွဝယယ်မူရနိုငေ်ါ

လုံးဝဝယယ်မူရေါ မန ဖဆုိေါ

လိုသနလာကလ်ယွက်စူာွနချးနငွမရေါ

လုံးဝနချးနငွမရေါ မန ဖဆုိေါ

သွငး်အားစမုျားလယွက်စူာွဝယယ်မူရေါ

သွငး်အားစမုျားဝယယ်မူရေါ မန ဖဆုိေါ

ေည်းေညာနငှ့်အုေခ်ျုေန်ရးဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများအလယွတ်ကမူရနိုငေ်ါ

ေည်းေညာနငှ့်အုေခ်ျုေမ်ှုဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများမရေါ မန ဖဆုိေါ

ထတုက်ေုမ်ျားကိုလယွက်စူာွနငှ့်နေးနှုေး်မေှက်ေစ်ာွ ဖင့်မနရာငး်ချနိုငေ်ါ

ထတုက်ေုမ်ျားကိုလုံးဝမနရာငး်ချနိုငေ်ါ မန ဖဆုိေါ

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနုိင်မှု မလယွက်ေူါ မန ဖဆုိေါ

နဘးအန္တရာယမ်ျားနှင့် ေင်းထေ်နသာ

ရာသီဉတအုန ခအနေများ(ဉေမာ-

နရကကးီ ခင်းနှင့်မုိးနခါင် ခင်း)

ထခိိုကသ်ည် မထခိိုကေ်ါ မန ဖဆုိေါ

အေူချေ်ိန ောင်းလမဲှုေုိ မေ် ခင်း

မုိးရွာသွေ်းမှုေုိများ ခင်း ေည်း                        များ                    မရှိ              မန ဖဆုိေါ

ရာသီအလိုကရ်ာသီဉတခုေ့်မှေ်းချက်

များနှင့်ေင်လယင်ါးဖမ်း ခင်းနှင့်ငါး

နမွး မူနရးလေ်ုငေ်းစီမံခေ့်ခဲွမှုဆုိင်ရာ

အကကဉံာဏမ်ျားလကလ်မ်ှးမီ ခင်း

အလယွတ်ကမူရ လုံးဝမရ မန ဖဆုိေါ

ေည်း                        များ                    မရှိ              မန ဖဆုိေါ

ကဖာမ်ြချေက်/ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆံုးတစ်ခုနှင့်အထကန်ရးွချယနုိ်င်သည်။ဇယား၂၀

နှင့်၂၁ကိုချတိဆ်ကစ်စ်နဆးပေီးမှန ဖဆုိရေ်၊ န ဖဆုိရေ်မလိုအေ်

ဟယုဆူနသာအချကမ်ျားရိှေါက "မန ဖဆုိေါ"ဟနူသာအကကွက်ိုနရးွရေ်။)

မျ ိုးတရိစ္ဆာေ်လကလ်မ်ှးမီမှု

သွင်းအားစု(နမွး မူနရး

အစာ၊နဆးစသည်)နေးကကွ်

ဝေ်နဆာင်မှုနှင့်ေည်းေညာေ့ံေုိးမှု

ထတုက်ေ်ုနရာင်းဝယမ်ှု

ထတုက်ေ်ုနရာင်းဝယမ်ှု

ငါး/ေုစွေ်သားနေါကလ်ကလ်မ်ှးမီမှု

ကမွးမမူကရး

ငါးလြ်ုငန်း

နချးနငွ

သွင်းအားစုလကလ်မ်ှးမီမှု

ေည်းေညာအကအူညီနှင့်ေည်းလမ်းများ

နရန မအနေအထားမနကာငး်ေါ

 
ေင်းပမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု ၊ (၂) မမို့ေယ် ရမွး/ ကုဦးစီးဌာေ၊ မမို့ေယ် 

ငါးလုြ်ငေ်းဦးစီးဌာေ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ခ-ခ) စိုက်ပျေ ိုးနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ စီးပွားနရးလုပ်ငေ်းကဏ္ဍ 

(၁) စိုက်ပျေ ိုးနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ အသက်နြွးလုပင်ေ်းြျေားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငေ်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

လေ်ုသားအငအ်ားရရှိနိုငမ်ှု များ အသင့်အတင့် မန ဖဆုိေါ

လယယ်ာသားငါးထကွက်ေု ်မဟတု်

နသာ အ ခားနဒသထကွက်ေုမ်ျားကို

နရာငး်ချရေ ်နစျးကကွရ်ှိ ခငး်

လမ်းေေး်ဆကသွ်ယန်ရးအန ခအနေ နကာငး် သင့် မန ဖဆုိေါ

ကေုက်ကမ်းရရှိနိုင ်ခငး် နေါများ သင့် မန ဖဆုိေါ

လျှေေ်စစမီ်းရရှိနိုင ်ခငး် နကာငး် သင့် မန ဖဆုိေါ

မန ဖဆုိေါ

အလေ်ုအကိုငအ်ခငွ့်အလမ်းများ များ အသင့်အတင့် မန ဖဆုိေါ

အခငွ့်အလမ်း

ကဖာ်မြချေက်/ရငှး်လငး်ချေက ်( မှေရ်ာတစခ်ကုိုသာနရးွရေ၊် ဇယား ၂၂ နငှ့် ၂၃ ကို 

ချတိဆ်ကစ်စန်ဆးပေီးမှန ဖဆုိရေ။် န ဖဆုိရေမ်လိုအေ်ဟ ုယဆူနသာအချကမ်ျားရှိေါက 

'မန ဖဆုိေါ' ဟနူသာအကကွက်ိုနရးွရေ။်)

အလေ်ုနငှ့် လိုကန်လျာညီနထ ွဖစ်

နသာ(သ့ုိမဟတု)်အသကန်မွးဝမ်း

နကျာငး် ေုနိုငန်သာ ေညာတစခ်ခုကုို

တတန် မာက ်ခငး်

ကျွမ်းကျငစ်ာွ တတန် မာကသ်ည်                   အသင့်အတင့်

မန ဖဆုိေါ

နစျကကွန်ကာငး်ရှိသည်               နစျးကကွအ်သင့်အတင့်

မန ဖဆုိေါ

နစျးကကွအ်န ခအနေကို နကာငး်စာွေားလည်သိရှိသည်

အသင့်အတင့်ေားလည်သည်                      မန ဖဆုိေါ
နစျးကကွဆုိ်ငရ်ာ အသိအ မငရ်ှိ ခငး်

နချးနငွရရှိနိုင ်ခငး်
လိုသနလာကလ်ယွက်စူာွနချး နငွရရှိနိုငသ်ည်

နချးနငွရနိုငသ်ည်              မန ဖဆုိေါ

အသကန်မွးဝမ်းနကျာငး်ေည်းေညာ

ဆုိငရ်ာနငှ့် အနသးစား/အလတစ်ား

စးီေွားနရး ဖံွ ပ့ဖိုးတိုးတကမ်ှုဆုိငရ်ာ

ဝေန်ဆာငမ်ှုရရှိ ခငး်

ေည်းေညာနငှ့်အနသးစား/အလတစ်ားစးီေွားနရးဖံွ ပ့ဖိုးတိုးတကမ်ှုဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ

အလယွတ်ကမူရေါ

ေည်းေညာနငှ့်အနသးစား/အလတစ်ားစးီေွားနရးဖံွ ပ့ဖိုးတိုးတကမ်ှုဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများ

လုံးဝမရေါ















  
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြ်ငေ်း 

များ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၂) စိုက်ပျေ ိုးနြွးမြူနရးြဟုတ်နသာ အသက်နြွးလုပင်ေ်းြျေားအတွက် မပဿောနှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ အသက်ရမွးလုြ်ငေ်းများအတွက် ပြဿောနှင့် အခက်အခဲများ 

လေ်ုသားအငအ်ားရရှိနုိငမ်ှု ရာှးေါး                     လုံးဝမရှိ                 မန ဖဆိုေါ

လမ်းေေ်းဆကသွ်ယန်ရးအန ခအနေ ညံ                       အလေ်ွည့ံ                 မန ဖဆိုေါ

ကေ်ုကကမ်းရရှိနုိင ်ခငး် ကေ်ုကကမ်းရရှိမှု ေည်းသည်         ကေ်ုကကမ်းမရှိေါ        မန ဖဆိုေါ

လျှေေ်စစ်မီးရရှိနုိင ်ခငး် ေံုမှေ်မရေါ               လုံးဝမရေါ               မန ဖဆိုေါ

မြဿနာနှင့် အခကအ်ခမဲျေား

ကဖာ်မြချေက/်ရှငး်လငး်ချေက ်(အေည်းဆုံးတစ်ခနှုင့်အထက်

နရးွနုိငသ်ည်။ ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ကို ချတိဆ်ကစ်စ်နဆး ပေီးမှန ဖဆိုရေ်။ 

န ဖဆိုရေ်မလိုအေ်ဟ ုယဆူနသာ အချကမ်ျားရှိေါက 'မန ဖဆိုေါ' 

ဟနူသာအကကွက်ို နရးွရေ်။)

လယယ်ာသားငါးထကွက်ေ်ုမဟတု ်

နသာ အ ခားနဒသထကွက်ေ်ုများကို

နရာငး်ချရေ် နစျးကကွရ်ှိ ခငး်

နစျးကကွမ်နကာငး်         နစျးကကွမ်ရှိ         မန ဖဆိုေါ

နစျးကကွဆ်ိုငရ်ာ အသိအ မငရ်ှိ ခငး်
နစျးကကွအ်န ခအနေကို နကာငး်စွာေားမလည်

လုံးဝေားမလည်                           မန ဖဆိုေါ

အလေ်ုအကိုငအ်ခငွ့်အလမ်း
အလေ်ုအကိုငအ်ခငွ့်အလမ်းေည်း

အလေ်ုအကိုငအ်ခငွ့်အလမ်းမရှိ                 မန ဖဆိုေါ

နချးနငွရရှိနုိင ်ခငး်
လိုသနလာက ်လယွက်စွူာ နချးနငွမရရှိေါ         နချးနငွမရေါ

မန ဖဆိုေါ

အသကန်မွးဝမ်းနကျာငး်ေည်းေညာ

ဆိုငရ်ာနှင့် အနသးစား/အလတစ်ား

စီးေွားနရး ဖံွ့ပဖိုးတိုးတကမ်ှုဆိုငရ်ာ

ဝေ်နဆာငမ်ှုရရှိ ခငး်

ေည်းေညာနှင့် အနသးစား/အလတစ်ားစီးေွားနရး ဖံွ့ပဖိုးတိုး

တကမ်ှုဆိုငရ်ာ ဝေ်နဆာငမ်ှုများ အလယွတ်ကမူရေါ

ေည်းေညာနှင့် အနသးစား/အလတစ်ားစီးေွားနရး ဖံွ့ပဖိုးတိုးတက်

မှုဆိုငရ်ာ ဝေ်နဆာငမ်ှုများလုံးဝမရေါ။                မန ဖဆိုေါ

အလေ်ုနှင့် လိုကန်လျာညီနထ ွဖစ်နသာ

(သ့ုိမဟတု)် အသကန်မွးဝမ်းနကျာငး်

 ေုနုိငန်သာ ေညာတစ်ခခုကုို

တတန် မာက ်ခငး်

ကျွမ်းကျငစွ်ာတတန် မာက ်ခငး် မရှိ              လုံးဝမတတ်

မန ဖဆို











 
 

ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စ ု ၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေ 

လုြ်ငေ်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဂ) နရွ့နမပာင်းလုပ်သားြျေား 

(ဂ-၁) နရွ့နမပာင်းသွားလာြှု မဖစ်နပါ်လာပု၊ံ ပုစံံနှင့် အချေေိ်ကာလ 

ဇယား(၂၄) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြံု၊ ြုစံံနှင့် အချေိ်ကာလ 

ကျေား မ ကြါငး် ကျေား မ ကြါငး် ကျေား မ ကြါငး်

ကကျေးရွာမြငြ်သ့ုိကရွ့ကမြာငး်မှုကာလ

၄ ၃ ၇ ၄ ၃ ၇

၆ ၂ ၈ ၂ ၁ ၃ ၈ ၃ ၁၁

၁၈၁၅ ၂

မြည်တငွး် မြည်ြ

၁ ၃၁

၁၂လ အထက်

၁၁ ၇

စဉ် ြံုစံ
အိမ်ကောငစု်

အကရအတကွ်

၂

၃လ အထိ

၆လ အထိ

၁၂လ အထိ

လဦူးကရ

နရွှေ န ောငး်သွား

လာနေထိုငသူ်'

တစ်ဦးအေည်းဆုံး

ရှိနသာအိမ်နထာင်

စုနှင့်လဦူးနရ

၁၇ ၉ ၆

 
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေး 

မဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြ်ငေ်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တေားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒြါ 

မှု/မြါမှု စသည်ပေင့်မခဲွပခားဘဲ၊  ကာပမင့်ချေ်ိအေည်းအများ မကေ့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေသည်ပေစ်ရစကာမူ မူလဌာေရေသတစ်ခုမှ နုိင်ငံပခားသ့ုိပေစ်ရစ၊ ပြည်တွင်းတစ်ေယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိပေစ်ရစ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရေေိုင်သူတိုင်းကုိ ‘နရွှေ့နမပာင်းသွားလာနေေိုင်သူ’ ဟု သတ်မှတ ်

သည။် နိုင်ငံရတာတ်ာဝေ်၊ အေွဲ့ အစညး်တာဝေ်ပေင့် ရေွှေ့ရပြာင်းအရပခချရေေသူများသညလ်ည်း ဤဇယားတွင် 

အကျုံးဝင်ြါသည။် သားသမီးနှင့် ရဆွမျ ိုးများေံတွင်ခိုလှုံေေ်၊ မှခီိုေေ် သွားရောက်အရပခချရေရသာ၊ ကျေ်းမာ 

ရေးအေ အမမဲတမ်းရေွှေ့ရပြာင်းရေေိုင်ရသာြုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည။် ရခတ္တြညာ 

သွားရောက်သင် ကားရေသူများ၊ ရခတ္တကျေ်းမာရေးကုသမှုခံယူရေသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင် ြါ။ 

ယခင်ကရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရေေိုင်ခဲ့ရစကာမူ ယခုလကေ်ှိကာလတွင် မူလဌာရေတင်ွ ပြေ်လညအ်ရပခချ 

ရေေိုင်လျှက်ေှိသူများသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။  ယခုလတ်တရလာတွင် ခေီးယာယီသွားရေသူများ 

သညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။  

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဂ-၂) နရွှေ့နမပာင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိကအနကကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိကအရ ကာင်းအေင်း 

ကျေား မ

၁ ေုိမုိနကာငး်မွေ်နသာ အလေ်ုအကိုငနှ်င့် ဝငန်ငွအခငွ့်အလမ်းများ ရာှနဖွရေ် ၁၁ ၇

၂ နုိငင်နံရးနှင့်ဆိုငန်သာ အနကကာငး်အရငး်

၃ နဒသတွငး် ေဋေိက္ခ ဖစ်ေွားမှုနကကာင့် လုံခခုမံှုမရှိသည့်အနကကာငး်အရငး်

၄ လမူှုနရး ၊ ကျေ်းမာနရး ကစိ္စများနကကာင့် ( Social protection, health )

၅
အမျ ိုးအမည် ခွဲ ခားမနဖာ် ေနုိင ်(သ့ုိမဟတ်ု) အနကကာငး်အရငး်ကို 

န ဖဆိုထား  ခငး်/ န ဖဆိုလို ခငး်မရှိ

စဉ် အက ကာငး်အရငး်
လဦူးကရ

ေင်းပမစ်… အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဂ-၃) နရွှေ့နမပာင်းလုပ်ကုိင်သူြျေားြှ မပေ်ပ့ုိနငွ 

ဇယား(၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှ ပြေ်ြ့ုိရငွ 

စစုကုြါငး် မမင့် လတ် နမ့်ိ

၁  ေေေ့ုိ်နငွကို မီှခိုနေရနသာ အိမ်နထာငစ်အုနရအတကွ် ၁၇ ၁၇

 ေေေ့ုိ်နငွလမ်းနကကာငး်များ

-က။ နငွလွဲှလေ်ုငေး် ( ဟေွဒ် ီ)

၂ -ခ ။ ဘဏ် ၁၁

- ဂ။ လကူကုံ ဖင့် လွဲှေ့ုိ ခငး် ၆

အိမ်ကောငစ်အုကရအတကွ်
စဉ် အက ကာငး်အရာ

ေင်းပမစ် …(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။    ။  

 

(ဃ) ကုေ်စည်နှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုနစျေးကွက် 

ဇယား(၂၇) ကုေ်စည်နှင့် ဝေ်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အရပခအရေ 

 

နစျးအမည်(ပမို့ /ရာွ)

ရာွမှအကာွအနဝး(မုိင်) ၀ မှ ၁ မုိင ် ၁ မှ ၅ မုိင် ၀ မှ ၁၀ မုိင် ၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

(အေးီစေ်ဆံုးတစခ်ကုို ၅ မှ ၁၀ မုိင် ၁၀ မှ ၁၅မုိင် ၂၁ မှ ၃၀ မုိင် ၃၀ မှ ၅၀ မုိင်

ခေ့်မှေး်ပေီးနရးွချယရ်ေ်) ၁၅ မုိင ်အထက် ၅၁ မှ ၁၀၀ ၁၀ မုိငအ်ထက်

ကစျေးကကွ ်လကလ်မ်ှးမီမှု
အနးီဆံုးကစျေး

(အနးီဆံုးတစခ်ကုိုသာကဖာ်မြ ြါရန။်)

 မငး်ကဆိေ်နေး

အကကးီစားကစျေးကကွ်

(အဓိကတစခ်ကုိုသာကဖာ်မြ ြါရန။်)

ေုသိမ်နေး
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န ခလျင ်    စကဘီ်း        ဆိုငက်ယ် န ခလျင ်     စကဘီ်း         ဆိုငက်ယ်

သယယ်ေ့ုိူနဆာငန်ရး ကား/နထာ်လာဂျ ီ           ရထား ကား/နထာ်လာဂျ ီ              ရထား

ေည်းလမ်း သံုးဘီဆိုငက်ယ ်             နလှ သံုးဘီးဆိုငက်ယ ်                 နလှ

စကန်လှ စကန်လှ

စားနသာကက်ေ်ု ( ကေ်ုစိမ်း၊ကေ်ုန ခာက)် စားနသာကက်ေ်ု ( ကေ်ုစိမ်း၊ကေ်ုန ခာက)်

ကေ်ုစည်နှင့် ဝေ်နဆာငမ်ှု မီးဖုိနချာငသံု်းနှင့်အိမ်သံုးေစ္စည်း မီးဖုိနချာငသံု်းနှင့်အိမ်သံုးေစ္စည်း 

ရရှိနုိငမ်ှု (အေည်းဆုံးတစ်ခု အဝတအ်ထည် အဝတအ်ထည်

နှင့်အထက ်နရးွနုိငသ်ည်။) နဆာကလ်ေ်ုနရးေစ္စည်းများ၊ေရိနဘာဂများ နဆာကလ်ေ်ုနရးေစ္စည်းများ၊ေရိနဘာဂများ

ေစ္စည်းစံု ဝေ်နဆာငမ်ှုစံု ရနုိင် ေစ္စည်းစံု ဝေ်နဆာငမ်ှုစံု ရနုိင်

နစျးအန ခခအံနဆာကအ်ဦ နကာငး်              သင့်                ည့ံ နကာငး်              သင့်                ည့ံ

ဝေ်နဆာငမ်ှု နကာငး်              သင့်                ည့ံ နကာငး်              သင့်                ည့ံ

ကစျေးကကွလ်ကလ်မ်ှးမီမှု
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခကုိုသာကဖာ်မြြါရန်။)

အကကးီစားကစျေးကကွ်

(အဓိကတစ်ခကုိုသာ ကဖာ်မြြါရန်။)











 











 
 

ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြင်ေ်းများ လုြကုိ်င်သူအုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(င) နငွနကကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုပင်ေ်း 

ဇယား(၂၈) ရငွရ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်ေ်း 

အတိုးမ့ဲ

အစိုးရဘဏ် (  မေမ်ာ ကာလတိုနချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

လယယ်ာဖွံ့ ပဖို းနရးဘဏ်/ကာလလတန်ချးနငွ ၆လမှတစန်စှထ်ိ ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

 မေမ်ာစ့းီောွးနရးဘဏ်) ကာလရည်ှနချးနငွ တစန်ငှ့်အထက် ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

၁၀%အထက်

အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုနချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

သမဝါယမနချးနငွ ကာလလတန်ချးနငွ ၆လမှတစန်စှထ်ိ ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ တစန်ငှ့်အထက် ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

၁၀%အထက်

အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုနချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

ေဂု္ဂလကိဘဏ် ကာလလတန်ချးနငွ ၆လမှတစမှ်စထ်ိ ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ တစန်ငှ့်အထက် ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

၁၀%အထက်

ကချေးကငွရ ရန်

 အခက ်

အခဲမျေား

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့်

ကနရာ

ကငွက ကး

ဝနက်ဆာင်မှု

အမျေ ိုးအစား

မြနလ်ည်

ကြးဆြရ်မည့်

ကာလ

အတိုးနှုနး်

(လ)

အကြါင်ခံ

ြစ္စည်း

လိုအြမ်ှု



 










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အတိုးမ့ဲ

ေုဂ္ဂလကိက အနသးစား ကာလတိုနချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

နချးနငွဝေ်နဆာငမ်ှု ကာလလတန်ချးနငွ ၆လမှတစ်မှစ်ထိ ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကဏ္ဍ ကာလရည်ှနချးနငွ တစ်နှင့်အထက် ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

၁၀%အထက်

အတိုးမ့ဲ

အဖဲွ့လိုက ်နငွစု/ ကာလတိုနချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

နငွနချး အစီအစဉ် ကာလလတန်ချးနငွ ၆လမှတစ်နှစ်ထိ ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ တစ်နှင့်အထက် ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

၁၀%အထက်

နေ့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုနချးနငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

နငွနချးနေးသူ ကာလလတန်ချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ ၆လမှ တစ်နှစ်ထိ ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

တစ်နှင့်အထက် ၁၀%အထက်

နေ့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုနချးနငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

အနေါငဆ်ိုင် ကာလလတန်ချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ ၆လမှ တစ်နှစ်ထိ ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

တစ်နှင့်အထက် ၁၀%အထက်

နေ့စဉ် အတိုးမ့ဲ

ကာလတိုနချးနငွ လစဉ် ၁မှ ၂% လိုအေ်သည် ေည်းသည်

မိတန်ဆနှွင့်နဆမွျ ိုးများ ကာလလတန်ချးနငွ ၃-၆ လအတငွး် ၂ မှ ၅% မလိုအေ်ေါ ရှိသည်

ကာလရည်ှနချးနငွ ၆လမှ တစ်နှစ်ထိ ၅ မှ၁၀% မရှိေါ

တစ်နှင့်အထက် ၁၀%အထက်

အတိုးနှုန်း

(လ)

အကြါငခ်ံ

ြစ္စည်း

လိုအြ်မှု

ကချေးကငွရရန်

အခကအ်ခဲ

မျေား

ကချေးကငွရရိှနုိငသ်ည့်

ကနရာ

ကငွက ကး

ဝန်ကဆာငမ်ှု

အမျေ ိုးအစား

မြန်လည်

ကြးဆြ်ရမည့်

ကာလ

  
 

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ လယ်သမားအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စုိက် 

ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေလုြင်ေ်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွရ ကးဝေ်ရဆာင်မှု 

ရြးရသာအေွဲ့များ။  

ြှတ်ချေက်။ ။ ပမေ်မာ့စးီြွားရေးဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အေ ကာလတိုနချေးနငွ ဆိုသည်မှာ အေည်းဆုံး 

တစ်ေကမ် ှ အများဆုံးတစ်နှစ်အေိ ၊ ကာလလတ်နချေးနငွ ဆုိသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅နှစ်အေိ၊ ကာလရှည်နချေးနငွ 

ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အေိဟု သတ်မှတေ်ားြါသည။် အကယ်၍  ၁၀နှစ် ကာလေက် ေှည် ကာစွာ 

ရချးရြးရသာ ရချးရငွများေှိခဲ့ရသာ် ကာလေှည်ရချးရငွတင်ွသာ ေည့်သွင်းရြးေေ် ပေစ်ြါသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(စ) ပတဝ်ေ်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းမြစ်ြျေား စီြခံေ့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ပတဝ်ေ်းကျေင်နှင့် သဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား စီြခံေ့်ခွဲြှုအတွက် လကရိှ်အနလ့အကျေင့်နှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝေ်းကျင်နှင့်  သဘာဝအေင်းအပမစ် စီမခံေ့်ခွဲမှုအတွက် လကေ်ှိအရလ့အကျင့်နှင့် 

     အခက်အခဲများ 

န မဆကီသဇာအန ခအနေ ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

အေငမ်ျ ိုးစိတ်များ ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

ဖျကေုိ်းနှင့် နရာဂါကာကယွထ်ေ်ိးချုေ်မှု ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

နရအရငး်အ မစ် ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

ငါးမျ ိုးကွဲ ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

အ ခားတိရစ္ဆာေ်မျ ိုးကွဲများ ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

စွေ့်ေစ်ေစ္စည်း စီမံခေ့်ခွဲမှု ရှိ မရှိ  မင့် လတ် ေိမ့်

အကမခအကန အခကအ်ခဲ

အန္တရာယရိှ်မှု

(အခကအ်ခ ဲ'ရိှ' ဟနု ဖဆိုထားေါက 

န ဖဆိုရေ်။ 'မရိှ' ဟနု ဖဆိုထားေါက 

ကမဖရန်မလို။)



 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဆ) ပညာနရး 

(ဆ-၁) ပညာနရးနှင့် စာတတ်နမြာက်ြှု 

ဇယား(၃၀) မူလတေ်း ၊ အလယ်တေ်း ၊ အေက်တေ်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်ပမာက်မှုနှုေ်း 

အတန်းြညာဖြီးကမမာကမ်ှု ကျေား မ ကြါငး်

စာမတတ်သူဦးနရ ၁ ၁

မူလတေ်းအဆင့်ရှိသူ ဦးနရ ၇၈ ၁၀၂ ၁၈၀

အလယတ်ေ်းအဆင့်ရှိသူ ဦးနရ ၂၈ ၃၃ ၆၁

အထကတ်ေ်းအဆင့်ရှိသူ ဦးနရ ၁၈ ၁၃ ၃၁

တက္ကသုိလ်/နကာလေ်ိအဆင့်ရှိသူ ဦးနရ ၃ ၁၁ ၁၄
 

ေင်းပမစ်.. အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိ ပေည့်သွင်းောတင်ွ ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမေ်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ပညာနရး 

ဝေ်ကကီးဌာေြှ အသိအြှတ်မပုေားနသာ အတေ်းြညာတက်ရောက်မြီး/ တက်ရောက်ဆဲသမူျားကုိသာ ပေည့ ်

သွင်းေေ်ပေစ်ြါသည။် ရော်ပြြါအချက်နှင့် ကုိက်ညီချင်းမေှိခဲ့ရသာ် ဇယားတွင် ပေည့်သွင်းပခင်းမေှိဘဲ ရလ့လာ 

ရတွ့ေှိချက်တင်ွသာ မှတ်ချက်အရေပေင့်ရော်ပြေေ်ပေစ်ြါသည်။ အတေ်းြညာမြီးရပမာက်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦး 

တစ်ရယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူရလ့လာခဲရ့သာ ရောက်ဆုံး ြညာရေးအဆင့်/ အရပခအရေကုိ ဆိုလိုြါသည။် 

 ဥြမာ - ယခုစာရင်းနကာက်ယူချေေိ်တွင် အဋ္ဌမတေ်း (Grade-8) တွင် ြညာသင် ကားရေြါက 

‘အလယ်တေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ’ တွင်လည်းရကာင်း၊ တတိယတေ်း (Grade-3) တွင် ြညာသင် ကားရေြါက 

(သ့ုိမဟုတ်) နရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပြာ- ဘုေ်းကကီးနကျောင်းေွက်) ေိှသညဆ်ိုြါက ‘ြူလတေ်း 
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အဆင့်ရိှသူဦးနရ’ တွင်သာ ေည့်သွင်းေြါမည်။ ‘ဘုေ်းကကီးနကျောင်းသင်ပညာနရး (ဘက-နကျောင်း)’ ကုိ 

ဆညး်ြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆိုင်ောအတေ်းြညာအဆင့်အလိုက် ေည့်သွင်းေြါမည်။ စတုတ္ထတေ်း 

(Grade-4) ရအာင်ပမင်မြီး အလယ်တေ်းြညာ ဆက်လကသ်င် ကားပခင်းမေှိြါက ‘ြူလတေ်းအဆင့်ရိှသူဦးနရ” 

တွင်သာေည့်သွင်းေြါမည်။ အရပခခံြညာမူလတေ်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကုိ ရကျာ်လွေ်မြီး 

ပေစ်ရသာ်လညး် စာလုံးဝမတတ်ြါက ‘စာြတတ်သူဦးနရ’ တွင်သာ ပေည့်သွင်းေေ်ပေစ်ြါသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဆ-၂)  နကျောင်းတက်နှုေ်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုေ်း  

ြညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကြါငး်

မူလတေ်း ၁၀ ၁၄ ၂၄

အလယတ်ေ်း ၁၃ ၁၁ ၂၄

အထကတ်ေ်း ၂ ၁၀ ၁၂

တက္ကသုိလ်/နကာလေ်ိ ၁ ၈ ၉
 

ေင်းပမစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတ ပမေ်မာနိင်ုငံရတာအ်စိုးေ၊ ြညာ 

ရေးဝေ်ကကီးဌာေမှ အသိအမှတ်ပြုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသိုလ်ရကာလိြ်များတွင် ြညာတက် 

ရောက်ရေသမူျားကုိသာပေည့်သွင်းေေ်ပေစ်ြါသည။် ၄င်းအပြင် ‘ဘုေ်းကကီးနကျောင်းသင်ပညာနရး’ကုိ သင်ယူ 

ဆညး်ြူးရေရသာ ရကျာင်းသူ/ သားများကို အနမခခံပညာဦးစီးဌာေြှ သတ်ြှတ်ေားနသာ ပညာနရးစေစ်/ 

အဆင့်သတ်ြှတခ်ျေက်ြျေားနှင့် အည ီသတ်မှတပ်ေည့်သွင်းေေ် ပေစ်ြါသည။်  

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။ 

(ဆ-၃)   စာသင်နကျောင်းနဆာင် အနမခအနေနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား(၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရေနှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုများ 

အက ကာငး်အရာ

က။နကျာငး်အဆင့် မူလတေ်း မူလေ်ွ အလယတ်ေ်း(ခွဲ) အလယတ်န်း

အထကတ်ေ်း(ခွဲ) အထကတ်ေ်း

ခ။ရာွမှအကာွအနဝး(မုိင)် ၀မှ၁မုိင် ၁မုိငမှ်၃မုိင် ၁၅မုိငမှ်၂၀မုိင် ၂၀မုိငအ်ေက်

ဂ။သယယ်ေ့ုိူနဆာငန်ရးဝေ်နဆာငမ်ှု န ခလျင် စကဘီ်း ဆိုငက်ယ် ကား

ဃ။စာသင်နကျာင်း၏စုစုနေါင်းကကမး်ခင်းဧရိယာ
(စတရုေ်းနေ)

င။အမုိး၊ေံရ၊ံအခငး်အရည်အနသွး နကာငး် သင့် ည့ံ

စ။နကျာငး်သံုးေရိနဘာဂလုံနလာကမ်ှုလုံနလာကမ်ှုရှိသည် မလုံနလာကေ်ါ

ဆ။နကျာငး်အိမ်သာအန ခအနေ နကာငး် သင့် ည့ံ မရိှ

ဇ။နကျာငး်အာဟာရတိုကန်ကျွးမှု တိုကန်ကျွးမှုရှိသည် တိုကန်ကျွးမှုမရှိေါ

ဈ။ကကျောငး်ဆရာ/မဦးကရ ကျေား မ

အစုိးရခေ့်

ကကျောငး်အဆင့်

ကြါငး်

 
ေင်းပမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း 
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ြှတ်ချေက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ စာသင်ရကျာင်းမေှိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာရပေဆိုေမည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရြါင်း ကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေေ်းရြ = အလျား × အေံ) သည ် စာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွင်းေိှ 

နကျောင်းအနဆာက်အဦးအားလုံး၏ စုစုနပါင်းဧရိယာကုိ ဆိုလိုသည။် 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ရွာတွင်စာသင်နကျာင်းမရှိ၍ အနောက်စုကကီးအထကတ်ေ်းနကျာင်းခွဲတွင် သင်ယူ 

ရေါသည။် 

(ဆ-၄) ပညာနရးအခက်အခဲနှင့် မပဿောြျေား  

ဇယား(၃၃) ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿောများ 

အခကအ်ခဲ/ မြဿနာ

နကျာငး်ဆရာ/ မ ရရှိနိုငမ်ှု လုံနလာက် မလုံနလာက်

တေည့် - ဆရာ အချ ိုး ၄၀ : ၁ နအာက် ၄၀ : ၁ အထက်

မူလတေး်ေညာ နကျာငး်ထကွန်ှုေး် မရှိ             ေည်း         လတ ်         များ

မသေစ်မ်ွးသူများအတကွ ်ေညာနရးအထးူအစအီစဉ် ရှိ မရှိ

နကျာငး်သံုးစာအုေ်နငှ့် စာနရးကရိယိာ လုံနလာက် မလုံနလာက်

ဆငး်ရနဲသာ မိသားစမုျားအတကွ ်နကျာငး်စရတိ
်မတတန်ိုငမ်ှု  မင့် အသင့်အတင့်

နကျာငး်အားကစားဆုိငရ်ာ ေစ္စည်းများလကလ်မ်ှးမီမှု မရှိ ေည်း

မိဘဆရာအသငး်၏ အခေး်ကဏ္ဍ နကာငး်             သင့်              ည့ံ

နဘးန္တရာယန်ကကာင့်ေျကစ်းီ ခငး် မရှိ           ေည်း         လတ ်      များ

ရငှး်လငး်ချေက်





ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဇ) ကျေေ်းြာနရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျေားနသာ နရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

စဉ် ကရာဂါ

၁ ဝမ်းေျကဝ်မ်းနလျှော  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၂ နသွးလေွတ်ေ်ုနကွး  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၃ ငကှဖ်ျား  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၄ အသကရ်ှူ လမ်းနကကာငး်ကးူစကန်ရာဂါ  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၅ HIV,AIDS, လငိမှ်တဆင့်ကးူစကန်ိုငန်သာနရာဂါများ  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၆ တဘီီ  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၇ ဆီးချ ို  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၈ နသွးတိုး  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၉ အသည်းနရာဂါ (ဘီ ၊ စ ီ)  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၁၀ အာဟာရချ ို့တဲ့မှု  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

၁၁ အ ခားကးူစကန်ိုငန်သာ နရာဂါများ  မင့် ေမ့်ိ မရှိ

ြျေ ံ့န့ံှမှု/ မဖစြွ်ားမှု





 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျေ်းမာ 

ရေးဌာေ/ ရကျးလက်ကျေ်းမာရေးဌာေခွဲ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။  
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 (ဇ-၂) လွေ်ခဲ့နသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်နဆးေိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅) လွေ်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကယွက်ဆးေိုးမခငး် (ရိှ ၊ မရိှ အမှန်မခစ်ရန် ) ရိှ မရိှ

၁ အဆတ်ုနရာဂါ 

၂ ဆုံဆိ့ု ၊ ကကကညှ်ာ ၊ နမးခိုငနှ်င့် အသည်းနရာငအ်သားဝါ 

၃ ေုိလယီိုနရာဂါ 

၄ နမးခိုင ်(ကိုယဝ်ေ်နဆာင ်ကာလအတွငး်) 

၅ ဝကသ်ကန်ရာဂါ 

၆ အ ခား စုနေါငး်ကာကယွန်ဆး ထိုးနံှမှု 

၇ အာဟာရမှတ်တမ်းယမူှု(အရေ်အ မင့်၊အနလးချေ်ိ၊လကန်မာငး်ေတ်) 

၈ အာဟာရေညာနေး အစီအစဉ်   
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျေ်းမာ 

ရေးဌာေ/ ရကျးလက်ကျေ်းမာရေးဌာေခွဲ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဇ-၃) ကျေေ်းြာနရးအနောက်အပံြ့ျေား (နဆးရုံ/ နဆးနပးခေ်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေ်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုများ 

ကျေနး်မာကရးဝနက်ဆာငမ်ှု ခရးီအကာွအကဝး(မုိင်) အခနး်/ကတုငလ်ုံကလာကမ်ှု

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင ်မှ ၃ မုိင် ရှိ

၃ မုိင ်မှ ၅ မုိင် မရှိ

၅ မုိင ်မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင ်မှ ၃ မုိင် ရှိ

၃ မုိင ်မှ ၅ မုိင် မရှိ

၅ မုိင ်မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

၀ မှ ၁ မုိင်

၁ မုိင ်မှ ၃ မုိင် ရှိ

၃ မုိင ်မှ ၅ မုိင် မရှိ

၅ မုိင ်မှ ၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

ရာွတငွ်(သ့ုိမဟတု)်ရာွအေးီတငွ် နဆးဆုိငတ်ငွန်ဆးဝါးများကို 

နဆးဆုိငရ်ှိသည် စေစတ်ကျသုိနလာှငထ်ားသည်။

ရာွတငွ်(သ့ုိမဟတု)်ရာွအေးီတငွ် နဆးဆုိငတ်ငွန်ဆးဝါးများကို စေစ်

နဆးဆုိငမ်ရှိေါ။ တကျသုိနလာှငထ်ား ခငး်မရှိေါ။

နကျးလကက်ျေး်မာနရး

ဌာေ/ ဌာေခွဲ

တိုကေ်ယန်ဆးရုံ

ပမို့ေယန်ဆးရုံ

နဆးဆုိင်
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ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊(၂)ရကျးလက်ကျေ်းမာ 

ရေးဌာေ/ ရကျးလက်ကျေ်းမာရေးဌာေခွဲ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(စျေ) နရနှင့် ပတ၀်ေ်းကျေင်သေ့်ရှင်းနရး 

(စျေ-၁) နသာက်သံုးနရ ရရိှြှု 

ဇယား(၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေှိနိုင်မှု 

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

နနွ မုိး

နဆာင်း

 သင့်   ည့ံနကာင်း          

၃၇ ရိှ          မရိှ နကာင်း          

စိမ့်စမ်းနရ

၁၄ ရိှ          မရိှ

ကရရိှနုိင်မှု

အသံုး မြုကသာ

အိမ် ကောင်

စု

ကသာကသံု်းကရအရည်အကသွး

စမ်းသြ်စစ်ကဆးမှု(စေစ်တကျ

စမ်းသေ်စစ်နဆးထားမှု

ရိှေါက 'ရိှ'၊ မရိှေါက'မရိှ')

၃၅ ရိှ          မရိှ

ရိှ          မရိှ

အဝီစိတင်ွး/

စကတ်ေ်

အဝီစိတင်ွး/

တုံကင်

မုိးနရ

သုိနလာှင်ကေ်

 မစ်/နချာင်းနရ

နရကေ်

ကသာကသံု်းကရ ရရိှ

နုိင်မှုနှင့် လုံကလာက်

မှု အကမခအကန

(ရာသီမနရးွရေါက

နန ွ၊ မုိး နှင့် နဆာင်း

ရာသီသံုးမျ ိုးလုံးကို

နရးွနေးေါရေ်။)

နရတင်ွး ရိှ          မရိှ နကာင်း           သင့်   ည့ံ

ကရအရည်အကသွး

(နသာကသံု်းနရ အရည်

အနသွး စမ်းသေ်စစ်နဆး

ထားမှုတင်ွ 'ရိှ'ဟ​ုန ဖ

ဆုိထားေါက န ဖဆုိရေ်။

'မရိှ'ဟနု ဖဆုိထား

ေါက န ဖရေ်မလို)

 သင့်   ည့ံ

ရိှ          မရိှ နကာင်း           သင့်   ည့ံ

ရိှ          မရိှ နကာင်း           သင့်

နကာင်း           သင့်   ည့ံ

 သင့်   ည့ံ

  ည့ံ

နကာင်း          

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊ 

အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတပြရပမြံု။  

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(စျေ-၂) သေ့်ရှင်းနရးအနမခအနေ (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့် အိြန်ောင်စုအနရအတွက်) 

ဇယား(၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား

သံုးစွဲနုိငက်သာ အိမ်သာအမျေ ိုးအစား သံုးစွဲနုိငက်သာ အိမ်ကောငစ်ု

သန့်ရငှး်ကသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

နရဆဲွအိမ်သာ

နရနလာငး်/ ယငလ်ုံအိမ်သာ ၈၀

မသန့်ရငှး်ကသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

တငွး်/ ဇလား အိမ်သာ

တငွး်မရှိ အိမ်သာ

အိမ်သာမရှိ
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ေင်းပမစ်… (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုး 

သမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးလက်ကျေ်းမာရေးဌာေ/ ရကျးလကက်ျေ်းမာရေးဌာေခွဲ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

 

(ည) ကျေား - ြ နရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား - မ ရေးော 

အမျ ိုးသမီးများသတငး်အချကအ်လကန်ငှ့်သငတ်ေး်လကလ်မ်ှးမီမှု

(ဉေမာ-စိုကေ်ျ ိုးနရးဆုိငရ်ာတိုးချဲ့ ေညာနေးဝေန်ဆာငမ်ှုများ၊အိမ်တငွး်

မှုသကန်မွးသငတ်ေး်များ၊နဘးအန္တရာယက်ကိုတင ်ေငဆ်ငမ်ှုနငှ့်

အသိအ မင ်မှင့်တင ်ခငး်များ)

၆ အမျ ိုးသမီးများ၏ဘဏ်နငှ့်နငွနကကးဝေန်ဆာငမ်ှုလကလ်မ်ှးမီမှု ရှိ မရှိ

စိုကေ်ျ ိုးနရးနငှ့်စိုကေ်ျ ိုးနရးမဟတုန်သာကဏ္ဍများတငွ ်အမျ ိုးသားနငှ့်

အမျ ိုးသမီးများအတကွတ်ညီူနသာအလေ်ုအကိုငအ်ခငွ့်အလမ်းများ

အိမ်နထာငစ်ု(သ့ုိ)နကျးရာွထကန်ကျာ်လေွ၍်အမျ ိုးသမီးများ၏

ဦးနဆာငလ်ှုေ်ရာှးမှု

ကကျေးရာွ၏လမူှုစးီြွားဖံွ ဖ့ဖိုးကစကရးအတကွအ်မျေ ိုးသမီးမျေား၏ 

စမ်ွးကဆာငရ်ည်မမှင့်သင့်ကသာအချေကမ်ျေား

ဦးတည်အုြ်စကုဆးွကနးွြဲွတငွ ်တကက်ရာကသူ်မျေားမှ 

မှနသ်ည်ဟ ုယဆူကသာ တစခ်ကုိုကရွးကြးြါရန်

ရှိ မရှိ

ရှိ မရှိ

စဉ်

မရှိ၄

၃

၂

၁
နကျးရာွစမံီအုေ်ချုေ်မှုစေစတ်ငွ ်အမျ ိုးသမီးများ

တက ်ကစာွ ေါဝငမ်ှု/နခါငး်နဆာငမ်ှု

နကျးရာွဖံွ ပ့ဖိုးနရးလေ်ုငေး်များနငှ့် အဖဲွ့အစည်းများ

တငွ ်အမျ ိုးသမီးများ တက ်ကစာွေါဝငန်ဆာငရ်ကွမ်ှု

လေွခ်ဲ့နသာနစှအ်တငွး် နကျးရာွအတငွး်ရှိ 

မိေး်ကနလးများ/အမျ ိုးသမီးများအား သံသယ ဖစ်

ဖွယ ်အကကမ်းဖကမ်ှု (သ့ုိ) တိုငက်ကားမှုများ

အမျ ိုးသမီးနရးရာ အကကမ်းဖကမ်ှုများအတကွ ်ဥေနဒနငှ့် 

တရားမျှေတမှုဆုိငရ်ာများအတကွ ်လထူ၏ု အသိအ မငရ်ှိမှု

ရှိ မရှိ

ရှိ

၅

၇

၈

ရှိ မရှိ

ရှိ မရှိ

ရှိ မရှိ

 
 

ေင်းပမစ်(၁) အေွဲ့ အစညး်များစာေင်း ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဋ) အနမခခံအနဆာက်အဦြျေား အနမခအနေ 

(ဋ-၁) နကျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရေ 

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ် ၀-၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ မုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ် ၀-၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ မုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ် ၀-၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ မုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ် ၀-၁ မုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ မုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ မုိင်

၁၀ မုိငအ်ထက်

တည်ကဆာက်

ခဲ့ကသာနှစ်

ရာသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု
အမျေ ိုးအစား

ကေုထ်တု်

လမ်း

လမ်းအရည်ှ

(မုိင်)

ရာွတငွး်

လမ်း

လမ်း 

အမျေ ိုးအစား

အရည်

အကသွး

     ရှိ

     မရှိ

     ရှိ

     မရှိ

ချဉး်ကေ်

လမ်း

ရာွချငး်

ဆကလ်မ်း

ကဘးအန္တရာယမ်ျေား

က ကာင့်ြျေကစ်းီမှု

ရှိြါကကဖာ်မြရန်

     မရှိ

     ရှိ

     ရှိ

     မရှိ

 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ရပမသားလမ်း-၁၊ ရကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ ရကျာက်ရချာလမ်း-၃၊ ကွေ်ကေစ်လမ်း-၄၊ကတ္တောလမ်း- ၅  

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။ယခုစာအုြရ်ေးသားချေိ်တွင် ေွာတွင်းလမ်းမှာကွေ်ကေစ်လမ်းမြီးစီးမြီပေစ်သည။်  

(ဋ-၂) နကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှု အရပခအရေ  

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ဆိေ်ခတံတံား

တတံား

အမျေ ိုးအစား

အရယွအ်စား

(အလျေား၊အနံ

၊အမမင့်)

၁၂'x၈'x၇'
ကေွက်ရစ်

တတံား

သစသ်ား

တတံား

နဘးအန္တရာယမ်ျားနကကာင့်

ေျကစ်းီမှုများရှိေါက

နဖာ် ေရေ်

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

အရည်

အကသွး

တည်ကဆာက်

ခဲ့ကသာနှစ်

ရာသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု
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နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

နကာငး် ၆ လ မှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်မှ ၅ နစှ် ေွင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အထက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

အရည်

အကသွး

တည်ကဆာက်

ခဲ့ကသာနှစ်

ရာသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု

ကကို းတတံား

တတံား

အမျေ ိုးအစား

အရယွအ်စား

(အလျေား၊အနံ

၊အမမင့်)

နရနကျာ်

ဝါးတတံား

နရ ေေ်

ကဘးအန္တရာယမ်ျေားက ကာင့်

ြျေကစ်းီမှုမျေားရှိြါက

ကဖာ်မြရန်

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

ရှိ                    မရှိ

 
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(ဋ-၃) နရနကကာင်းသယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါက အကွာအရဝး (မိင်ု) အကွက်ရအာက်ေှိ အသံုး 

ြမပုပါ အကွက်တင်ွ   ပခစ်ြါ။) 

၀ မှ ၁၀ မုိင်

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ေွင့်လငး်ရာသီ

၅၀ မုိင ်အထက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးမ ေုေါ

၀ မှ ၁၀ မုိင်

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ေွင့်လငး်ရာသီ

၅၀ မုိင ်အထက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးမ ေုေါ

၀ မှ ၁၀ မုိင်

၁၁ မှ ၂၀ မုိင်

၂၁ မှ ၅၀ မုိင် ၁           ၂              ၃ ေွင့်လငး်ရာသီ

၅၀ မုိင ်အထက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးမ ေုေါ

ရာသီအလိုကသံု်းစဲွနုိငမ်ှု

 မစ်နကကာငး်/

နချာငး်

အ ခား(နချာငး်၊ န မာငး်၊

အငး်၊အုိင်)

ေငလ်ယန်ရနကကာငး်

သယယ်ြ့ုိူကဆာငက်ရး အကာွအကဝး(မုိင)် ယာဉအ်မျေ ိုးအစား



  
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက် ။   ၁" ရလှ၊ သမ္ဘာေ်၊ ၂- စက်ရလှ၊ ၃- သရဘော"။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဋ-၄) သယ်ယူပ့ုိနဆာင်နရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

အကရအတွက် ၂၀ ၂၀ ၄ ၂

သံုးဘီး

ဆိုင်ကယ်

ကော်

လာဂျေ ီ
ကား

မမင်း

လည်ှး

နွား

လည်ှး

ကမာ်ကတာ်

ဆိုင်ကယ်
ယာဉအ်မျေ ိုးအစား

ကလ၊ှ

သမ္ဘာန်

စက်

ကလှ

စက်

ဘီး

 
ေင်းပမစ်. . . အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(ဌ) လျှပ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှု အရပခအရေ 

ရငး်မမစ်
အိမ်

ကောငစ်ု

အမျေ ိုးသမီးဦး

ကဆာငသ်ည့်အိမ်

မဟာဓာတအ်ားလိုငး် ၈၀ ၁၁ နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

ဆုိလာစေစ် နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

အနသးစားနရအားလျှေေ်စစ် နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

ဒဇီယသံု်းအငဂ်ျင် နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

နလစမ်ွးအင် နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

ဇီဝနလာငစ်ာ နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

အမျ ိုးအမည်ခဲွ ခားနဖာ ်ေ ခင်းမ ေုနုိင်

နသာလျှေေ်စစ်ဓာတအ်ားနေးစေစ်
နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိ ရှိ မရှိ

လျှြ်စစမီ်းအသံုးမမြုနုိငက်သာ

မြ မုြငေ်နိး်သိမ်းကရးစနစ် အခကအ်ခဲ

x x  
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း-ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဍ) ဆက်သွယ်နရးနှင့် သတင်းအချေက်အလကဆ်ိုင်ရာ ေည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ေညး်ြညာ အရပခအရေ 

 

စဉ် ဖုန်း ကရဒယီို တီဗီွ ဖဂိုလတု်စကလာင်း
အင်တာနကလ်က်

လမ်ှးမီသည့်အိမ်

အကရအတွက် ၁၅၀ ၁၀ ၅၀ ၈၀

 

ေင်းပမစ် … အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဎ) ယဉ်နကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးနရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့် လူငယ်ေွံ့မေိုးရေးအရပခအရေ 

ယဉက်ကျေးမှုနှင့် လငူယဖံွ် ဖ့ဖိုးကရးဆုိငရ်ာမျေား

လငူယမ်ျား အေားယ ူအေေ်းန ဖရေ်နေရာများ နေျာေဲွ်ရွှေင်ေဲွများရိှ ခင်း ရှိ မန ဖဆုိေါ

လမူှုနရးလေ်ုငေ်းများတင်ွ ေါဝင်မှု နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိေါ

ဘာသာနရးလေ်ုငေ်းများတင်ွ ေါဝင်မှု နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိေါ

ဖံွ့ပဖိုးနရးလေ်ုငေ်းများတင်ွ ေါဝင်မှု နကာငး် သင့် ည့ံ မန ဖဆုိေါ

ဝနက်ဆာငမ်ှု

အားကစားနှင့် ကာယနလက့ျင့်ခေ်းများ  ေုလေ်ုရေ်နေရာ

နှင့် အနထာကအ်က ူေုေစ္စည်းများ ရိှ ခင်း
နကာငး်

မရှိ 

သင့် ည့ံ မန ဖဆုိေါ

စိတဝ်င်စားစရာများကို မိမိကိုယတ်ိုင် နလလ့ာသင်ယနုိူင်မည့်နေရာများ ၊ လငူယ ်

ရိေ်သာများ ၊ စာကကည့်တိုကမ်ျား စသည်တိ့ုတင်ွ ဝင်နရာကန်လလ့ာသင်ယနုိူင် ခင်း
မရှိ မန ဖဆုိေါ

များေည်း
ရုိးရာဓနလထ့ုံးစံများနှင့် ယဉ်နကျးမှု အနမွအနှစ်များ

ထေ်ိးသိမ်းနစာင့်နရာှက ်ခင်းတင်ွ ေါဝင်မှု
မရှိ

ရှိ

 
 

ေင်းပမစ် …. ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လူငယ်အုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။ 

 

(ဏ) နကျေးရွာတညမ်ငိြ်နရးနှင့် နဘးကင်းလုံခခုံနရးအနမခအနေ 

(ဏ-၁)  လုံခခုံနရးဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှုြျေားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝေ်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝနက်ဆာငမ်ှုမျေား

တယလ်ဖုီေ်းလိုင်း၊တယလ်ဖုီေ်းတာဝါတိုင်များ၊နကကေေ်းလိုင်း၊အင်

တာေကလ်ိုင်း ၊ရုေ် မင်သံကကားလိုင်း ၊ နရဒီယို လိုင်းစနသာ 

ဆကသွ်ယန်ရးနှင့် သတင်းအချကအ်လက ် ဖေ့်နဝ ခင်းဆုိင်ရာ 

အနထာကအ်က ူေု အနဆာကအ်ဦများ ရိှ ခင်း

ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

အာမခံလေ်ုငေ်း၏ ဝေ်နဆာင်မှုများကို ရရိှနုိင် ခင်း ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

လထူအုန ခ ေု သဘာဝနဘးအန္တရာယန်လျှောခ့ျနရး အစီအစဉ် ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

ဆုိင်ကလေ်ုး(သ့ုိ)အနရးနေါ်အန ခအနေအကာအကယွမ်ျားနှင့်

လကလ်မ်ှးမီ ခင်း
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

မှုခင်းများ ကာကယွတ်ားဆီး နလျာခ့ျနရးအတကွ ်ရဲဘကဆုိ်င်

ရာများမှ ဝေ်နဆာင်မှုနေး ခင်း
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

မီးနဘးအန္တရာယက်ာကယွ ်ခငး်ဆုိငရ်ာဝေန်ဆာငမ်ှုများနငှ့်

လကလ်မ်ှးမီ ခငး်
ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ ရှိ မရှိ မန ဖဆုိေါ

ကျေား မ

 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ ။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဏ-၂)  ြှုခင်းမဖစ်ပွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရေ 

လကူနုက်းူမှု ခိုးမှု မူးယစက်ဆးသံုးစွဲမှု အ ကမ်းဖကမ်ှု

 စိုးရမ်ိရသည်  စိုးရမ်ိရသည်  စိုးရမ်ိရသည်  စိုးရမ်ိရသည်

 သာမေ်  သာမေ်  သာမေ်  သာမေ်

 မရှိ  မရှိ  မရှိ  မရှိ

မှုခငး်မဖစြွ်ားမှု

အကမခအကန

  
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

နလ့လာနတွ့ရိှချေက်။ ။  
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နောက်ဆက်တွဲ ၂ 

နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်နရးကုိ အနောက်အပံမ့ဖစ်နစြည့်အနမခအနေနကာင်းြျေား 

အနောက်အပံမ့ဖစ်နစြည့် 
အနမခအနေနကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်နဖာ်မပချေက် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များ သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည် ရပမပြေ့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ 
 သဇာ အရတာ်အသင့်ရကာင်းမွေ်သည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာ 
ေွက်ကုေ်များကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရောင်းချနိုင်မြီး ရစျး 
ကွက်မှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေြ်ါသည။် စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး က 
မြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံးရေချ ိုေေှိရသာ်လညး် ရနွောသီတင်ွမလုံရလာက်ြါ။ 

 ရေောတည်ေှိမှုနှင့် 
ြေဝီဆိုင်ော 
အားသာချက် 

အရောက်စုကုေ်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရေအေားအေ ရပမပြေ့်ရေသ 
တွင်တည်ေိှမြီး န မာင်း မ-ကံကုေ်းကားလမ်းမှတစ်ဆင့် ဆိုင်ကယ်၊ ကား 
 ဖင့် နကျးရွာသ့ုိလာနရာက်နိုင်ေါသည။် န မ ေေ့်နဒသတွင်တညရ်ှိပေီး 
အဓိက အသက်နမွးဝမ်းနကကာင်းလုေ်ငေ်းမှာ စိုက်ေျ ိုးနရး ဖစ်ေါသည။် 

 ေြ်ေွာတညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှု ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုေည်းြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှု 
ရ ကာင့် ကုေ်စည်ကူးသေ်းရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည်။ 

 ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

ရကျးေွာအတွင်းတွင် ပြင်ြနှင့်ရကျးေွာအတွင်းမှ ေဲွ့စည်းေားရသာ လူေု 
အရပခပြုအေဲွ့အစည်း အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေဲွ့များ၏ လုြ်ငေ်းလည်ြတ် 
မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွေ ်ကရြသည။် ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေွဲ့ 
များနှင့် အချတ်ိအဆက်အားရကာင်းမှုေိှမြီး ေုိအရောက်အြံမ့ျားပေင့် 
ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငေ်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှုနင့်ှ အပခား 
အရသးစားလုြ်ငေ်းများလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကေ်ေ် အရောက်အြံရ့ကာင်း 
များ ပေစ်လာရစရေးရမျှာ်လင့်ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာေမှ စိုက်ြျ ိုး 
ရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီေညး်ြညာရြးစေစ်များ လာရောက် 
ြို့ချရြးေေ် ရကျးေွာမှ ရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရေ ကြါသည။် 

 ဆက်သွယ်ရေး ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုေး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့်အပခားလူမှုဝေ် 
ရဆာင်မှုလုြ်ငေ်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှ ီ အသံုးပြုနိုင် ကသည။် 
အင်တာေက် အသံုးပြုမှုရကာင်းမွေမ်ြီး သတင်းအချက်အလကမ်ျားကို 
အချေ်ိနှင့်တရပြးညီ ေယူနိုင် ကသည။် 

 ကျေ်းမာရေးအရဆာက် 
အအံုနှင့် ဝေ်ရဆာင်မှုများ 

ရကျးေွာလူေု၏ ကျေ်းမာရေးအရပခအရေမှာ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်း 
မွေ်မြီး ကျေ်းမာရေးဝေ်ရဆာင်မှုများနှင့် လက်လှမ်းမီှနုိင် ကသည်။ ရကျး 
ေွာသားများအရေပေင့် စုိးေိမ်ေရသာရဆးဝါးကုသလုိမှုအတွက် ကေ်ကကီး 
နထာင့်ပမို့ေယ်ရဆးရုံနှင့် ြုသိမရ်ဆးရုံကကီးသ့ုိ သွားရောက်မြီး ရဆး 
ကုသမှုများခံယူနိုင် ကသည။် 



 

64 
 

အနောက်အပံမ့ဖစ်နစြည့် 
အနမခအနေနကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်နဖာ်မပချေက် 

 ရကျးေွာလျှြ်စစ်မးီ ရကျးေွာတင်ွ လျှြ်စစ်မီးမေေိှရသးသပေင့် အိမရ်ောင်စုအများစုမာှ 
ဆိုလာစေစ်များကုိ အသံုးပြု ကြါသည။် ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင် 
ေင်းမီးကုိသာ အသံုးပြု ကေမြီး ချ ို့တ့ဲရသာ အိမ်ရောင်စုေှိ ရကျာင်းသူ/ 
သားများ၏ စာေတ်ချေိ်တွင် ေရယာင်းတိင်ု မီးကိုအသံုးပြု ကေသည။် 
အချ ို့အိမရ်ောင်စုတွင် ဘက်ထရီမီးများဝယ်ယူအသုံးပြုနိုင် ကသပေင့် 
ရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ်ချေိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ 
အားလြ်ချေိ်များတွင် ဗဟုသုတေေွယ်သုတ၊ ေသ နှင့်သတင်း အစုံ 
အလငအ်ား တီဗီွေေ်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် 
 

 

နကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်နရးအတွက် အဟေ့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်နကျော်လွှားရြည့် စိေ်နခါ်ြှုြျေား 

အဟေ့်အတားြျေား၊ 
စိေ်နခါ်ြှုြျေား 

ရှင်းလငး်နဖာ်မပချေက် 

 ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံခေ့်
ခွဲမှု 

 

ရကျးေွာအရေအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟေ့်အတားစိေ်ရခါ်မှု 
အများအပြားမေှိြါ။ ရကျးေွာတွင် ရကျးေွာအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 
အေည်းငယ်ေှိမြီး အေွဲ့ များ ကားတွင် ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုေှိရသာ် 
လည်း ရခါင်းရဆာင်မှုအြိုင်းနှင့် ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မှုအြိင်ုးတွင် စေစ် 
ကျမှု အေည်းငယ်အားေည်းရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်
ေုတ်ယူသံုးစွဲမှု 
ကေ့်သတ်ချက်များ 

စိုက်ြျ ိုးရပမတိုးချဲ့နိုင်မှုနှင့်ြတ်သက်မြီး ရပမလွတရ်ပမရိင်ုးများ ေြ်မံ 
မတိုးချဲ့နိုင်ရတာ့ြဲ လကေ်ှိရပမရြါ်တွင် ေုတ်လုြ်မှုတိုးပမှင့်ေေ် ရဆာင် 
ေွက် ကသည။် သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှုအန္တောယ်တ့ုိနှင့် 
ေင်ဆုိင်ေမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေးအတွက် အေွက်နှုေ်းရလျာ့ကျသည့် 
အန္တောယ်များေှိြါသည။် 

 ကျေ်းမာရေးဝေ်ရဆာင်
မှု 

ရကျးေွာမှ(၂)မိင်ုခေ့်ရဝးရသာ သေက်ရတာရကျးလကရ်ဆးရြးခေ်းသို့ 
သွားရောက်ကုသနိုင်ရသာ်လည်းရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းများမှာြွင့်လင်း 
ောသီများတွင်သာ ရကာင်းစွာသွားလာနိုင်သပေင့် မိးုတွင်းအခါတွင် 
အချေ်ိမကုီသနိုင်ရေးအတွက် အချေိ် ကာပမင့်မှု ေှိတတ်ရြသည။် 
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နောက်ဆက်တွဲ ၃ 

နကျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုနရးကွင်းဆက် (မပဿောဆေ်းစစ်မခင်းြှ နမဖရှင်းေည်း အေိ) 

စဉ် မပဿော အနကကာင်းရင်း 
အနမခအနေ 
နကာင်းြျေား 

အဟေ့်အတား နှင့် 
စိေ်နခါ်ြှု 

နမဖရှင်းြည့်ေည်း လြ်းြျေား 
အဆိုမပုစီြံချေက်နှင့် 

လုပ်ငေ်းြျေား 

၁ သယ်ယူြ့ုိကဆာင်ကရးဆုိင်ရာအကဆာက်အဦနှင့်ဝန်ကဆာင်မှု 

  လမ်းေေ်းဆက် 
သွယ်နရးခက်ခဲ 
 ခင်း 

 မုိးတွင်းကာလတွင် 
လမ်းများေျက်စီး၍ 
သွားလာရေ်ခက်ခ ဲခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 
အင်အားနှင့်ရငွအား 
အေည်းငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင်ပခင်း။ 

 ရကျးေွာ ေေ်ြံုရငွ 
ပေင့် မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေဲွ့စည်း 
မြးီသက်ဆုိင်ောဌာေများ၊ အလှူ 
ေှင်များ၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့ 
အစည်းများနှင့် 
ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊ 

 ရွာတွင်းလမ်း 
အဆင့် မှင့်တင်ရေ် 

၂ လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ကရး 

  သေ့်ရှင်းနသာ 
နသာက်သံုးနရလံု 
နလာက်စွာမရ ခင်း 

 မုိးတွင်းအခါမုိးနရကုိ 
နသာက်သံုး၍လံု 
နလာက်မှုရှိနသာ်လည်း 
နနွအခါမလံုနလာက် ခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 
အင်အားနှင့်ရငွအား 
အေည်းငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင်ပခင်း။ 

 ရကျးေွာ ေေ်ြံုရငွ 
ပေင့် မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေဲွ့စည်း 
မြးီသက်ဆုိင်ောဌာေများ၊ အလှူ 
ေှင်များ၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့ 
အစည်းများနှင့် 
ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊ 

 စက်နရတွင်း 
တူးနဖာ်နေးရေ် 

၃ လျှြ်စစ်စွမ်းအား 

  လျှေေ်စစမီ်းမရ ခင်း  မဟာဓာတ်အား 
လုိင်းနှင့်ေီးကေ်နေ 
နသာ်လည်း မီးမရ  ခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သား 
အင်အားနှင့်ရငွအား 
အေည်းငယ်ေည့်ဝင် 
နိုင်ပခင်း။ 

 ရကျးေွာ ေေ်ြံုရငွ 
ပေင့် မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေဲွ့စည်း 
မြးီသက်ဆုိင်ောဌာေများ၊ အလှူ 
ေှင်များ၊ ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့ 
အစည်းများနှင့် 
ချတ်ိဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊ 

 လျှေေ်စစ်ဓာတ်အား 
 ဖေ့် ဖူးနရး 
လုေ်ငေ်း 
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ကုိးကားစာရင်း 

၁။ စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆညရ်ပမာင်းဝေ်ကကီးဌာေ၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာေ၏ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိေ်းရေးဆွဲရေးလကစ်ွဲ (စတုတ္ထအကကိမပ်ြင်ဆငပ်ေည့်စွက်ချက်) ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊  

နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၁ ခု မတလ်က အနောက်စုကုေ်းရကျးေွာတွင် ကျင်းြခဲ့ရသာ ရကျးေွာအရပခအရေကုိ ေွာသူေွာသား 

များကုိယ်တိုင် ဆေ်းစစ်အကဲပေတ်ပခင်းလုြ်ငေ်းမှ မှတ်စုများ။ 

၃။ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၏ ရကျးေွာဆိုင်ောေညည်ွှေ်းမှတ်တမ်းစာအုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


